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0. Dades identificadores

Universitat Universitat Rovira i Virgili
Nom del Centre Escola Técnica Superior d'Enginyeria Quimica (ETSEQ)
Dades de contacte Josep Bonet Avalos, director de I'ETSEQ

Av. Paisos Catalans, 26

43007 Tarragona (Catalunya, Espanya)

977 55 97 00, diretseg@urv.cat

Responsables de I'elaboracio de I'Informe de Segu

Nom i coghoms Carrec Responsabilitat

Sandra Contreras Coordinadora del master en | Apartats de |'informe que fan

Iglesias Enginyeria Ambiental i referéncia a la titulacio.
Produccié Sostenible

Jordi Riu Rusell Coordinador del master en | Apartats de l'informe que fan
Nanociéncia, Materials i referéncia a la titulacio.

Processos: Tecnhologia
Quimica de Frontera
Alberto Coronas Salcedo | Coordinador del master en | Apartats de l'informe que fan
Tecnologies de referéencia a la titulacio.
Climatitzacio i Eficiéncia
Energética en Edificis

Josep Bonet Avalos Director de I'ETSEQ Apartats de l'informe que fan
referéncia al centre.
Allan Mackie Sots-director de I'ETSEQ Apartats de l'informe que fan
referéncia al centre i mobilitat.
Anton Vernet Pefa Secretari de I'ETSEQ Apartats de l'informe que fan
Responsable del Sistema referéncia al centre i a la
Intern de la Garantia de la implantacié del SIGQ.
Qualitat
Carme Pérez Pont Técnica de Suport a la Suport en els apartats de l'informe

Qualitat Docent de I'ETSEQ | que fan referéncia al centre i a la
implantacié del SIGQ.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Teaiea Sapenad disuyarts dumica

Titulacions impartides al Centre

Denominacié Codi Crédits | Any Responsable
RUCT ECTS d’'implantacioé | ensenyament/

Coordinador de
master

GRAUS

Enginyeria Agroalimentaria 2501491 240 2010-11 Maria Montserrat
Ferrando Cogollos

Enginyeria Mecanica 2501675 240 2010-11 Francesc Ferrando
Piera

Enginyeria Quimica 2501676 240 2010-11 Francisco Medina
Cabello

MASTERS (coordinats per la URV)

Enginyeria Ambiental i 4312780 60 2011-12 Sandra Contreras

Produccié Sostenible Iglesias

Enginyeria Quimica 4312768 90 2011-12 Frank Erich Stuber

(en extincio)

Enginyeria Quimica 4314039 90 2013-14 Frank Erich Stiber

Nanociéncia i Nanotecnologia 4312451 60 2010-11 Jordi Riu Rusell

(en extincio)

Nanociéncia, Materials i 4313876 60 2013-14 Jordi Riu Rusell

Processos: Tecnologia Quimica

de Frontera

Prevencio de Riscos Laborals 4311422 60 2009-10 Magdalena
Constanti Garriga

Tecnologies de Climatitzacio i 4311425 60 2010-11 Alberto Coronas

Eficiencia Energetica en Edificis Salcedo

A més, a I'Escola Técnica Superior d'Enginyeria Quimica (ETSEQ), s’'imparteix també el master
interuniversitari d’Enginyeria Termodinamica de Fluids.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.




. .
@" INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 ets E@

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

1. Presentacio del centre

L'Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Quimica (ETSEQ) és un centre singular, tan dins
de la Universitat Rovira i Virgili, com dins del panorama universitari espanyol, en tractar-se de
la Unica Escola d’Enginyeria Quimica de I'Estat. Aquesta singularitat neix de la visio, assumida
pels seus membres, de ser un centre d’excel-léncia i de referéncia a I'ambit de I'Enginyeria
Quimica a Catalunya, Espanya i Europa, amb projeccidé prioritaria a la Mediterrania. Aquesta
excel-léncia, que es concreta tant a I'ambit de I'educacié com de la recerca i la transferéncia,
que s’ha ampliat amb la incorporacié de nous ensenyaments d’Enginyeria Mecanica i Enginyeria
Agroalimentaria, aixi com de diferents masters. Aixi mateix, la perdurabilitat d'aquesta
excel-léncia es basa en la millora continua, fruit dels mecanismes de gestié i Us racional dels
recursos.

Un dels indicadors de que I'ETSEQ esta en el cami de l'excel-léncia és la voluntat d’obtenir
acreditacions internacionals en tots els nostres ensenyaments. Prova d’aixd és l'interés per
obtenir el /label EUR-ACE als ensenyaments de Grau d’Enginyeria Quimica, Grau d’Enginyeria
Mecanica i Master en Enginyeria Quimica, durant el 2015, coincidint amb I'acreditacié d’aquests
ensenyaments. Pel que fa al Grau d’Enginyeria Agroalimentaria, esperem iniciar el procés
d’obtencié del /label EUR-ACE en el moment que tinguem un nombre significatiu d’egressats que
ens permeti fer l'avaluacié en condicions. Juntament amb EUR-ACE, el Centre, vol obtenir
I'acreditacié IChemE pel grau i Master en Enginyeria Quimica i buscara acreditacions equivalents
tant pel Grau d’Enginyeria Mecanica com del Grau d’Enginyeria Agroalimentaria. El model
educatiu del centre ens ha permeés entrar a formar part durant la primavera del 2014, de la
iniciativa CDIO (www.cdio.org), que aplega un conjunt d‘universitats del mén liderades pel MIT,
qgue creuen que la millor manera d’educar enginyers és fer-los participar del procés de Concebre,
Dissenyar, Implementar i Operar els sistemes, equips i processos propis de les seves
especialitats. Els plans d’estudis associats al CDIO es comprometen a desenvolupar 12
estandards que posen de manifest les tendéncies actuals suggerides també per agéncies com
AVET o ENAEE. Esperem que la voluntat transformadora impulsada per |'adhesié dels 12
estandards del CDIO fara que en el futur tinguem enginyers més eficacos, més compromesos
amb la societat i més capagos d’interaccionar amb un mdén cada cop més complex.

La missio de I'ETSEQ és formar professionals capacitats, innovadors, versatils i competitius,
capacos de treballar en equip, de liderar grups i de participar efectivament i de forma autonoma
en activitats de recerca, desenvolupament, innovacio i transferéncia. Es també missié de I'Escola
contribuir al desenvolupament i difusié del coneixement i de la tecnologia en I'ambit de
I'Enginyeria Quimica, I’'Enginyeria Mecanica i I'Enginyeria Agroalimentaria.

L'Escola Teécnica Superior d'Enginyeria Quimica compta amb wuna pagina web:
http://www.etseq.urv.es

Historia

L'any 1973 s'adscriu a la Universitat Politécnica de Catalunya (llavors U. P. B.) I'Escola
Universitaria d'Enginyeria Técnica industrial de Tarragona, derivada de la que fou Universitat
Laboral fundada pel Ministeri de Treball I'any 1956. Aquesta Escola oferia estudis de Peritatge
Industrial en les especialitats de Mecanica, Electricitat i Quimica a partir del curs 1961-62.

Dins del marc de la Llei de Reforma Universitaria, la Universitat de Barcelona crea la Divisid VII

que incorpora tots els centres universitaris de Tarragona i Reus, entre els quals hi havia la
Facultat de Quimica que desenvolupava l'especialitat de Quimica Industrial. Més endavant

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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acollira també els centres universitaris de nova creacid, entre ells I'Escola Universitaria
d'Informatica de Tarragona. La creacio de la Universitat Rovira i Virgili (Parlament de Catalunya,
1991) va permetre que des del curs 1993-94 s’impartis a Tarragona uns estudis superiors
d’Enginyeria Quimica (EQ) aixi com I'Enginyeria Técnica Industrial, especialitat en Quimica
Industrial (ETIQI), hereva de l'antic Peritatge Industrial en I'especialitat. Aquests estudis es
dugueren a terme inicialment a I'Escola Tecnica Superior d’Enginyeria i, des de 1995, a I'actual
Escola Técnica Superior d’Enginyeria Quimica (ETSEQ), creada en aquell moment. El trasllat a
les noves instal-lacions situades a St. Pere de Sescelades va ser al curs 2001-2002.

Més tard, al curs 2003-04, es van implantar a I'ETSEQ els estudis d’Enginyeria Técnica Industrial,
especialitat en Mecanica.

Arran de la nova organitzacio dels ensenyaments universitaris per adaptar-los a I’'Espai Europeu
d’Educacio Superior, des del curs 2006-07 es van comencgar a impartir els diferents masters i, a
partir del curs 2010-11, s‘implanten els Graus en Enginyeria Quimica, Enginyeria
Agroalimentaria i Enginyeria Mecanica.

A més dels ensenyaments de grau, |'Escola s’ha posicionat com un referent en estudis de master,
impartint-se en el moment present (any 2014) diferents masters en I'ambit de les enginyeries.

Taula 1.1. Evolucio dels estudiants matriculats

Titulacioé Estudiants matriculats
2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014-
10 11 12 13 14 15
GRAUS
ENGINYERIA AGROALIMENTARIA 0 14 29 33 48 57
ENGINYERIA MECANICA 0 80 138 182 251 290
ENGINYERIA QUIMICA 0 132 187 245 273 292
MASTERS (coordinats per la URV)
ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO 0 0
SOSTENIBLE (20,11) 26 15 14 12
ENGINYERIA QUIMICA (2011) - En 0 0 15 35 20 4
extincio - ]
ENGINYERIA QUIMICA (2013) 0 0 0 0 27 50
NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA
(2010) - En extincié - 14 18 20 2
NANOCIENCIA, MATERIALS I ) 0 0 0 0
PROCESSOS: TECNOLOGIA QUIMICA DE 24 18
FRONTERA (2013)
£ 33
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 57 44 58 25 46
(2009)
TECNQLOGIES DE QLIMATITZACIO I 0
EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIS 18 24 15 22 14
(2010)
TOTAL 33 315 481 603 704 785

Font: URV en Xifres. Informes: ACRG03 i ACRM03 en data 18.11.2014

Aixi mateix, referent al nombre de graduats, per al curs 2013-14 Unicament es pot mostrar una
petita evolucio de dos cursos en el grau d’Enginyeria Quimica i, els primers titulats de I’'Enginyeria

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Mecanica i Enginyeria Agroalimentaria, que es van implantar el curs 2010-11. Aquestes serien
les dades:

Taula 1.2. Evolucié dels nombre de titulats

Titulacié Titulats

2010- 2011- 2012- 2013-

11 12 13 14

GRAUS
ENGINYERIA AGROALIMENTARIA
ENGINYERIA MECANICA 0 0 0 0 7
ENGINYERIA QUI,MICA 0 0 0 32 36
MASTERS (coordinats per la URV) ]
TECNO|‘_OGIES DE CLIMATITZACIO I EFICIENCIA 0 11 15 14 16
ENERGETICA EN EDIFICIS (2010) ]
ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO SOSTENIBLE 0 0 21 12 13
(2011)
ENGINYERIA QUI,MICA (2011) 0 0 0 13 15
PREVEN(\:ICI) DE RISCOS LABORALS (2009) 30 49 36 51 19
NANOCIENCIA, MATERIALS I PROCESSOS: TECNOLOGIA 0 0 0 0 20
QUIMICA DE FRONTERA (2013)
TOTAL 30 60 72 122 127

Font: URV en Xifres. Informes: ACRG11 i ACRMQ9 en data 18.11.2014

Pel que fa al professorat amb docéncia a graus i masters de I'ETSEQ, el nombre de docents ha
experimentat un lleuger augment en els darrers anys fins a situar-se en 427 professors/res el
curs 2013-14. Si els mostrem per titulacions, podem veure més professors ja que aquests poden
donar docéncia a més d’una titulacio:

Taula 1.3. Evolucié del nombre de professorat amb docéncia
Titulacio Professors

2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14

GRAUS

ENGINYERIA AGROALIMENTARIA 0 48 62 79 97
ENGINYERIA MECANICA 0 23 34 53 60
ENGINYERIA QUiMICA 0 60 82 109 107
MASTERS (coordinats per la URV) ]

ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO 0 0 29 29 57
SOSTENIBLE (2011)

ENGINYERIA QUfMICA (2011) - En extincio - 0 0 30 23 26
ENGINYERIA QUIMICA (2013) 0 0 0 0 22
NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA (2010) - 0 0
En extincié - 27 27 38
NANOCIENCIA, MATERIALS I PROCESSOS:

TECNOLOGIA QUIMICA DE FRONTERA 0 0 0 0 43
(2013)

PREVENCIO DE RISCOS LABORALS (2009) 7 21 22 23 19
TECNOLOGIES DE QLIMATITZACIO I

EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIS 0 26 24 31 26
(2010)

TOTAL 7 205 310 385 427

Font: Docnet en data 03.12.2014

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Presentacio de les titulacions incloses a l'informe de sequiment

El Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de frontera
(MNMP) es va implantar aquest curs 2013-14. Consta de 60 ECTS, esta adscrit a la branca de
coneixement d’Enginyeria i Arquitectura, té una orientacié de recerca i, s'imparteix de forma
presencial en anglés. Va extingir el master en Nanociencia i Nanotecnologia (NANO) implantat
el curs 2006-07.

L'Informe d'avaluacié de la sol-licitud de verificacié del titol no contenia cap recomanacié per
part de la Comissié avaluadora.

La carrega docent en crédits del curs 2013-14 es va distribuir entre els seglients departaments
implicats:

- Departament d’ Enginyeria Quimica: 44,95

- Departament de Quimica Analitica i Quimica Organica: 25,45

- Departament de Quimica Fisica i Inorganica: 23,35

- Departament de Bioquimica i Biotecnologia: 8

La resta de titulacions del centre no formen part d‘aquest informe de seguiment per diferents
motius:

- Donat que van acreditar-se aquest curs i, per tant, el seguiment del curs 2013-14 queda
substituit per I'informe d’acreditacié presentat. En el cas del Grau d’Enginyeria Agroalimentaria
i Master en Prevencié de Riscos Laborals, van presentar el seu informe d’acreditacié el mes de
desembre de 2014 i el Grau d’Enginyeria Quimica, el Grau d’Enginyeria Mecanica i el Master
d’Enginyeria Quimica, el mes de juliol de 2015, els quals també van optar al label EUR-ACE.

- Per I'extincio dels mateixos, es el cas del Master de Tecnologies de la Climatitzacio i Eficiencia
Energética en Edificis (MTCEEE) i Master d’Enginyeria Ambiental i Produccié Sostenible (MEAPS),
dels quals s’ha elaborat un informe que abasta els cursos académics fins a la seva extincio.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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2. Procés d’elaboracio de lI'informe

Per a I'’elaboracié de I'Informe de seguiment s’ha pres com a referéncia el procés PR-ETSEQ-003
Procés de seguiment i millora de les titulacions del SIGQ, que detalla el procés de seguiment de
les titulacions a la URV que s’estructura en tres nivells d’analisi: I'ensenyament, el centre i la
universitat. En I'Informe es combinen dos nivells d’analisi, el dels ensenyaments i el del centre.
En el procés de confeccié de l'informe es poden diferenciar les seglients fases:

1. Recollida d’informacio

La recollida de la informacié de tipus transversal a tota la URV ha estat coordinada pel Gabinet
Técnic del Rectorat de la URV i vehiculada a través de l|'aplicatiu web Sinia. La informacid
especifica del centre ha estat recollida per la TSQD de I'ETSEQ.

Per a la recollida de la informacié relacionada amb la satisfaccié dels diferents grups d’interes
s’han utilitzat els instruments que es recullen en I'estandard 3 del present informe.

2. Elaboracio de l'informe

La responsabilitat en I'elaboracié del present informe ha estat assumida pel Comité d'Avaluacié
Intern (CAI) format pels membres de la Comissié de Qualitat que ha recollit les opinions de
diferents agents externs, alumnes, PAS i PDI.
Pels apartats concrets relacionats amb els titols a avaluar, el coordinador del Master en
Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera (Jordi Riu Rusell) ha tingut
un paper destacat en la seva redaccid.
A més, s’ha comptat amb la participacié de la Unitat de Qualitat del Gabinet Técnic del Rectorat
(GTR) i el Servei de Recursos Educatius (SREd) de la URV.
En la fase de recollida de la informacié s'ha comptat també amb la col-laboracio de: I'alumnat i
titulats de I'ETSEQ, l'Internacional Center, I'Oficina de Suport a la Direcci6 de I'ETSEQ, la
Secretaria de I'ETSEQ, el Servei de Recursos Humans i I’'Escola de Postgrau i Doctorat, el Centre
d’Atencié al Estudiants, el Servei de Gesti6 Académica i el Centre de Recursos per a
I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI), entre d'altres.
Aquest informe s’ha estructurat de tal manera que les valoracions dels diferents estandards
s’han fet de forma comuna en els casos que ha estat possible, i diferenciada a través del nom
de la titulacié quan aquestes requerien de comentaris especifics per titulacid.
D'altra banda, pel que fa a les taules que justifiquen les valoracions, s’ha elaborat un annex per
la informaci6 genérica del centre i un per la titulacié:

- Annex A: Dades a nivell de I'Escola Téecnica Superior d’Enginyeria Quimica (ETSEQ)

- Annex B: Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

(MNMP)

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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3. Valoracio de I'assoliment dels estandards

A continuacié es realitza una argumentacié, basada en evidéncies sobre el grau d’assoliment
dels estandards. Per a cada un d'ells, es fa una valoracio fent referéncia directa a les dades més
significatives que posen de manifest el compliment dels estandards.

El detall complet d’evidéncies es troba en I'apartat 6 del present informe.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

“El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat
segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit al MECES”.

. S’assoleix
S’assoleix amb No

ualitat SRRl AL s’assoleix
q condicions

No aplica

MNMP X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a I’Annex A per I'ETSEQ i a I’Annex B pel MNMP.

1.1. El perfil de competencies de la titulacio és consistent amb els
requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del
MECES.

1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el
perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

La planificacidé, programacié i avaluacié de les competéncies en el model docent de la URV, es duu
a terme en tres nivells de concrecid diferents: la Memoria per a la Verificacié de la Titulacio, la
Guia Docent i el Pla de Treball.

El video seglient és un tutorial sobre la Guia Docent de la Titulacié i del Pla de Treball,
disponible publicament pels agents implicats:

Video de la planificacio docent a la URV

En el primer nivell, el Projecte Formatiu de la Titulacidé, es concreta amb |la Memoria Oficial del
Titol, aquesta esta publica a I’'apartat de Qualitat del centre.

Taula E1.1. Enllacos a la memoria del titol
Memoria Oficial del Titol

Denominacio

Enllac memoria del titol

GRAUS

Enginyeria http://www.etseg.urv.es/9etseq/uploads/2015.02.17MemoriaGEASEDE

Agroalimentaria despresrevisi%C3%B3SGU.02.17memoriageasede despresrevisi%C3%B
3sgu.pdf

Enginyeria Mecanica http://www.etseqg.urv.es/9etseq/uploads/2015.05.20 %20Memoria GE
M Actualitz 14 15 vacred SEDE vdef.05.20 %20memoria _gem actual
itz 14 15 vacred sede vdef.pdf

Enginyeria Quimica http://www.etseq.urv.es/9etseq/uploads/2015.05.20%20Memoria GEQ
Actualitz 14 15 vacred SEDE vdef.05.20%20memoria geq actualitz
14 15 vacred sede vdef.pdf

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Denominacio

Memoria Oficial del Titol

Enllagc memoria del titol

MASTERS (coordinats per la URV)

Enginyeria Ambiental i
Produccié Sostenible

http://www.etseqg.urv.es/9etseq/uploads/2011.07.13%20Memoria%?20v
erificacio%20MEAPS SEDE.07.13%20memoria%20verificacio%20meaps

sede.pdf

Enginyeria Quimica (2013)

http://www.etseqg.urv.es/9etseq/uploads/2013.07.08%20Memoria MEQ
SEDE reverificacio.07.08%20memoria meq sede reverificacio.pdf

Nanociéncia, Materials i
Processos: Tecnologia
Quimica de Frontera

http://www.etseqg.urv.es/9etseg/uploads/2015.03.26Memoriaverificacios
EDEMNMP.03.26memoriaverificaciosedemnmp.pdf

Prevencio de Riscos
Laborals

http://www.etseqg.urv.es/9etseg/uploads/2015.04.14%20Memoria SEDE
MPRL_modif def.04.14%20memoria_sede mprl _modif def.pdf

Tecnologies de
Climatitzacio i Eficiéncia

http://www.etseqg.urv.es/9etseq/uploads/Protocol sol.licitud MTCEEE v
CdG.licitud mtceee vcdg.pdf

Energética en Edificis

En un segon nivell es concreta, d'una banda, el Mapa de Competéncies, que és el pla d’estudis
de la titulacié en forma de competeéncies:

MNMP:http://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=20&ensenyament=20708&co
nsulta=mapa competencies

D’altra banda, les guies docents de les assignatures detallen els resultats d‘aprenentatge,
continguts, distribucié en ECTS, sistema d’avaluacid, bibliografia, entre altres. Es poden consultar
seguint I'enllag

https://moodle.urv.net/docnet/guia docent/index.php?centre=20&ensenyament=null

Les guies docents han estat emplenades al 100% i publicades abans de la matricula.

Amb la guia docent i el mapa de competéncies establert, el/la responsable d’ensenyament o
coordinador/a de master en el seu cas, en col-laboraci6 amb el professorat de la titulacio,
distribueix les competéncies i els resultats d’aprenentatge a les assignatures, d'acord amb la
Memoria verificada. La revisio de les guies docents, serveix per activar dinamiques de coordinacié
docent en el disseny de les assignatures i avaluacié per competéncies.

En el tercer nivell trobem el Pla de Treball. Consisteix en concretar (descripcid, criteris
d’avaluacio i temporalitzacio), les activitats rellevants que I'estudiant haura de dur a terme en
una assignatura, fent especial emfasis en les activitats d’avaluacio.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’ingrés adequat per a la
titulacid i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.

En el mes de marc de cada curs (o la data aprovada per la Comissiéo d'Ordenacié Académica)
s’obre el primer termini de preinscripcidé per als masters. La universitat permet d’obrir terminis
addicionals de preinscripcio si el master té places vacants.

Al web de la URV es troba tota la informacié que I'estudiant pot necessitar, concretament a:
http://www.urv.cat/masters oficials/preinscripcio-online.html

En fer la preinscripcid, l'estudiant rep un missatge recordant-li que ha de presentar la
documentacié degudament complimentada abans de finalitzar el termini de preinscripcid.
L’'Escola de Postgrau i Doctorat de la URV recull les sol-licituds i la documentacié dels estudiants
estrangers. Un cop finalitzat el termini, aquesta envia tota la documentacioé recollida a cada
Comissido Academica de Master. La Secretaria del Centre recull les sol-licituds i la documentacié
dels estudiants nacionals.

Un cop acabat el periode de preinscripcié cada Comissié Académica de Master (CAM) es reuneix,
revisa la documentacio presentada i accepta els estudiants que compleixen els requisits i denega
els que no han presentat cap document, o bé la titulacié d’accés no és I'adequada. En el cas que
el nombre d’estudiants que acompleixin els requisits sigui superior al nombre de places, la CAM
estableix un barem per a classificar les sol-licituds en funcié de I'adequacié del perfil d’entrada i/o
les qualificacions dels sol-licitants i si convé una entrevista final.

La Secretaria del Centre va donant d'alta als estudiants admesos en el sistema per tal que es
puguin matricular.

Als estudiants se'ls envia un correu electronic amb tota la informacié necessaria segons la seva
situacié d’admeés, admes pendent o exclds. Aquesta informacié inclou:

% Adreca web on consultar la situacié de la sol-licitud.

% Terminis de matricula i I’enllag per I'automatricula.

» Informacid respecte la tutoria a fer abans d’automatricular-se.

»  Adreca web on trobar informacid respecte els terminis.

R?

RS

D3

D3

Al matricular-se, se'ls lliura una carpeta de la URV amb l'agenda institucional i altra
informacid, p.e. del Servei Linguistic o altres serveis de la Universitat.

A més de les accions realitzades per la URV, el coordinador del master realitza les seglients accions
d'acollida:

o Realitza aclariments i orientacions telefoniques, correu electronic i entrevistes, quan sigui
necessari (tant sota la demanda de I’'estudiant com per part del coordinador, per iniciativa propia).
Aguests aclariments o orientacions solen ser majoritariament de tipus académic (eleccié
d’assignatures optatives, tria del treball fi de master ...) perd poden abastar de molts altres
incloent-hi de tipus logistic (ajuda en la tria d’allotjament, posar en contacte alumnes per
compartir pis ...).

o Es realitza una sessio d’acollida a I'inici de les classes al master en la que es presenta el
professorat, les dades de contacte, es confirma el calendari, les dates d’examens, es resolen
dubtes, etc. Aquesta sessié permet resoldre i buscar solucions als dubtes inicials sobre el
desenvolupament del master.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Tal i com es pot veure a la Taula B.1.3.1, tot i I'alt nimero d’estudiants preinscrits (102), finalment
es van matricular 24 estudiants, no cobrint-se les 30 places ofertes del master. Aquest fet es deu
principalment a que la inscripcio als masters es gratuita i els alumnes es prescriuen a més d’un
master. L'altra rad es que hi ha una limitacié de beques, i hi ha molts estudiants que si no en
gaudeixen d’una beca no poden cursar el master.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Entre els estudiants admesos (27) i els finalment matriculats (24), aquesta distancia s’escurca.
Dues terceres parts dels estudiants de nou ingrés sén homes.

El perfil dels estudiants de nou ingrés (Taula B.1.3.5) es correspon amb un perfil multidisciplinari
tal i com esta descrit a la memoria del master, i cobreix ambits de les ciéncies naturals, salut i
enginyeries, principalment procedents de titulacions de Quimica, Biotecnologia i Farmacia.

Al ser el primer any d'implantacio, els estudiants de nou ingrés i els estudiants sén els mateixos.
Tenim estudiants dels 5 continents, amb el qual es reforca el caracter i la vocacidé internacional
del master. De fet, aquest any 2013 el master ha obtingut la mencié distintiva "International
Master's Programme" concedida per I'AGAUR, I'Agéncia de Gestidé d'Ajuts Universitaris i de la
Recerca, de la Generalitat de Catalunya. Aquesta mencié reconeix el grau d'internacionalitzacio
del programa de master a la vegada que déna un impuls a la promocio internacional del mateix.

En relacié a la incorporacié dels estudiants al master, és complicat fer un analisi en profunditat a
través de lI'enquesta de satisfacci6 amb la coordinacié del master, ja que només hi ha dues
enquestes valorades, i per una part hi ha alguns items amb baixa puntuacié (per exemple,
‘L'atencié rebuda a través del correu electronic ha estat adequada’ de la Taula B.5.1.1.) perd per
altra banda els items corresponents a si han rebut una atencié personalitzada tenen en tots casos
la maxima puntuacid.

Propostes de millora: Amb |'objectiu d’'augmentar el percentatge d’alumnes internacionals. A
partir de mitjans de 2014 el master es proposa fer tasques de difusié en portals especifics com
www.masterstudies.com o www.findamasters.com. Aixi com la participacié en les beques de la
“Fundacién Carolina”.

De les enquestes de satisfaccié amb la coordinacié del master, s’extreu que els punts amb menor
satisfaccio es troben en les etapes de contacte inicial, es millorara el document que el coordinador
envia individualment a tots els alumnes (document FAQ - Frequently Asked Questions:
http://www.etseq.urv.es/9etseq/uploads/FAQs_Master%20NMP.pdf) quan fan el contacte inicial,
fent especial émfasi en els apartats pitjors valorats.

1.4. La titulacio disposa de mecanismes de coordinacido adequats.

Pel que fa als mecanismes de coordinacié docent, a nivell de centre es disposa de:

Coordinador d’assignatura: Totes les assignatures tenen assignat un professor coordinador en
el moment de definir el Pla d’'Ordenacié Académica (POA a partir d’ara) per part dels departaments
gue tenen assignada la docéncia, i aixi es fa constar a la guia docent. Aquest professor és el
responsable de l'organitzacié académica de l'assignatura i la persona que vetlla pel bon
funcionament de l’assignatura i la seva bona coordinacié en temes transversals, aixi com de
I'administracio de la mateixa en termes de qualificacions i actes.

Reunions de coordinacio de centre: L'equip directiu de I'ETSEQ, constituit per el director, sots-
director, secretari, responsables d’ensenyament dels graus (GEA, GEQ i GEM), cap de secretaria,
técnica de suport a la qualitat docent i cap de l'oficina de suport al deganat, es reuneix
setmanalment per coordinar les activitats académiques del centre que tenen un impacte sobre els
diferents ensenyaments de grau. Les activitats desenvolupades en el marc d’aquestes reunions
son diverses i es poden consultar a les actes de les mateixes.

A nivell de masters, les reunions de coordinacié sén quinzenals i hi assisteixen el director i els
coordinadors de masters.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Responsables d’ensenyament (RE) i Coordinadors de master (CM): Soén responsables de
totes les tasques de gestid del funcionament dels ensenyaments i de la coordinaciéo academica
global d’aquests, des de I'elaboracidé dels horaris a la gestid de les incidéncies academiques. Com
a tals, participen de les reunions de coordinacio de centre i reporten la informacid directament a
la direccid. Particularment, els RE i CM tenen accés al pla de treball de les assignatures dels seus
ensenyaments i als espais assignatura de Moodle. El Pla de Treball facilita la distribucié optima de
carrega de treball de I'estudiant al llarg del curs.

Amb el pla de treball a Moodle, el responsable d’ensenyament (o coordinador de master) extreu
informacié que |li permet establir una coordinacié amb el professorat a nivell académic i
d’assignatura. D’una banda pot observar les carregues de treball de I'estudiant a través d’un
calendari amb les dates de lliurament. D’altra banda pot observar si les activitats avaluatives
donen resposta al perfil competencial de la titulacid.

A l'actualitat, la sistematitzacié en |’'elaboracié de Plans de Treball s’esta portant a terme, des de
I'ETSEQ en lI'ambit de grau. Exemples de Pla de Treball d’una assignatura es troben a l'espai
Moodle de cada assignatura en particular.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Tal com indica I'opinié dels alumnes extreta de I'enquesta de satisfaccié amb el professorat, en
la Taula B.1.4.1, les materies de la titulacié han estat ben coordinades entre el professorat, pero
no tant pel que fa a la superposicié de continguts (Taula B.1.4.2).

Propostes de millora MNMP:

Degut a la entrada en vigor de la nova normativa de master aprovada en el Consell de Govern
d’11 de juliol de 2013, la qual crea la Comissi6 Académica de Master (CAM) que recull les
atribucions d’altres organs col-legiats, s’actualitzara I’Apartat 5.1.2.d) Canvi en els mecanismes
de coordinacié docent de la Memoria de verificacié del master.

Per millorar la coordinacid horitzontal de la titulacio, evitar la superposicié de continguts i revisar
els sistemes avaluatius emprats, es fara una revisido d’aquests aspectes establerts a la memoria
de verificacid i els utilitzats en la guia docent i espai Moodle.

Es proposa crear un espai Moodle de coordinacid de titulacid en el que es posaran enllacos a
documents clau del master, com la Memoria de verificacid, el SIGQ, Informes de seguiment, etc.

Amb l'objectiu d’homogeneitzar la presentacié dels requeriments d’avaluacié de les assignatures
del master, el curs 2015-16 s’iniciara la implantacio del pla de treball en les assignatures del
master.

Per tal d’'augmentar el nimero d’estudiants interessats en el master, es realitzara una accié de
captacio dirigida a estudiants de grau del Campus Sescelades.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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1.5 L’'aplicacié de les diferents normatives es realitza de manera
adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

Les normatives que afecten als estudiants estan publiques a la web de la URV:
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia

Aguestes normatives es plasmen en uns tramits administratius, que detallen el procediment i
sol:licitud al tramit al qual fan referéncia:
http://www.urv.cat/gestio academica/tramits administratius/index.html

D’altra banda, les normatives i reglaments propis de I'ETSEQ la podem trobar a I'apartat de
“Normatives” de la seva web:
http://www.etseq.urv.es/etseq/ca/2-coneix etseq/104-normativa etseq.html

L'aplicacié de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacio.
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

“La institucié informa de manera adequada a tots els grups d’interés sobre les caracteristiques del
programa aixi com sobre els processos de gestié que en garanteixen la seva qualitat”.

. S’'assoleix
S’assoleix amb No

ualitat Siassoleix amb s'assoleix
q condicions

No aplica

MNMP X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a I’Annex A per I'ETSEQ i a I'’Annex B pel MNMP,

2.1. La institucio publica informacioé verag, completa i actualitzada sobre
les caracteristiques de la titulacio, el seu desenvolupament operatiu i els
resultats assolits.

2.2. La institucié garanteix un facil accés a la informacio rellevant de la
titulacio a tots els grups d’interes, que inclou els resultats del seguiment
i, si escau, de I'acreditacio de la titulacié.

2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacio.

La informacio general sobre les titulacions impartides en I’'Escola Técnica Superior d’Enginyeria
Quimica (ETSEQ) es pot trobar a través de la web de la Universitat. En el cas dels graus, es pot
trobar concretament a la pagina:

http://www.urv.cat/estudis/ler i 2n cicle/index.html

I en el cas dels masters, I'enllag és el seglent:
http://www.urv.cat/masters oficials/masters oficials.html

Per a cada titulacid, a través d’aquest enllag, seleccionant el titol en concret, es pot accedir a una
descripcio general de la titulacié, que inclou accessos al RUCT, al BOE on es publica el titol i, en
el cas d’habilitar a una professié regulada, a la Ordre CIN corresponent (o a la resolucié amb
recomanacions en el cas del Master d’Enginyeria Quimica) i I'accés a les normatives propies de
centre en relacié al Treball de Fi de Grau/Master, i si és el cas, a les Practiques Externes. També
s’inclou un accés a lI'apartat de Qualitat de la web de I’'Escola:
http://www.etseq.urv.es/etseq/ca/2-coneix etseq/103-qualitat.html.

Amb aquesta apartat I'ETSEQ facilita I'accés a la informacié sobre la garantia de la qualitat: la
Politica de Qualitat del Centre, el Manual de Qualitat del Centre —que inclou la definicié i abast del
Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) en qué s’emmarqguen les titulacions i els
processos que en formen part -, la darrera versié de les memories verificades/modificades de les
titulacions, els Informes de seguiment de les titulacions i del centre, els Informes d’Acreditacio,
els indicadors de seguiment dels ensenyaments que s’hi imparteixen, informacié sobre els
resultats del seguiment i acreditacio si s’escau, a més d’altres documents o informacio d’interes
relatives als processos de garantia de qualitat del centre. D’aquesta manera, la informacid esta
disponible per a tots els agents implicats, tant interns com externs a la Universitat, i per al public
en general.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
18



http://www.urv.cat/estudis/1er_i_2n_cicle/index.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/masters_oficials.html
http://www.etseq.urv.es/etseq/ca/2-coneix_etseq/103-qualitat.html

i)
@ INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 ets E@

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILL

Tota aquesta informacid es revisa i actualitza anualment, o bé quan es genera nova informacié
que es consideri necessari incloure, segons |'establert

A I’Annex Estandard 2 del present informe s’inclou una taula d’enllagos per facilitar la localitzacié
de la informacio publica, disponible a la web de la URV.

Els criteris de garantia de la qualitat sobre la informacié publica s’han contemplat en el disseny i
desenvolupament del procés P.1.6-01 Publicacié d'informacié sobre titulacions del SIGQ del
centre. I la Universitat i el Centre disposen de mecanismes que permeten garantir la publicacid
periodica d'informacié actualitzada relativa a les titulacions i als programes.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

En relacié als resultats obtinguts en I’Enquesta de Titulats del Master elaborada pel centre, tal
com es pot veure en les taules Taula B.2.1.1 i B.2.1.2 l'opinié en relacio a I'adequacio de la
Informacio rebuda al llarg de la titulacié (matricula, desenvolupament operatiu de la titulacio,
mobilitat, resultats, Practiques Externes i Treball de Fi de Master) és d'un 5.15 sobre 7, resultats
semblants als obtinguts en I'Enquesta sobre |‘organitzacié del master.

Propostes de millora:

Redissenyar la pagina web del centre a nivell de masters per tal de fer-la més atractiva de cara a
captar més estudiants i facilitar I'accés a la informacio.
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la

qualitat de la titulacio

“La institucidé disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacid”.

y . S’'assoleix
S’assoleix amb ’ . No .
S’assoleix amb No aplica

. . s’assoleix
condicions

qualitat

MNMP X

Les evidencies d’aquest estandard es troben a I’Annex A per I'ETSEQ i a I’Annex B pel MNMP.

La URV ha definit la seva politica i estratégia de qualitat docent, aixi com les responsabilitats en
la garantia de la qualitat dels ensenyaments. Dins d'aquest context, 'ETSEQ ha dissenyat i
aprovat el Manual de qualitat del Centre, on es defineixen i documenten els processos que
conformen el seu Sistema de Garantia Interna de la Qualitat.

El/la director/a designa el/la Responsable del SIGQ de I’Escola (en endavant RSIGQ) que
s'‘encarrega que Ss’estableixin, implantin i mantinguin els processos necessaris per al
desenvolupament del SIGQ del centre i informa I'equip de direccié sobre I'acompliment del SIGQ
i de qualsevol necessitat de millora.

El Gabinet Técnic de Rectorat dona suport al procés d’'implantacio, revisid i millora del SIGQ dels
centres de la Universitat, aportant documentacié geneérica i col-laborant en la seva revisio i
seguiment.

L'ETSEQ va comencgar a treballar en la implantacié del Sistema Intern de Gestié de la Qualitat el
curs 2009-10. En la implantacié del SIGQ al centre han intervingut diversos agents amb la voluntat
d’involucrar en el foment de la cultura de la qualitat el maxim nombre de col-lectius de la
comunitat universitaria.

Una figura clau en el procés d’'implantacio del SIGQ ha estat la Comissié de Qualitat de I'ETSEQ,
gue en els processos d’acreditacio fa les funcions de CAI, esta integrada per:

0 El/la director/a, que la presideix

O El/la sots-director/a.

0 El/la responsable del SIGQ.

O El/la secretari/aria.

1 Els/les responsables d’ensenyament de Grau.

O Els/les coordinadors de Master.

0 El/la coordinadora de PAT

O El/la director/a del Departament d’Enginyeria Quimica

O El/la director/a del Departament d’Enginyeria Mecanica

[0 Un estudiant de grau I'ETSEQ.

O Un estudiant de master I'ETSEQ.

I El/la cap de secretaria de I'ETSEQ.

[ El/la Tecnic/a de I'Oficina de Suport a la Direccio de I'ETSEQ

[ El/la Técnic/a de Qualitat de I'ETSEQ, com a secretaria técnica
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Des de la implantacié de les primeres titulacions a I'ETSEQ fins a l'actualitat, s’han assolit els
seglients objectius:

- Definir i aprovar la Politica de qualitat de 'ETSEQ, aprovada per Junta d’Escola el 24 de marg
de 2010. Es revisa i aprova en Junta de Centre anualment, i la darrera revisié es fa publica a
I'apartat de Qualitat de la web del centre.

- Dissenyar, aprovar i implantar el Manual de qualitat de I'ETSEQ, aprovat per Junta d’Escola
el 12 de juny de 2012. El Manual es fa public a través de la pagina web del centre, en |'apartat de
Qualitat. S’ha revisat i aprovat en Junta de Centre recentment, el 04/12/2014.

- Crear un espai web on fer publics els documents relacionats amb el seguiment de la qualitat
d'acord amb les directrius de I’AQU:
http://www.etseqg.urv.es/etseq/ca/2-coneix etseq/103-qualitat.html

Els processos del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) han permeés fer un seguiment
acurat de les nostres titulacions. La informacié qualitativa, derivada d’aquest sistema, ens ha
aportat les dades necessaries per poder analitzar el desenvolupament de les mateixes.
La principal evidéncia de la idoneitat d’aquest sistema ha estat I'obtencié dels informes favorables
d’avaluacio dels titols que hi ha actualment implantats:

Dates Informes d’avaluacio externa de les titulacions de I’'ETSEQ

Denominacio Verificacio | Autoritzacié | Seguiment | Ultima Acreditacio
Modificacio

GRAUS

Enginyeria 07/06/2013 21/01/2013

Agroalimentaria

Enginyeria Mecanica 07/06/2013 21/01/2013

Enginyeria Quimica 07/06/2013 21/01/2013

MASTERS (coordinats per la URV)

Enginyeria Ambiental | 23/11/2012 | 21/05/2013

i Produccié

Sostenible

Enginyeria Quimica 23/11/2012 | 21/05/2013

(en extincio)

Enginyeria Quimica 23/05/2014 | 28/02/2014

Nanociéncia i 16/12/2011 | 20/12/2010

Nanotecnologia (en

extincid)

Nanociéncia, 23/05/2014 | 28/02/2014

Materials i Processos:

Tecnologia Quimica

de Frontera

Prevencio de Riscos 12/11/2010 24/05/2011 28/11/2013

Laborals

Tecnologies de 12/11/2010 | 16/07/2010

Climatitzacio i

Eficiencia Energética

en Edificis
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3.1. El SGIQ implementat ha facilitat el procés de disseny i aprovacio de
les titulacions.

En el procés P.1.1-01 Procés per garantir la qualitat dels programes formatius es descriuen els
mecanismes implantats a la URV per assegurar la participacié de tots els grups d’interés en el
disseny i aprovacié dels programes formatius amb |‘objectiu de garantir la maxima qualitat de les
noves propostes de titulacio. Els mecanismes posats en marxa permeten el disseny i aprovacio
dels programes formatius, amb |‘objectiu de mantenir i renovar adequadament l'oferta de la
universitat, i en concret, la del centre.

El procés contempla que abans de trametre qualsevol proposta de nova titulacié a verificar, cal
sotmetre-la a l'aprovacié de diferents organs de govern a nivell de centre i d’universitat. Cal
destacar que tant en el Consell de Govern com en la Junta de Centre hi ha una representacio de
tots els col-lectius de la comunitat universitaria.

La principal evidencia de la idoneitat d’aquest procés ha estat I'obtencié dels informes favorables
de verificacié dels titols que hi ha actualment implantats.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera
L'Informe d'avaluaciod de la sol:licitud de verificacié del titol no contenia cap recomanacié per part

de la Comissi6 avaluadora.

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels
resultats rellevants per a la gestio eficient de les titulacions, en especial
els resultats d’aprenentatge i la satisfaccié dels grups d’interes.

La implantacié del SIGQ ha facilitat la posada en marxa en alguns casos, i el manteniment i millora
en d’altres casos, de diferents instruments i procediments per a recollir la informacié sobre la
satisfaccio dels grups d’interés i els resultats per a la gestid eficient de les titulacions.

El seguiment i analisi dels resultats d’aquests instruments es realitza d’acord amb el procés "P.1.5-
01 Procés d’analisi dels resultats i millora del programa formatiu”.

També, com a instrument de recollida de la satisfaccio, es té en compte la informacio recollida de
les consultes, queixes, reclamacions, suggeriments i felicitacions ("P.1.2.-07 Procés de gestié de
les reclamacions, incidéncies, suggeriments i felicitacions”).
Actualment el centre compta amb els seglients instruments per a la recollida d’informacid
relacionada amb la satisfaccié del diferents grups d’interés:

Taula 1 E3.2. Instruments per a la recollida de la satisfaccié dels grups d’interés
Instruments per a la recollida de la satisfaccié dels grups d’interés

Instrument Grau Master
Bustia de suggeriments X X
Enquesta al professorat de la titulacio X X
Enquesta al responsable d’ensenyament de la titulacid (només per X X
I’Acreditacio)

Enquesta del procés de matricula dels estudiants als graus (SGA) X

Enquesta d’insercid laboral i de satisfaccié d'egressats (coordinada X X

per AQU)
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Instruments per a la recollida de la satisfaccié dels grups d’interés

Enquesta de titulats X X
Estudi de primer curs primer quadrimestre (1Q1R). Adrecat als

estudiants de nou accés de grau X

Estudi de Percepcié de la Docencia (EPD). Adrecat als estudiants X

de grau

Enquesta de coordinacié del master X
Enquestes de valoracio de l'activitat docent (enquesta PDI) X X
Enquesta de satisfaccid6 amb el Pla d’Acci6 Tutorial (per a X

estudiants)

Enquesta de satisfacci6 amb el Pla d’Accié6 Tutorial (per als X

tutors/es)

Enquestes CAE sobre el servei d’orientacié professional X X
Enquesta de satisfaccié amb les Practiques Externes X X
Enquesta de satisfaccio amb Treball de Fi de Grau/Master X X

Font: Elaboracioé propia 12.12.2014

Els resultats de totes les enquestes s'incorporen al procés P.1.5-01 Procés d'analisi dels resultats
i millora del programa formatiu.

Des del Vicerectorat d’Avaluacié de la Qualitat s’ha iniciat un projecte que implica a tots els centres
de la URV i als serveis centrals per analitzar les enquestes de satisfaccié adregades a estudiants.
L'objectiu és donar coheréncia al procés, minimitzar el nombre d’enquestes, evitar solapaments
amb les preguntes, simplificar i informatitzar el procés de recollida de dades, i calendaritzar
adequadament cada enquesta. Aquest nou projecte és una linia prioritaria dintre el Pla de Qualitat
que la URV esta dissenyant pel 2014-2017.

Pel que fa al procés de recollida dels resultats, cal destacar la implantacié de I'aplicatiu web Sinia-
net que agrupa tota la informacioé dels processos i resultats de la URV que poden ser d’interés per
a la gestié universitaria. Sinia-net no només centralitza tota la informacié siné que la relaciona en
forma de taules i grafics dinamics per tal de facilitar I'analisi de la informacid i contribuir a una
presa de decisions més objectiva basada en dades.

Aqguesta aplicacid, que es posa a |'abast de la comunitat universitaria a través de la intranet de la
URV, compta amb un bloc d’informes i consultes especifiques per al seguiment de la qualitat i
acreditacié de les titulacions de la URV.

Els principals indicadors principals de les titulacions es troben publics a I'apartat de Qualitat de la
web del centre: http://www.etseqg.urv.es/etseq/ca/2-coneix etseq/103-qualitat.html
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Analisi dels instruments de recollida de la satisfaccioé dels grups d’interes
El nivell de participacié de les enquestes i les dades obtingudes a partir de les mateixes, les
comentem per col-lectius:
- Estudiants:
o Enquestes de valoracié de |'activitat docent: no es disposa dada
o Enquestes CAE sobre el servei d’orientacié professional: no es disposa dada
- Titulats:
o Enquesta de titulats: MNMP: 65%
- PDI:
o Enquesta al professorat de la titulacio: MNMP: 21%

Malgrat que les enquestes ens permeten obtenir informacié molt valuosa sobre I'opinidé dels
estudiants, i que s’han fet esforcos per augmentar la participacio, el nivell aconseguit es inferior
al que es consideraria representatiu. En el cas de les enquestes que es realitzen de forma
presencial, com la de titulats, el nivell de participaciéo es més elevat, pero representa un esforg
major en |'obtencié dels resultats.

Aquest curs 2013/14, ha estat la primera edicid de I'enquesta de satisfaccié del professorat
respecte a la titulacid. Aquesta s'ha dirigit a tot el professorat que té assignacié docent en la
titulacio.

Pel que fa a I'"Us de la bustia de suggeriments (http://www.etseq.urv.es/etseqg/ca/106-
contacte.html ) des de la seva posta en funcionament fa tres cursos, ha estat poc utilitzada. En
general, tractant-se d’una universitat petita, hi ha molts alumnes que prefereixen dirigir-se
personalment al professorat, tutors, secretaria, OSD o membres de la direccié del centre. No
obstant, hem tingut alguna entrada a la bustia de suggeriments d’estudiants que volien fer
arribar a la direcci6 informaciéo mantenint I'anonimat, com per exemple, practiques fraudulentes
emprades per alumnes durant els examens. Aquest cas concret ens va permetre actuar contra
aquests tipus de practiques, i fins i tot influir a la URV per que elaborés unes recomanacions
d’actuacié per tractar el tema del frau. Per tant, creiem que és una eina important que pot
permetre a estar en contacte amb la vida académica.

Proposta de millora:
Traslladar als Serveis centrals de la Universitat per tal que Sinia generi un Informe de participacio
de I'Enquesta de PDI.

Traslladar als Serveis centrals de la Universitat per coneixer les dades de participacié de les
enquestes de les sessions individuals i tallers d’orientacid professionals, disgregades per
titulacio.

Per poder augmentar el percentatge de participacio en les diferents enquestes, ens proposem
fer més difusié de les mateixes. Pel que fa a I’enquesta institucional farem un recordatori a mig
curs a través de la plataforma virtual Moodle i, per I'enquesta de titulats, farem un recordatori
a final de curs via correu electronic.
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3.3. El SGIQ implementat facilita el procés de seguiment i, si escau, el
procés de modificacions de les titulacions i garanteix la millora continua
de la seva qualitat a partir de I'analisi de dades objectives.

El procés “P.1.5-01 Procés d’'analisi dels resultats i millora del programa formatiu” del SIGQ del
centre descriu la sistematica per realitzar el seguiment periodic de les titulacions. La finalitat
d’aquest seguiment és detectar i identificar punts forts i febles i, proposar accions de millora que
garanteixin la qualitat dels programes formatius.

El/la responsable de portar a terme el seguiment de la qualitat del conjunt de titulacions de
I’Escola, dels processos del SIGQ, aixi com dels aspectes globals de qualitat que afecten tota el
centre, és el/la Responsable del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (RSIGQ).

Per a portar a terme el seguiment de les titulacions, el/la Responsable de la Titulacié i/o el/la
Coordinador/a de Master i, el RSIGQ compten amb el suport del Técnic/a de Suport a la Qualitat
Docent (TSQD), les unitats i responsables dels processos analitzats en el seguiment/acreditacid
de la titulacio i, el Gabinet Técnic del Rectorat.

Al llarg del curs, el/la TSQD s’encarrega de recopilar i tractar, si cal, la informacié i dades
necessaries per a portar a terme el seguiment de la qualitat de les titulacions de la Facultat. La
URV disposa del Sistema Integrat d’Informacié i Analisi (SINIA), que constitueix el sistema
d'informacié de dades de la Universitat.

L'experiéncia dels darrers anys demostra que el SIGQ constitueix una bona eina per identificar
aspectes que poden modificar-se, i planificar i dur a terme accions de millora continua. El procés
de seguiment de les titulacions ajuda als responsables d’ensenyament i coordinadors de master
a avaluar i retre comptes dels resultats de les mateixes mitjangant I'analisi d'indicadors concrets.
Aquest procés facilita I’elaboracié dels informes de seguiment que permeten fer una analisi global
del desenvolupament de les titulacions i de I'Escola. El resultat final és el pla de millora de centre
que facilita la millora continua de les titulacions. El seguiment de les millores es realitza a través
del seguiment de les propostes de millora del pla de millora anterior. Aquesta reflexié fa ajuda
a detectar si les accions de millora han estat eficaces (de vegades a través de |'evolucié dels
indicadors) o si és necessari mantenir-les en el segient curs.

Si la millora detectada suposa una modificacié de la memoria, el procediment a seguir esta
descrit al “P.1.1-01 Procés per garantir la qualitat dels programes formatius”, i si se’n deriva
I'extincid del titol, el procés és el “P.1.1-02 Procés per a la Suspensidé dels ensenyaments”.

L'informe de seguiment de les titulacions es presenta a la Junta de Centre per a la seva
aprovacio, organ en el qual participen estudiants, PAS i PDI de I'ETSEQ.

3.4. El SGIQ implementat facilita el procés d’acreditacio de les
titulacions i assegura el seu desenvolupament satisfactori.

Actualment el SIGQ no compta amb cap procés especific per descriure el procés d’acreditacié de
les titulacions. Mentrestant, el procés de referéncia per a la realitzacié de |'autoinforme
d’acreditacio ha estat el P.1.5-01 Procés d‘analisi dels resultats i millora del programa formatiu.
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3.5. El SGIQ implementat es revisa periodicament per a analitzar la seva
adequacio i, si escau, es proposa un pla de millora per optimitzar-lo.

La implantacié del SIGQ s’ha concebut com un procés gradual, que cal anar millorant any rere
any.

El model del SIGQ de la URV es troba en procés de revisidé en fase pilot a la Facultat d’Economia
i Empresa. Tots els processos esmentats anteriorment també seran objecte de revisid i/o de
nova creacid, com és el cas del procés d’acreditacié. El centre introduira aquestes modificacions
en el SIGQ com a resultat de I'analisi general del model que es fara a la URV.

Els punts concrets objecte de revisié en aquest procés sén:

- Actualitzacié dels processos clau de centre, incloent adaptacions a nous requeriments
legals, incorporacid i/o modificacido de referéncies a normatives i reglaments URV i de
centre, revisid del conjunt d‘indicadors i evidéncies en base a les pautes de les noves
guies de seguiment i acreditaciéo d’AQU Catalunya, aixi com de processos URV de millora
continua.

- Documentacié dels processos de seguiment de titulacions, acreditacié de titulacions i
revisio i millora del SIGQ.

- Incorporacié al SIGQ dels centres docents dels processos transversals de la URV que
s’han definit i millorat en el marc de la implantaci6é de Sistemes de Gestié de la Qualitat
en altres estructures i unitats de la Universitat. Es el cas dels processos de gestid dels
recursos humans (SGQ del Servei de Recursos Humans), processos de gestié econdmica
(SGQ del Servei de Recursos Economics), processos del Centre de Recursos per a
I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI), entre d'altres.

- Revisié del Manual de Qualitat dels centres docents per adaptar els seus continguts a les
pautes de les noves guies d’acreditacio de titulacions i de certificacié del SIGQ, a més
d'aspectes internes de la URV.

La revisié del SIGQ de la URV en fase pilot esta previst que finalitzi al mes de marg de 2015. El
resultat d’aquesta revisid sera el nou model de SIGQ dels centre de la URV, que servira de base
per a la seva adaptacio a les particularitats de cada facultat i escola.

En la definicid del Manual de Qualitat de I'ETSEQ, a més, es contempla la figura de la Comissio
de Qualitat de I'ETSEQ com l‘0rgan encarregat de fer peridodicament un seguiment de la
implantacié del SIGQ i de proposar-ne les actualitzacions i millores que consideri necessaries.
Cal destacar en aquest sentit, que a l'informe de seguiment de centre que s’elabora anualment
es fa una reflexié sobre el desenvolupament del SIGQ i es fan propostes de millora.

Proposta de millora:
Incloure les modificacions en el SIGQ de la ETSEQ com a resultat de I'analisi general del model
que es fara a la URV.

Per tot I'exposat anteriorment podem afirmar que el SIGQ del Centre facilita el disseny,
aprovacio, desenvolupament i acreditacié de les titulacions, garanteix la recollida d'informacid i
resultats de cada procés, aixi com la satisfaccié dels grups d'interés, dades que s’incorporen al
procés de seguiment de les titulacions. L'analisi de les dades porta a l'elaboracié del pla de
millora que permet la millora continua de les titulacions i, si cal, a la modificacié de la memoria
seguint el procés de modificacio.
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Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

“El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord
amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”.

S’'assoleix
amb
condicions

No
s’assoleix

S’assoleix amb
qualitat

No aplica

MNMP X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a I’Annex A per I'ETSEQ i a I’Annex B pel MNMP.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio
académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada
experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacio
adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

> Adequacié i suficiéncia del professorat

El personal docent que imparteix docéncia en les titulacions, te una alta competéncia docent i
experiéncia investigadora com es pot veure en la Taula “Perfil del professorat”. El detall de la
seva experiéncia en recerca, projectes d’investigacié competitius i en transferéncia de
tecnologia, es pot veure en I'enllag al seu curriculum de recerca del portal de transparéencia de
la URV: http://www.urv.cat/recerca innovacio/grupsrecerca/investigadors/

> Premis a la qualitat docent

Un altre element d‘incentiu i reconeixement a la qualitat docent sén els Premis a la Qualitat
Docent, convocats pel Consell Social de la URV per 14ena vegada aquest 2014. El seu objectiu
principal és identificar i reconéixer I'esforc del professorat de la Universitat per millorar la qualitat
de la docéncia mitjangant la innovacié en els metodes docents aplicats.

L'ETSEQ hi ha participat en varies de les seves edicions, i els professors que han estat premiats
son:

2010: Modalitat col-lectiva: "Adaptacié de les assignatures d'estadistica als entorns virtuals
d'autoaprenentatge: de I'enunciat classic a I'enunciat guia”, equip encapcalat per Josep Maria
Mateo, Escola Técnica Superior d'Enginyeria Quimica.

2009: Modalitat individual: "Problem solving: la competéncia”, presentada per Azael Fabregat,
Escola Técnica Superior d'Enginyeria Quimica. (*)

2006: Modalitat col-lectiva: "Curs DOW-ETSEQ: Una experiéncia docent compartida entre la URV
i 'empresa Dow”, presentada pel director de I'Escola Técnica Superior d’Enginyeria Quimica. (*)
2001: Modalitat col-lectiva: “L'enginyer quimic global: Integracié de coneixements cientifico-
técnics i habilitats personals”, del grup de I'Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Quimica
encapgcalat pel Dr. Francesc Castells (*) (#)
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(*) Aquest treball va ser després el guanyador de la Distincié Viceng Vives, de la Generalitat de
Catalunya

(#) Aquest treball va ser després guanyador dels "Premis d'experiéncies de millora", del Consell
de Coordinacié Universitaria del Ministeri d'Educacid, Cultura i Esports

> Atencio del professorat als estudiants en el seu procés d’aprenentatge

Segons I'Article 11 “Atencio personalitzada”, de la Normativa de docéncia de la URV:

“El professorat amb dedicacié a temps complet ha de dedicar a |'estudiantat sis hores d’atencio
personalitzada a la setmana. El professorat amb dedicacié a temps parcial o amb reduccié per
carrec ha de dedicar tantes hores a la setmana com hores lectives li correspongui. Durant les
hores d’atencio, ha de ser al seu departament, institucid sanitaria o a l'edifici on s‘imparteix
I'ensenyament, en cas que el departament estigui ubicat en un altre campus. La direccié del
departament ha de fer fixar als taulers d'avisos dels departaments i centres afectats I'horari
d’atencid personalitzada del professorat i ha de promoure, entre aquest Gltim, I'Us de I'eina de
reunions de l’'entorn virtual de formacié per publicar el seu horari d’atencié personalitzada.
També es podran utilitzar mitjans telematics, sempre que assegurin una atencié correcta a
I'estudiantat”.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Nomeés un dels professors del master no disposava del titol de Doctor aquest curs, i la seva tasca
es limitava a donar suport en la docéncia d’una assignatura.

A més, tots els professors que poden gaudir de la condicié d’Investigador Actiu per la URV, en
gaudeixen. El mateix passa amb els trams de docéncia i de recerca.

Pel que fa a la satisfaccio dels estudiants sobre el professorat del master tenim dos fonts
d’extraccié de dades:

- ’Enquesta institucional en relacié al PDI (Taula B.4.1.5), la valoracidé dels estudiants ha estat
de 6,02 sobre 7.

- I'Enguesta de Titulats de Master (Taula B.4.1.6), la valoracio dels estudiants ha estat d’'un 4,92
sobre 7.

La satisfaccio dels estudiants respecte al professorat del master també és bona. Aquesta
satisfaccio és més elevada en la enquesta institucional en relacié al PDI (que es fa quan els
estudiants estan cursant el master) que en I’'enquesta de titulats de master, que es fa quan els
estudiants ja han acabat el master.

En relacié a la satisfaccido dels estudiants del MNMP amb |'atencié del professorat, podem
remetre’'ns a la pregunta “Compleix amb I'horari de classe i d'atencié personalitzada fora de
l'aula” de l’enquesta de satisfaccid respecte el professorat (Taula B.4.1.5), en el que els
estudiants han fet una valoracié de 6,53/7.

4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat
de lI'activitat docent del professorat

La URV ofereix suport adequat i oportunitats per a millorar la qualitat de I'activitat docent del
professorat, complint aixi amb escreix aquest estandard. De fet, la millora de la qualitat docent
és un dels objectius prioritaris de la URV. Per aix0, el suport al professorat per aconseguir-ho ha
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estat una de les linies de treball essencial en el Pla Estrategic de Docencia (PLED). En aquest
sentit, el PLED inclou dues linies estratégiques cabdals:

Estratégia 1.2. Dotar a la Universitat d’'una estructura de suport

Estrategia 2.1. Dotar els professors d’eines i incentius perqué millorin I'accié docent
Dins dues linies, s’han desenvolupat gran nombre d’actuacions i projectes. S’han activat els
responsables d’ensenyament, s’ha dotat a cada centre amb la figura de tecnic de suport a la
qualitat docent i es van posar en marxa consells d’ensenyament i Consell Assessor.
Es proporciona al professorat suport técnic i metodologic per part del Servei de Recursos
Educatius, que treballa per tal d’afavorir el desenvolupament i implementacié de processos
d’ensenyament-aprenentatge de qualitat docent a la URV, promoure la integracié de les
Tecnologies de I’Aprenentatge i el Coneixement (TAC) en l'activitat docent i, a la vegada,
gestionar i vetllar per la qualitat de la produccié audiovisual de la URV. Els diferents ambits de
treball sén: ambit metodologic (‘Avaluacié per competéncies, Programacid, planificacid i
desenvolupament docent, Pla d’Accio tutorial i Virtualitzacié de la docéncia), ambit audiovisual,
tecnologies de I'aprenentatge i la comunicacio i entorn virtual de formacio.
Un altre programa propi de la URV és Pacte de Dedicacié del PDI (PdD), element clau de
coordinacio i col-laboracié per a la planificacié docent. El PdD és també un instrument que
permet a cada departament regular de forma flexible la dedicacié del seu personal docent i
investigador i facilitar en el si d'aquest col-lectiu la distribucié de les activitats que li sén
encomanades, tant pel que fa a I'encarrec docent com a la resta d'activitats que cal desenvolupar
per a l'assoliment dels seus objectius. D'aquesta manera també esdevé un instrument de
rendicié de comptes i de reconeixement de la feina realitzada pel PDI.
El PdD ha estat reconegut externament com una bon practica. Va obtenir el Premio a las Buenas
Practicas de Gestidén Interna, concedit pel Ministerio de Administraciones Publicas el 2006. I ha
estat inclos a la base de dades de bones practiques de gestid universitaria del TELESCOPI CUDU,
Observatori de Bones Practiques en Direccid i Gestidé Universitaria de la Catedra Unesco de
Direccié Universitaria de la UPC.
S’han implantat els Centres de Recursos per a |I'’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI), que
integren en un entorn comU amb tots els serveis universitaris de suport a |I'aprenentatge, la
docencia i la recerca relacionats amb la informacié i les tecnologies de la informacio (TIC) per a
I'aprenentatge i el coneixement (TAC). El CRAI de la URV disposa del certificat ISO 9001 de
gestié de qualitat per a totes les seves activitats. Dins la Factoria, el professorat troba
I'assessorament i el suport necessari per incorporar aquestes tecnologies les seves activitats
académiques. Dins |'Espai I’Autoaprenentatge de Llengiies (EAL), els professors i tota la
comunitat universitaria troben suport a |I'aprenentatge linguistic ja sigui de forma presencial o
en linia (angles, catala i espanyol).

En el Servei Linglistic, el professorat i tota la comunitat universitaria troben suport i
assessorament per al coneixement i el perfeccionament de llengles, que és cada vegada més
necessari en la docéncia, la investigacid, el moén laboral i les relacions universitaries (catala,
espanyol, anglés, francés i italia). Aquest Servei també assessora en materia linglistica
(consultes linglistiques i terminologiques, i correccid i traduccid de textos). I facilitat la
normalitzacié linglistica promovent I'Us del catala a la Universitat.

Pel que fa a I'avaluacié de la qualitat docent, la URV ha dissenyat i implantat un model d'avaluacié
del col-lectiu docent i investigador, acreditat per AQU Catalunya, que esta orientat a millorar
I'activitat docent de cada professor/a, potenciant la qualitat dels ensenyaments impartits i
fomentant les iniciatives d’innovacié docent dutes a terme pel professorat de la Universitat.
Aguesta avaluacio de I'activitat docent esta lligada a I’avaluacié per a la obtencié del Complement
Autonomic per Mérits Docent (CAMD), i també al Complement Basic de Docéncia (CBD) de la
URV, que son dos elements de reconeixement i d’incentiu forga importants.
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> Formacio i innovacio per a la millora de la practica docent

El professorat de la URV disposa també del suport de I'Institut de Ciéncies de I'Educacio, que €s
I'organisme encarregat de promoure accions de millora de la formacié i innovacié docent. Es un
col-laborador actiu del desenvolupament de les politiques universitaries relatives a la innovacio
i a la millora de la qualitat de la doceéncia, especialment a través de la formacio del professorat,
pero també en d’altres camps ben variats com la innovacio i la recerca educativa.
L'ICE impulsa i déna suport a les convocatories de projectes d’innovacid docent i als grups
d’innovacié docent, a la difusié de les bones practiques en aquest ambit i gestiona el Pla de
Formacié del PDI de la URV (PROFID), que esta organitzat en 3 programes: Pla General de
Formacié, Pla Especific de Formacié i Ajuts per al desenvolupament d’accions de formacio
externa i de terceres llengules.
El Pla General (P.G.) de Formacié inclou activitats anuals de formacié permanent del
professorat, com cursos, tallers, seminaris de treball, etc., amb |'objectiu de:
e Facilitar I'accés del professorat universitari a la formacié permanent.
e Establir una cultura de formacié permanent entre el professorat universitari i millorar la
gualitat de la docéncia, la recerca i la gestid.
e Oferir una formacié de caracter general que incideixi en temes comuns o interessos
generals per al professorat de la Universitat.
El Pla Especific (P.E.) de formaci6 comprén les activitats relacionades amb demandes
especifiques que provenen dels departaments i dels centres de la Universitat. En aquest sentit
es pretén:
e Facilitar ajuda i recursos per a donar resposta a les necessitats que sorgeixen dels
interessos de cada col-lectiu.
e Analitzar les demandes especifiques de cada un d’aquests col-lectius.
Establir llacos de comunicacié entre I'ICE i els diferents centres i departaments de la

universitat
Evolucié de I'oferta de cursos Evolucié del nombre d'assistents
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Font: Institut de Ciéncies de I'Educacié
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Taula E4.1. Detall cursos PROFID, Pla general. Curs 2013-14

N Nre. Cursos Nre. Nre.
Ambit oferts Inscripcions Assistents
Accio institucional de la URV 7 20 18
Desenvolupament docent i

investigador 9 133 110
Docencia universitaria 17 230 213
Eines per al treball docent 30 559 453
Gestio universitaria 3 41 40
Idiomes 12 120 86
Jornades 1 59 41
Salut i prevencié de riscos laborals 21 283 169
Anul-lats 2 -

1.130

Font: Elaboracié propia en data 11.12.2014

L'objectiu general de la convocatoria d’innovacié docent és donar suport al professorat i
incentivar-lo en la millora de la qualitat i la innovacié docent. Per aquest motiu, s‘obre una
convocatoria per a la millora dels processos d’ensenyament i aprenentatge, per a la presentacid
de projectes d'innovacid i investigacid educativa i per l'analisi de l'impacte de la innovacid
universitaria i no universitaria. Aquestes ajudes representen, doncs, la possibilitat de configurar
grups i xarxes de professors que promoguin la innovacid i la investigacié docent, relacionada
amb la millora del processos i estratégies d’aprenentatge, |'avaluacié i |'adequacié dels
ensenyaments a I’'espai europeu d’educacié superior (EEES).

En les taules A.4.3.1 fins a la A.4.3.4 de I'’Annex A, es poden trobar els projectes d’innovacio
docent en els que han participat professors vinculats amb els ensenyaments de I'ETSEQ.

> Accions de mobilitat per al professorat

Des del Centre Internacional es programa, es fa difusié i gestiona la mobilitat internacional de
I'estudiantat, PAS i PDI dels programes Erasmus, MOU, Study abroad, freemover.

Els objectius del Centre Internacional son incrementar la visibilitat internacional de la URV,
potenciar la internacionalitzacié de la nostra comunitat universitaria i, finalment, atreure
estudiants i personal internacional d’alta qualificacio. A través d’aquesta unitat es gestiona, de
manera centralitzada, la documentacio i la informacié de tots els processos implicats amb la
internacionalitzacié de la URV. Ddéna suport als estudiants, PDI i PAS de la URV que surten a
realitzar estades internacionals, i fa de finestreta Unica per al preestudiant, estudiant i personal
visitant internacional durant la seva estada a la URV.

A I'’ETSEQ hi va haver una mobilitat STA (Erasmus Staff Mobility for Teaching) - Docéncia (PDI)
de 3 dies a la Universitat Politecnico di Torino de Turin, Italia.

En canvi, no hi va haver cap mobilitat STT (Erasmus Staff Mobility for Training) - Formacio (PAS
i PDI).
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> Personal de suport a la docéncia

El personal de suport a la docéncia disponible és suficient i adequat al nombre d'estudiants i a
les caracteristiques del titol, i es correspon amb l'indicat en la memoria de verificacid.

Entre el personal que ddéna suport a la docéncia, distingim diferents col-lectius:

- Personal de la secretaria del centre: té un paper fonamental, principalment, en el periode de
preinscripcié i matricula, generacié d’actes, i de gestié dels expedients dels alumnes al llarg de
la seva vida universitaria.

- Personal de I'Oficina de Suport a la direccid: realitza la gestidé dels espais de l'escola, i la
coordinacié sobre el seu manteniment, centralitza la informacié relacionada amb els horaris,
calendari d'examens i altres gliestions organitzatives relacionades amb la docéncia, com la gestié
de les practiques externes i la relacido amb les empreses.

- Tecnica de suport a la qualitat docent: déna el suport necessari a la implantacio,
desenvolupament i seguiment del sistema de gestidé de la qualitat docent de tots els titols del
centre. De forma més concreta, aquesta figura realitza la gestié de les diferents eines engegades
per la URV per gestionar la implantacié i el desenvolupament dels diferents titols (Guia
Docent/DocNet, Pla de Treball, Pla d'Accié Tutorial etc.) aixi com el seu seguiment. Cal destacar
el suport d'aquesta figura durant el procés de disseny i verificacio de les diferents titulacions del
centre.

- Técnics de laboratori: preparen i mantenen al dia els laboratoris i els seus equipaments que
s'utilitzen a les classes practiques. Gestionen les necessitats técniques de les assignatures,
gestionen les comandes necessaries en les practiques. Donen suport als professors que ho
precisen en la preparacié de sessions de laboratori.

- Personal de la universitat no adscrit a I'ambit del centre i els departaments: destaquen el
personal del Servei de Recursos Educatius (SRE) que gestiona l'entorn virtual de docéncia,
Moodle, el personal del Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Recerca (CRAI) que gestiona
entre altres serveis, les biblioteques i el personal del Servei de Recursos Cientifics i Técnics
(SRCIT) que gestiona tot I'equipament técnic comua de la universitat.

Des del punt de vista de la gestio dels titols, les tasques desenvolupades pel personal de suport
resulten imprescindibles per poder oferir els compromisos de qualitat especificats en les
memories de verificacid. A més cal destacar que es tracta de personal altament motivat en totes
les activitats extres en les quals I'Escola té un paper actiu, visites d'estudiants de secundaria,
jornades de portes obertes, acte de graduacid, accions de visibilitat, entre d’altres.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Totes les accions i recursos anteriorment descrits van dirigits a donar suport per al
desenvolupament de les funcions del professorat del master i per una millora continua de la
qualitat de I'activitat docent.
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

“La institucio disposa de serveis d’orientacio i recursos adequats i eficacos per a I'aprenentatge
dels estudiants”.

. { leix
S’assoleix amb , . DL No .
S’assoleix amb No aplica

. . s’assoleix
condicions

qualitat

MNMP X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a I’Annex A per I'ETSEQ i a I’Annex B pel MNMP.

5.1. Els serveis d’orientaciéo acadeémica suporten adequadament el
procés d’aprenentatge i els d’orientacié6 professional faciliten Ia
incorporacio al mercat laboral.

La Universitat compta amb diferents serveis horitzontals i verticals de suport a l'orientacié
académica, professional i a la mobilitat dels estudiants, que inicien la seva feina en el moment
de la preinscripcid/admissio i asseguren un seguiment continu dels estudiants durant la seva
estancia en la universitat fins a I'obtencié del seu titol

> Serveis d’orientacioé académica

En el marc de I'EEES, l'orientacié de |'estudiant es presenta com un factor de qualitat en el
desplegament de les noves titulacions universitaries. En aquest aspecte, la URV planteja el Pla
d’Accid Tutorial en suport tecnologic, entre altres accions i projectes. En I’Escola Técnica Superior
d’Enginyeria Quimica el Pla d’Accié Tutorial amb suport tecnoldgic s’ha implantat als graus des
de la seva implantacié i cada curs s’ha portat a terme un procés de seguiment i avaluacio.
L'avaluacio realitzada ha posat una especial atencio tant al procés dut a terme com en els
resultats obtinguts. Des de la Coordinacié del PAT es disposa d'un sistema virtual d’extraccio
d'informes sobre I'accié tutorial amb la finalitat de poder realitzar un seguiment i valoracié de la
mateixa. D'altra banda, ha tingut en compte els diferents agents que han intervingut al PAT de
Centre (estudiants tutoritzats, tutors/es i coordinadora de PAT) i els indicadors establerts en el
procés d’assegurament de la qualitat de la URV.

L'ETSEQ disposa d’un PAT on hi consten totes les accions d’orientacié destinades als estudiants.
Entre aquestes hi consta la figura del tutor de titulacié. El PAT esta public a la web de centre:
https://moodle.urv.net/docnet/guia docent/index.php?centre=20&apartat=pat

S'ha seguit el procés de tutories previst al Pla d’Accié Tutorial del centre i de I'ensenyament. A
tots els estudiants del master se’ls ha assignat un tutor académic (en aquest cas, el mateix
coordinador del master), a qui es poden adrecar si tenen qualsevol dubte académic sobre els
estudis o la inserci6 laboral futura.

Els moments clau de |'orientacié en un master sén:
- Previala matricula: a través de les accions de captacio, orientacié a la matricula, beques,
suport en |'allotjament, etc.
- Durant el master: espai moodle de titulacio
- Finalitzant el master: reunions presencials sobre la carrega docent, TFM, etc., orientacio
professional i/o académica cap al Doctorat.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
33



https://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=20&apartat=pat

i
@‘ INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 els E@

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

> Orientacio i insercio professional

A nivell institucional, el Centre d’Atencié a I'Estudiant, servei format per membres del PAS, ha
posat en marxa el Servei d'Orientacio Professional de la URV amb l‘objectiu de proporcionar als
estudiants un programa de desenvolupament de la carrera, facilitar la seva integracio a la vida
universitaria i donar suport al seu desenvolupament academic i professional. Mitjancant accions
i programes formatius, es vol que l'estudiant pugui assolir i utilitzar estratégies, habilitats i
coneixements adients per planificar i implementar el seu desenvolupament professional i
personal.

Ocupacio URV ofereix:

- Orientacié individual per a estudiants de totes les disciplines academiques i els nivells de
grau, master i doctorat poden rebre assisténcia individual amb la técnica d’orientacio
professional. S6n sessions en privat de dos tipus: cita llarga, amb cita prévia o cita
exprés, en el mateix dia (veure més informacié a I'espai Orientacio individual).

- Tallers d’orientacid, sessions de formacio en grup poden versar sobre diverses arees, amb
I'objectiu de millorar el potencial dels estudiants i aconseguir un desenvolupament
integral per assolir un futur professional exitds (consultat programa a Tallers d’Orientacid)

- Publicacions. Recursos, per ajudar als estudiants, com a futurs graduats, en tot el procés
de recerca d’ocupacié. Per exemple: Guia d'orientacié per a l'ocupacié, Recursos
d'orientacid per la recerca d'ocupacid, Recursos bibliografics per a trobar feina (a través
del CRAI) (veure més informacié a |I'espai Publicacions)

- Un servei d'intermediacié laboral mitjancant una plataforma de gestié de les oportunitats
professionals: el portal de la Borsa de Treball. Un cop registrats al portal, poden accedir
als processos de seleccié de les empreses i entitats que col-laboren amb la Borsa de
Treball de la URV.

- Un servei de gestio i promocio de practiques externes en empreses i institucions.

- Organitzacié d'altres accions de foment de la inserci6 laboral dels graduats de la URV:

Forum de ['Ocupacidé Universitaria, una fira d'empreses i entitats, que te I'objectiu de
facilitar la insercio laboral dels seus alumnes i antics alumnes.
Mitjancant la preséncia fisica d'empreses a la universitat, el Forum esdevé el punt de
trobada més important entre els universitaris i els ocupadors de les nostres comarques.
Al Forum estan representats diversos sectors economics. Independentment del sector
econdmic a qué pertanyin, sén grans empreses que disposen d'una amplia plantilla, amb
perfils professionals de diverses disciplines académiques.

Les accions d’orientacio professional estan planificades en el PAT de I'ETSEQ a partir de la segona
meitat del pla d’estudis, es per aix0 que es van planificar dos tallers d’introduccié a les técniques
de recerca d’ocupacié adrecats principalment a estudiants de 3er i 4rt i dels masters de I’Escola.
La participacid dels estudiants de I’'Escola en aquests tallers i en les sessions individuals es pot
veure en les taules A.5.1.1. i A.5.1.2. de I'annex A.

Un cop es realitzen els tallers i les sessions individuals, es porta a terme una enquesta voluntaria
en la qual els estudiants mostren la valoracié de tals activitats. D’aquesta enquesta es poden
extreure dues idees fonamentals. Una primera que fa referéncia a la utilitat del taller o sessié
individual, sobre la qual els estudiants que han participat recomanarien l'activitat a la resta
d’estudiants; i com a proposta de millora, els estudiants voldrien que la duracidé de les activitats
fora més llarga, que els tallers es fessin a altres campus de la universitat, una lleugera millora
en l'organitzacié d’aquestes, i la peticid d’incentivar la participacié en els tallers i les sessions.
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> Mobilitat dels estudiants

Pel que fa a la mobilitat I'International Center (I-Center, http://www.urv.cat/mobility/) n’és el
servei encarregat. Aquest servei integrat per membres del PAS sota la responsabilitat del
Vicerectorat d'Internacionalitzacid, s’organitza internament en tres ambits amb diferents
funcions: Acollida, Estratégia i Mobilitat; i té com objectius:

- Incrementar la visibilitat internacional de la URV.

- Potenciar la internacionalitzacié de la nostra comunitat universitaria.

- Donar suport a tots els processos d'internacionalitzacié de la URV.

- Assessorament a estudiants, PDI i PAS de la URV que realitzen estades internacionals.
- Fer de finestreta Unica per a l'estudiant i personal visitant internacional durant la seva
estada.

Per als estudiants de master es compta amb un Pla integral d'acollida d’estudiant de master
dirigit, especialment, a estudiants internacionals. Aquest pla contempla tres fases (abans de
I'arribada, a I'arribada i durant I’'estada) i els processos respectius s6n competéencia de | "Escola
de Postgrau i Doctorat (EPD), el Centre d’Atencié a I’Estudiant (CAE) i I'International Center (I-
Center)

Per informar sobre la mobilitat dels estudiants de I'ETSEQ, s’han inclos dades sobre el nombre i
origen d’estudiants 'IN’ (Taula A.5.1.4.) i ‘OUT’ (Taula A.5.1.3.) del conjunt d’ensenyaments que
s'imparteixen a I'Escola.

En relacio als estudiants del centre que s’han traslladat a universitats estrangeres, cal destacar
gue de forma majoritaria (89%) han optat per centres europeus el marc del programa ERASMUS.

Pel que fa a estudiants de centres estrangers que han vingut a cursar algun dels ensenyaments
de I'Escola, s’observa que el major nombre prové del programa Erasmus (19), seguit pel
programa MOU (5) i 1 estudiant a través del programa Séneca. L'area d’estudis de I'Escola que
ha atret a més estudiants externs ha estat I'Enginyeria Quimica (10), seguida de les arees d’
Enginyeria Ambiental (7) i Enginyeria Agroalimentaria (5). A més, durant el curs 2013/14, 8
estudiants de la North Eastern University (USA) varen realitzar estades a I'ETSEQ dintre d’un
conveni bilateral entre les dues institucions. En el marc del programa Study Abroad, cal esmentar
les propostes per al curs 2014/15 de la Universitat del Cairo (la darrera edicié de Study Abroad
amb aquesta universitat va ser el curs 2012/13) i de la North Eastern University (USA). Aquests
estudiants es matriculen a un programa tancat que s'ofereix des de I'Escola i que es gestiona
des del Centre Internacional.

La internacionalitzacio ha estat des dels seus origens una prioritat per 'ETSEQ. En aquesta linia,
un dels objectius de I’'Escola és promoure la mobilitat entre els seus estudiants. Malgrat aixo,
I'actual situacid econdmica que ha portat aparellada un reduccié en la dotacié de beques en
programes de mobilitat, com ara ERASMUS, i uns requeriments més estrictes quant als
coneixements de llengua estrangera, fan dificil fer previsions sobre I’'evolucié d’estudiants ‘OUT’
en els propers cursos.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

El procés de tutoritzacid és intens i personalitzat per a cada alumne des d’abans de la
preinscripcié. Des del primer correu electronic intercanviat amb I'alumne per demanar informacié
sobre el master s’engega un procés personalitzat que abasta entre d’altres: informacid sobre
ajuts economics, sobre les preferéncies de recerca (se’ls diu que mirin els projectes de TFM del
curs actual) per tal d’assignar tutors d’acord amb les seves preferéncies de recerca, redireccio a
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I'Escola de Postgrau i Doctorat pels tramits administratius, negociacié sobre reassignacié de
beques disponibles per altres TFM no seleccionats per I'alumne, etc. Tots aquests contactes es
fan per correu electronic. En el cas dels estudiants estrangers, a partir de la seva arribada a
Tarragona, té lloc la primera tutoria individual presencial on se li donen els consells basics per
la mobilitat dins del Campus i se’l redirigeix a I'International Center i a I'Escola de Postgrau i
Doctorat pels tramits administratius. La primera setmana de curs i, durant un o dos dies, té lloc
de forma presencial la primera tutoria del master (informada en el Taulell d’Anuncis dels
estudiants del MNMP). En la que es tracten aspectes com: presentacido alumnes, horari,
introduccié a l'espai Moodle, breu explicaciéo de les assignatures, sistema de qualificacions i
examens, Guia docent, competéncies, organitzacié dels grups de recerca de la universitat,
introduccid a les presentacions orals, introduccioé a escriure un document cientific, redaccié del
CV i beques per fer el doctorat.

La satisfaccio dels estudiants amb |'orientacié académica i professional rebuda és correcte. No
obstant, els alumnes no catalano o castellano parlant no poden tenir accés als tallers d’orientacid
professional ja que aquests fins al moment es realitzen només en catala i/o castella.

Al ser un master de nova implantacié no hi ha hagut cap estudiant que hagi fet mobilitat OUT,
no obstant si que hem tingut una mobilitat IN.

Propostes de millora MNMP:

A partir del curs 2015-16 es registraran les tutories a I'espai Moodle de Tutoria académica del
master (Tutoria Académica 207002). D’aquesta manera s’espera monitoritzar encara més
I'aprenentatge de lI'alumnat, i que en quedin evidéncies del mateix.

Tenint en compte els resultats de I'Enquesta de titulats de I'ETSEQ, una de les puntuacions més
baixes que es donen es en relacié a l'orientacié professional. S’augmentara la difusié de les
activitats organitzades a nivell de centre i a nivell de URV en l'ambit de tallers i cursos
d’orientacié professional i estratégies que ajudin als alumnes en l'obtencié d‘un lloc de treball
(per exemple el ‘Forum de I'Ocupacié al Campus Sescelades’ o els tallers d’orientacid
professional).

D’altra banda, es demanara a la URV la possibilitat d'imparticio de les sessions d’orientacio
professional en llengua anglesa, per tal que hi puguin assistir els estudiants estrangers.

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre
d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

Els recursos materials i els serveis disponibles descrits en I'apartat 7 de les Memories de
verificacio, son suficients i adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques del titol. Tot
i aixi, es fan les millores adients per oferir un bon servei als estudiants.

Anualment, la Universitat publica una convocatoria de cofinancament amb els centres i
departaments per la compra de nou equipament docent. D’aquesta manera es garanteix una
renovacio dels equips per a la docéncia tant d‘aularis com de laboratoris docents. A més, la
universitat disposa d‘una altra convocatoria anual de cofinangament, amb centres i
departaments, per a obres de reforma, ampliaciéo i millores d’edificis i instal-lacions de la
universitat.

Durant el curs 2013-14 s’han dut a terme les actuacions segients:
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Pantalla de projeccié per a I'aula 116

Filmacid i edicié de 7 practiques del laboratori d’elasticitat i resisténcia de materials (GEM)
Equip de so per a l'aula 102

8 discs durs pel servidor de copies de seguretat i donar suport a les imatges de |'aula
CAD

> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI)

El CRAI de la URV és un entorn dinamic amb tots els serveis de suport a l'aprenentatge, la
docencia i la recerca relacionats amb la informacio i les Tecnologies de la informacié (TIC) per a
I'aprenentatge i el coneixement (TAC). En el CRAI estan implicats i presten serveis:

La Biblioteca

El Centre d'Atencio als Estudiants

El Servei de Recursos Educatius
L'Institut de Ciéncies de I'Educacid

El Servei Linguistic

El Servei de Recursos Informatics i TIC

Des de I'any 2013, el CRAI de la URV disposa d'un sistema de gestid de la qualitat, certificat sota
els requeriments de la norma ISO 9001:2008. La Carta de Serveis i la Politica de qualitat recullen
els objectius del sistema i els compromisos de qualitat objetivables i mesurables, que han estat
aconseguits en 2013 i 2014. Es el primer CRAI d'Espanya que ha obtingut la certificacié ISO.
L'ambit d'aplicacié de la certificaci6 de qualitat inclou la gestid i la prestacié dels serveis
segients:

Atencid i informacio a l'usuari

Gestid dels recursos documentals

Gestio del préstec

Disseny i imparticié d'accions formatives
Suport a investigadors

Suport a la docéncia i a I'aprenentatge
Gestio dels espais i els equipaments

En el cas dels ensenyaments de I'ETSEQ, el CRAI de referéncia, és el del Campus Sescelades. El
CRAI del Campus Sescelades ofereix unes completes instal-lacions de 5.400 m2, amb 1.165
punts de treball, que suposen una ratio d'l punt per cada 5 estudiants del Campus. Trobem
espais comodes preparats per a I'estudi, la formacid, el treball en equip, el treball amb ordinador
i programari especific per a cada titulacié que s'imparteix al campus, zones de lectura i descans.
L'horari d'obertura de les instal-lacions és de 65 hores setmanals, de 8 a 21h els dies laborables,
i es complementa amb I'accés ininterromput als serveis i recursos virtuals mitjangant pagina
web del CRAI.

Durant I'any 2014, el CRAI Campus Sescelades ha rebut 276.916 usuaris i s'han realitzat 73.821
préstecs de documents, 8.187 préstecs d'espais de treball en grup i 29.972 d'equips informatics
i audiovisuals. Aquestes dades suposen una ratio de 24 préstecs per cada estudiant potencial
del Campus.

El CRAI facilita I'accés a la bibliografia recomanada pels professors. Quan el professor introdueix
un llibre recomanat en la guia docent, automaticament es genera un correu electronic dirigit al
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CRAI para es pugui comprovar si esta disponible o adquirir en cas de ser necessari. El CRAI
garanteix la disponibilitat d'un nombre suficient d'exemplars per atendre la demanda dels
alumnes. Des de la web del CRAI es pot consultar la bibliografia basica disponible per a una
determinada assignatura, al seu torn des de la plataforma Moodle hi ha un enllag a I'apartat de
bibliografia basica del CRAI amb la finalitat que I'alumne pugui consultar la disponibilitat a tot
moment i accedir al document final en cas que sigui electronic.

El fons documental del CRAI Campus Sescelades consta de 121.680 monografies impreses,
1.634 titols de revista i 14.463 materials diversos (audiovisuals, documents grafics, material
multimédia, etc.). Els recursos electronics propis inclouen 13.013 revistes electroniques, 13.073
llibres electronics i 233 bases de dades. Tots aquests recursos documentals es complementen
amb els de la resta de seus del CRAI URV, aixi com de les biblioteques membres del Consorci de
Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC), als quals els usuaris tenen o bé accés en linia en el
cas dels documents electronics, o bé un servei de préstec gratuit en el cas dels documents no
electronics. A més es pot aconseguir qualsevol document que no estigui disponible en el Consorci
a través del servei de préstec interbibliotecari.

En relacid a les activitats de suport a l'adquisici6 de competéncies informacionals, el CRAI
Campus Sescelades va realitzar, durant el 2014, 30 sessions de formacié presencial per a
estudiants de grau i master. Aquestes sessions presencials es complementen amb guies i
tutorials virtuals, disponibles a la web, que també contribueixen a millorar I'aprenentatge
autonom i a capacitar als usuaris per al maxim aprofitament dels recursos d'informacio.

El nivell de satisfaccio dels usuaris en I'atencié presencial i telefonica rebuda va aconseguir una
mitjana de 9,30 en les enquestes dutes a terme trimestralment I'any 2014. En el cas del Personal
Docent Investigador (PDI), la mitjana de satisfacci6 general amb els serveis del CRAI va
aconseguir el 8,70 en I'enquesta realitzada al desembre de 2013. Finalment, en relacio als fons
documentals, en una enquesta realitzada al juny de 2013, el 88% dels estudiants va afirmar que
trobava el que necessitava per als seus estudis al cataleg bibliografic de la URV.

> Us de recursos docents virtuals

L’Entorn Virtual de formacioé de la URV esta basat en la plataforma Moodle, per cada assignatura
es genera un aula virtual a la qual tenen accés el professorat i els estudiants corresponents. Tot
i aixi la correspondéncia entre assignatures i aules no és biunivoca, ja que es poden realitzar
unions, divisions o duplicacions d’aules virtuals segons els responsables d’assignatura ho
considerin adient pel desenvolupament dels processos de ensenyament-aprenentatge. Dins de
I'aula virtual els professors i els estudiants disposen d’una série de funcionalitats per la publicacio
de continguts, la realitzacié de diferents tipus d’activitats, aixi com diferents eines de
comunicacio, incloent webconferéncies i publicacié de notes personalitzada.

Per tal de potenciar I'Us de la plataforma per part del professorat i convertir-la en un recurs al
servei de la qualitat dels processos d’ensenyament-aprenentatge, el professorat compta amb
una proposta institucional de recomanacions d’us de la plataforma, que treballant aspectes de
planificacid, publicacid de continguts, activitats d’aprenentatge i comunicacié i seguiment de
I'estudiant, permet ser ampliada per iniciativa propia del professorat interessat en explotar en
profunditat totes la potencialitat que I'ofereix el Moodle.

Per poder garantir aquest Us de qualitat de la plataforma, el professorat compta amb:

e Documentacié actualitzada de la plataforma, amb videos explicatius de les principals
funcionalitats

e Cursos de formacio en format SPOC (SmallPrivative Online Course): Primers passos amb el
Moodle, Moodle I i Moodle II.
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e Tallers i cursos monografics, presencials i per webconferéncia, de funcionalitats avancades

e La Comunitat Moodle URV: Comunitat d'aprenentatge a la que pertanyen tots els professors de
la URV i que permet compartir inquietuds, dubtes, solucions i propostes.

e El Helpdesk de Suport Moodle, que via correu-e i teléefon resol de manera directa amb
I'interessat els dubtes metodologics i tecnologics en 1'Us de la plataforma.

La documentacid, videos i el helpdesk de suport Moodle també s’ofereix als estudiants per
resoldre els seus problemes en I’'Us de Moodle.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Els recursos docents dels que el Centre disposa sén els necessaris per al bon desenvolupament
de la docéncia tant pel que fa al nombre d’aules, com en relacié a I’equipament dels laboratoris
del master i els laboratoris del Servei de Recursos Cientifics i Técnics.

Es disposa d’una aula principal assignada per la imparticio de la docéncia (aula 115 ETSEQ), tot
i que alguna assighatura puntual es pot impartir en alguna altra aula.

Les aules estan perfectament equipades amb ordinador, projector d‘alta resolucié per fer les
presentacions de material audiovisual i connexié a la xarxa i en particular al Moodle.

Quan als laboratoris, es disposa d’unes instal-lacions i equipaments molt complets que, a més,
s’han anat actualitzant i dotant peridodicament gracies al programa anual de cofinangament
d’equipament docent de la propia URV. El Servei de Recursos Cientifics i Tecnics disposa de
material altament sofisticat totalment adequat per la realitzacio de les practiques.

Cada any es milloren els equips instrumentals dels laboratoris, tant docents com de recerca,
com els propis del Servei de Recursos Cientifics i Técnics. Aixi mateix noves fonts bibliografiques
s’afegeixen cada any al CRAL

Pel que fa a la satisfaccié dels estudiants sobre els recursos materials i serveis tenim dos
fonts d’extraccié de dades:
- L’Enquesta institucional en relacié al PDI, la valoracié dels estudiants al llarg dels
cursos ha estat d’'un 6,42 sobre 7 (Taula B.5.2.1).
- L’Enquesta de Titulats de Master, on es valora amb un 5,31 les instal-lacions
docents, amb un 5,15 el CRAI i el Fons bibliografic amb un 4,85 sobre 7 (Taula
B.5.2.1).

Aquest curs academic les aules virtuals disponibles per la nostra titulacié han estat 22 i han estat
utilitzades pels professors i estudiants, el qual suposa un percentatge del 100%. Del total
d’usuaris amb rol de professor dins de les aules virtuals de la titulacié, s'ha connectat
regularment a l'aula virtual el 59.43%, i d’estudiants el 80.07%.

Propostes de millora MNMP:

Pel que fa a la satisfaccié del PDI amb els recursos, es van tenir un parell de comentaris en
relaci6 a l'aula 115 i 107. S’ha comprovat que l'equipament de l'aula 115 funciona
adequadament, tot i que per fer-ho cal seguir un procediment establert que es fara public en un
futur espai de coordinacié de professorat. L'aula 107 es compartida amb un altre centre, i per
tant no té I'equipament de la resta d‘aules. S’intentara buscar una aula alternativa a la 107
sempre que la disponibilitat ho permeti.
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

“Les activitats de formacio i avaluacio sén coherents amb el perfil de formacié de la titulacié. Els
resultats d’aquests processos sén adequats tant pel que fa als assoliments académics, que es
corresponen al nivell del MECES de la titulacié, com per als indicadors académics i laborals”,

q S’assoleix
S’'assoleix amb No

. S’assoleix amb .
qualitat . - s'assoleix
condicions

No aplica

MNMP X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a I’Annex A per I'ETSEQ i a I’Annex B pel MNMP.

6.1. Les activitats de formacié son coherents amb els resultats
d’aprenentatge pretesos que corresponen al nivell del MECES adequat
per a la titulacié.

6.2. El sistema d’avaluacié permet una certificacio fiable dels resultats
d’aprenentatge pretesos i és public.

> Metodologies docents, sistema d’avaluacio i mida de grups

Les activitats formatives, metodologies docents, i sistemes d'avaluacié parteixen de les
competéncies i resultats d'aprenentatge a desenvolupar i avaluar dins de cada
assignatura, sempre tenint present el hombre d'alumnes.

A través de la guia docent els alumnes disposen de tota la informacid del pla d'estudis de la seva
titulacio (veure enllag
(http://moodle.urv.cat/docnet/qguia docent/index.php?centre=20&ensenyament=null&any aca
demic=2013 14). A la Guia es pot trobar el perfil de formacido de la titulacié, l'itinerari
recomanat, el mapa de competéncies, els resultats d'aprenentatge i el detall de cadascuna de
les assignatures. Dins de cada assignatura s'indiquen els resultats d'aprenentatge treballats de
cada competéncia, les metodologies docents utilitzades i el métode d'avaluacio i el pes que tenen
en la nota final. De la mateixa forma, en la guia de I'assignatura també es detalla el temari amb
els continguts, bibliografia, professors, etc. Tots aquests aspectes clau son presentats pels
professors el primer dia de classe. Finalment, una vegada matriculats en una assignatura a
través del Campus Virtual (moodle URV), els estudiants tenen a la seva disposicid el pla de
treball que els permetra conéixer la seqliencia de totes les activitats avaluatives, aixi com les
tasques a entregar i les proves a realitzar en el marc de I'avaluacio continua.

Les activitats de formacid i els diferents sistemes d’avaluacié s’alineen tant amb el perfil formatiu
definit a la memoria de verificacié, com amb el nivell MECES requerit per la titulacié.

> Practiques externes (PE)

El fet que el master sigui de recerca fa que la titulacid no tingui practiques externes al seu pla
d’estudis.
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> Treball fi de grau/master

La URV ha definit la seva normativa propia en relacié al Treball de Fi de Grau i al Treball de Fi
de Master.

En aquest sentit, 'ETSEQ ha contextualitzat aquestes normatives aprovant la seves propies
Normativa de Treball de Fi de Grau i Normativa de Treball de Fi de Master, que es poden trobar
a la seccié de Normatives de la web de I'ETSEQ.

A més, cada titulacié del centre ha elaborat la seva propia Guia del Treball de Fi de Grau/Master,
accessible per als estudiants matriculats a I'espai Moodle.

D’altra banda, el CRAI disposa d'un espai web que pretén donar suport en |'elaboracié dels

TFG/M.

El TFG/M consisteix en sintetitzar i integrar totes les competéncies adquirides al llarg de la
titulaciéo mitjancant la realitzacié d’un exercici original.

En la guia docent I'estudiant disposa d’informacio actualitzada de I'assignatura on s’informa de
les competéncies, els resultats d‘aprenentatge, els procediments de seleccié i assignacio, els
mecanismes de coordinacio i seguiment i, el procediment d'avaluacio, entre d’altres.

Els estudiants també tenen a la seva disposicid un espai moodle a través del qual estudiants i
tutors academics es comuniquen i comparteixen informacio.

En el desenvolupament del TFG/M una de les activitats clau és el procés de seleccid i assignacio
de tema i tutor. Un cop matriculat, I'estudiant disposa de diferents opcions de manera que pot
escollir la que més s’adigui a les seves necessitats i interessos, alhora que la titulacié garanteix
I'adequacio dels treballs a les caracteristiques i competéncies del titol.

La principal metodologia docent utilitzada és el treball tutoritzat. El seguiment al llarg de tot el
procés per part del tutor del TFG/M s’orienta a afavorir el treball autobnom de I'estudiant, guiar-
lo i orientar-lo per a treure el maxim potencial del seu treball.

Pel que fa a lI'avaluacid, els estudiants han de presentar una memoria i exposar-la i defensar-la
de forma oral davant d’un tribunal.

El nombre maxim de TFM que pot tutoritzar cada professor esta definit en l'article 4.3 de la
Normativa de Treball de Fi de Master del Centre.

La URV disposa d’un repositori de TFG i TFM que es poden consultar en linia.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Les activitats formatives, metodologies i sistemes d’avaluaciéo emprats en les assignatures tenen
un alt component de practica, el que facilita I'adquisicié dels resultats d’aprenentatge establerts.

Pel que fa a les activitats formatives, les més utilitzades sén |la sessié magistral (36%) i les
practigues a laboratoris (27.5%). Aquesta darrera és molt important ja que és la principal
activitat del TFM (Figura B.6.1.1).

Pel que fa a I’avaluacio recau en les proves (26%), presentacié i treballs (14% respectivament)
i amb les practiques a laboratoris (7%).

Si analitzem conjuntament el qué fem? (les activitats formatives) i com avaluem?

Veiem que un 36% del temps es dedica a sessié magistral (teoria) i s'avalua a través de proves
en un 26% de l'avaluacié. Havent una correspondéncia coherent.

D’altra banda remarcar el component practic de la titulacié ja que és significatiu que es dedica
a practiques en laboratori el 27.5% del temps, tot i que I'impacte en l'avaluacié és només del
7% ja que l'avaluacio recau en el TFM.
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En aquest sentit el grau de satisfaccié de l'estudiant pel que fa a les activitats d’avaluacié
(examens, treballs, etc) es consideren en un 5.69 sobre 7 que estan equilibrats (Taula B.6.1.3).
El grau de satisfaccio de I'alumnat és forga elevat respecte a les assignatures (Taula B.6.1.3).

El master no compta amb Practiques Externes en el seu pla d’estudis.

El Treball de Fi de Master és de 24 credits i és un treball cientific original realitzat individualment
sota la supervisiéo de un o més supervisors del TFM.

Les tematiques dels TFM les proposen els diferents tutors d’acord amb les linies dels seus grups
d’investigacid, disponibles en la web del master. Considerat com a bona practica en I'Informe
d’Avaluacio del Seguiment del master precedent del 17/11/2011.

El master disposa d’una guia del TFM pels alumnes matriculats a I’'assignatura, tutors i, membres
del tribunal, disponible a |I'espai Moodle.

L'avaluacio del TFM segueix |'establert en la guia docent de |'assignatura.

Tal com es pot veure a la taula B.4.1.3 tots els TFM han estat supervisats per Doctors. La majoria
de supervisors han supervisat o co-supervisat entre 1 i 2 TFM. Puntualment aquest curs un
professor ha supervisat 3.5 TFM, perd es pot qualificar aquest fet com excepcional i puntual.

Aquest curs es van matricular 24 estudiants de |I'assignatura TFM, dels quals 21 es van presentar
i 18 professors han supervisat els TFM (Taula B.6.1.4). Un alt percentatge dels alumnes que
s’han presentat a ser avaluats han superat el Treball de fi de master satisfactoriament, amb
Notables i Excel-lents.

La satisfaccio dels estudiants amb el professorat supervisor del TFM esta per sobre del 6,5/7 i
amb la resta d'aspectes del TFM valorats, un 6/7 (Taula B.6.1.6). Els titulats valoren la seva
satisfaccio amb un 5,85/7 (Taula B.6.1.7).

6.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les
caracteristiques de la titulacio.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Els indicadors académics estan en la linia dels esperats. La taxa d’eficiéncia és fins i tot millor
de la prevista.

Les taxes de graduacio i abandonament no es poden calcular perqué no ha passat el temps
suficient i la d’eficieéncia esta per sobre de la prevista en la memoria (Taula B.6.3.4).

6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral s6n adequats per a les
caracteristiques de la titulacio

En relacié al seguiment dels egressats, la Universitat Rovira i Virgili ha organitzat la seva
estratégia de suport a les Facultats i Escoles a partir de dues estructures: I'Observatori de
I'Ocupacio (http://www.urv.cat/observatoriocupacio/index.html) i el Centre d’Atencié als
Estudiants (http://www.urv.cat/cae/). La primera estructura sota la responsabilitat del
Vicerectorat d'Universitat i Societat, t& com objectiu fer el seguiment dels processos d’insercié
dels graduats i I'evolucio de la demanda de les empreses. Aixi, és possible elaborar informes
gue serveixin de material de reflexio per als equips de govern dels diferents nivells de decisié de
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la Universitat. La segona estructura sota la responsabilitat del Vicerectorat d'Universitat i
Societat i del Vicerectorat de Docéncia, Estudiants i Comunitat Universitaria; té un objectiu de,
en coordinacié amb les Facultats i Escoles, desenvolupar materials i activitats que permetin
transmetre als alumnes |'actual estat de la demanda de treball i les estrategies que poden
maximitzar el potencial de d’éxit.

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

En relacié als resultats obtinguts en I’Enquesta de Titulats de Master, podem extreure la seglient
informacié sobre la seva insercié laboral (Taules de la B.6.4.1 a la B.6.4.5):

o Un 77% ha continuat els seus estudis.
. L'ocupacié dels estudiants del master és d’'un 46%.
o En relacié a I'adequacio de la feina als estudis cursats: un 67% diu que per la feina que

fan ara o per la darrera, es requeria la titulacié cursada; un 73% consideren que el treball
qgue fan o han fet és propi de la seva formacid; i un 92% considera que per fer la feina que
fan o han fet cal ser titulat universitari.

o Els sectors d’ocupacié en els que estan treballant els titulats que han respos I'enquesta
soén: Investigacié i Industria Quimica.

Si comparem la taxa d‘ocupacié dels nostres titulats (un 46%) amb la taxa d’ocupacié! a
Catalunya de l'any 2012 va ser d'un 48,1% i la del 2013 un 47,4%, es pot veure que son similars.
Es important mencionar que un nimero important d’alumnes amb el titol de master continua els
seus estudis de doctorat, i en molts casos a I'hora de fer I'enquesta encara no es coneixien els
resultat de les admissions als programes de beques i doctorats en moltes universitats, pel que
aquesta xifra pot ser més baixa que la real.

L'Enquesta de Titulats de Master mostra majoritariament una satisfaccié dels titulats tant
respecte a la titulacié (92%) i universitat (77%), com en relacié a la formacioé rebuda i la seva
adequacio al lloc de treball, que esta per sobre d’'un 4.5/7 (Taules B.6.4.7 i 8).

> Resultats de satisfaccio del professorat respecte a la titulacio

Master en Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

La satisfaccio del professorat respecte a la titulacié és adequada, tot i que s’observen unes arees
de millora en relacié als recursos informatics, dels quals ja s’han proposat millores en |'apartat
corresponent.

1 Font: Idescat, a partir de dades de I'enquesta de poblacié activa de I'INE.
http://www.idescat.cat/economia/inec?tc=3&id=5702&lang=es&dt=201300&x=6&y=11
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4. Valoracio final, propostes de millora i bones practiques

Valoracioé final

La valoracié final es fa, tal com recomana la Guia d’Acreditacié d’AQU, a dos nivells: centre i
titulacio.

A nivell de centre: analisi del grau d'implementacié del SGIQ i I'adequacié dels processos
implementats per al seguiment i acreditacié de les titulacions

Actualment el Centre disposa del seu propi SIGQ aprovat, ha designat un Responsable de
Qualitat de centre i disposa d’una Técnica de Suport a la Qualitat Docent. La Politica de Qualitat
de I'ETSEQ es va comencar a definir a principis del 2010 i es va aprovar per Junta de Centre el
24 de marg de 2010. La Politica de Qualitat i del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat de
I'ETSEQ es revisen anualment i s'aproven per Junta de Centre. En aquests documents es recullen
els processos necessaris per fer el seguiment i millorar la qualitat dels ensenyaments de I'Escola.

Tot i que queden processos del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) per implantar,
el Centre valora que la implantacio del SIGQ avanca adequadament i contribueix de manera
significativa a la millora continua de les titulacions de grau i master que s'imparteixen ja que
constitueix una bona eina per identificar aspectes que poden modificar-se i, planificar i dur a
terme accions de millora continua.

El funcionament adequat dels processos que conformen el Sistema Intern de Garantia de la
Qualitat (SIGQ) ha permeés fer un seguiment correcte de les nostres titulacions. La informacio
qualitativa derivada d’'aquest sistema ens ha aportat un valor afegit per poder analitzar i
reflexionar sobre el desenvolupament de la titulacié, materialitzat en aquest Autoinforme.

La pagina web de [I'ETSEQ disposa d‘un apartat public dedicat a la qualitat
(http://www.etseqg.urv.es/etseq/ca/2-coneix etseq/103-qualitat.html ) on s’hi poden trobar la
Politica i el Manual de qualitat de I'ETSEQ, I'Informe anual d’avaluacié del Pla d’Accié Tutorial, la
Memoria Verificada dels ensenyaments i informacio relativa al Seguiment de les titulacions (IST).

A nivell de titulacié: grau de compliment dels objectius pretesos, assoliment les especificacions
establertes en la memoria verificada

Per tal de donar resposta en aquest punt, el model de seguiment i acreditacié de la URV incorpora
una taula valorativa, que ha esta reconeguda com a bona practica en els informes d’avaluacio
del seguiment de les diferents titulacions (Veure taula valorativa per titulacid).

Fruit de l'analisi valorativa feta dels estandards, es proposen les accions de millora recollides
en la seguent taula, que representa el Pla de Millora de I'ETSEQ.
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Taula 4.1. Valoracié qualitativa del desenvolupament del MNMP

VALORACIO

Compleix les Es
especificacions proposen
de la memoria? millores

Cal
millorar

ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat
1)

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu
1.1. El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el X si
nivell formatiu corresponent del MECES.
1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacié.

El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i amb X si
els objectius de la titulacio.
1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.

Tots els estudiants matriculats presenten un perfil formatiu que s'adiu completament amb X Si X
I'establert per la titulacid i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.

1.4. La titulacié disposa de mecanismes de coordinacié adequats.

Els mecanismes de coordinacié de qué disposa la titulacié sén molt adequats i els resultats son

X Es modifica X
molt positius.
1.5. L’aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

L’aplicacid de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacid.

Estandard 2. Pertinéncia de la informacio publica

2.1. La institucié publica informacié verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques de la titulacio, el seu desenvolupament
operatiu i els resultats assolits.

S’ofereix informacio exhaustiva i pertinent sobre les caracteristiques del programa, el seu X -
desenvolupament operatiu i els resultats assolits.
La instituci6 actualitza regularment la informacié abans de l'inici del curs o periode acadéemic X - X

corresponent seguint els processos establerts en el SGIQ.
2.2. La institucioé garanteix un facil accés a la informacio rellevant de la titulacio a tots els grups d’interés, que inclou els resultats del
seguiment i, si escau, de I'acreditacié de la titulacié.
La institucié publica al web informacié molt clara, llegible i agregada dissenyada de manera X -
especifica pensant en cadascun dels diferents grups d'interés. Per tant es garanteix que tots els
grups d'interés tenen un molt facil accés als continguts més rellevants de la titulacid. Els
informes relacionats amb el seguiment i I'acreditacié de la titulacié son publics per a tots els
grups d’interés.

2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacié.

La institucié publica i difon de manera exhaustiva la Politica de Qualitat, els processos del SGIQ X -
i els elements que se’'n deriven per al retiment de comptes. La informacio arriba a la societat
en general.

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la titulacio

3.1. El SGIQ implementat ha facilitat el procés de disseny i aprovacio de les titulacions.

El SGIQ disposa d’un procés implementat que facilita de forma optima el disseny i aprovaci6 de ‘ X -
les titulacions, amb implicacié de tots els grups d’interés.

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d'informacié i dels resultats rellevants per a la gesti6 eficient de les titulacions, en especial
els resultats d’aprenentatge i la satisfaccié dels grups d’intereés.

El SGIQ disposa d’un procés implementat que gestiona de forma optima la recollida de -
resultats rellevants (en especial, indicadors sobre els resultats d’aprenentatge), amb
I'existéncia d’un quadre d’indicadors amb informacié completa sobre I'evolucié temporal dels
mateixos.

El SGIQ permet la recollida de la informacid sobre la satisfaccié dels grups d'interés - X
(especialment de titulats, estudiants, professorat i ocupadors) sobre el programa formatiu.
3.3. El SGIQ implementat facilita el procés de seguiment i, si escau, el procés de modificacions de les titulacions i garanteix la millora
continua de la seva qualitat a partir de I'analisi de dades objectives.
El SGIQ disposa d'un procés implementat que inclou les accions de seguiment anual de les -
titulacions, on participen els grups d'interés pertinents, i que presenta com a principal resultat
I'informe de seguiment.

Els informes de seguiment donen resposta exhaustiva al conjunt de dimensions exigides, -
realitzen una analisi sistematica i objectiva de cada dimensio i aporten evidéncies pertinents i
accessibles que permeten argumentar I'analisi i confirmar I'excel-lent desenvolupament de la
titulacid.

Les accions de millora implantades sén coherents amb I'analisi de la informaci6 i resultats -
recollits i s’estructuren en plans de millora amb els seus corresponents responsables i
calendari.

El seguiment de les millores i les evidéncies aportades confirmen que les accions de millora han -
estat eficaces ja que I'evolucié dels indicadors mostra que s'han aconseguit els objectius
esperats de les accions.

Els grups d'interés son coneixedors i han estat implicats en el procés d'elaboracid, implantacid i -
seguiment de les accions de millora.
3.4. El SGIQ implementat facilita el procés d’acreditacio de les titulacions i assegura el seu desenvolupament satisfactori.

El SGIQ disposa d’un procés implementat per a I'acreditacié de la titulacid, que inclou establir -
la composicié de les audiéncies i I'elaboracié de la documentacié requerida per I'acreditacié. En
aquest procés participen tots els grups d’interés i presenta com a principal resultat I'informe
d’autoavaluacio previ a l'acreditacid.
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L'informe d’acreditacié dona resposta exhaustiva al conjunt d’estandards exigits en el procés -
d’acreditacio, realitza una analisi sistematica i objectiva de cada estandard i sobre el
desenvolupament de la titulacid, i aporta evidéncies pertinents i accessibles que permeten
argumentar |'analisi i confirmar I'excel-lent desenvolupament de la titulacié.

3.5. El SGIQ implementat es revisa periodicament per a analitzar la seva adequacio i, si escau, es proposa un pla de millora per optimitzar-
lo.
El SGIQ disposa d’un procés implementat que obliga la institucié a revisar de forma periodica i - X
completa I'adequacid del SGIQ. La revisid, en la que participen tots els grups d'interés, es
concreta en un informe que recull, entre altres, les modificacions més significatives dutes a
terme en el SGIQ.

Les accions de millora del SGIQ sén coherents amb la revisié efectuada i s’estructuren en plans -
de millora amb els seus corresponents responsables i calendari.
El seguiment de les millores del SGIQ confirma que aquestes han estat eficaces i que s'han -
aconseguit els objectius esperats en el context del desenvolupament de la titulacid.
Els grups d'interés son coneixedors i han estat implicats en el procés d'elaboracid, implantacid i -
seguiment de les accions de millora.
El conjunt d’evidéncies posa de manifest que hi ha una cultura de qualitat consolidada en el -
centre que contribueix a la millora continua i que els agents implicats en el SGIQ avalen la
potencialitat del sistema per garantir la qualitat de les titulacions.

Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formatiu

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié6 académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada
experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.
El professorat disposa de les qualificacions i reconeixements externs establerts, aixi com de X Si
I'experiéncia i dedicacié adequada per a desenvolupar una formacié de qualitat.

Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent del professorat. X

Per al professorat de master:

El professorat esta activament implicat en projectes d‘investigacié reconeguts. X Si

Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent i experiéncia X -
investigadora/professional del professorat de master.

Per al professorat de primer curs:

El centre té establerts criteris adequats per a l'assignacié de docéncia el primer any. N/A N/A N/A N/A

Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent del professorat en el primer N/A N/A N/A N/A
any de la titulacio.

Per al professorat de TFG i practiques externes:

El centre té establerts criteris adequats per a I'assignacio de la supervisio dels TFG i de les X -

practiques externes obligatories.

Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent i I’'experiéncia X -
investigadora/professional del professorat supervisor dels TFG i de les practiques externes.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per d volupar les funcions i atendre els estudiants.
L’estructura de la plantilla del professorat i el nombre de professors sén molt adients per X Si

impartir la titulacié i atendre els estudiants del centre.

Els estudiants estan molt satisfets amb |’atenci6 del professorat en el seu procés X -

d’aprenentatge.
4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I’activitat docent del professorat

El professorat disposa d'un notable suport institucional per al desenvolupament de les seves X -
funcions i per la millora de la qualitat de la seva activitat docent.

Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

5.1. Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la
incorporacioé al mercat laboral.

Hi ha un elevat grau de satisfaccio, tant per part d’estudiants com de tutors, sobre el servei X - X
d’orientacidé académica.
Es posa clarament de manifest I'eficacia del Pla d’Accié Tutorial com a element fonamental de X Si

suport als estudiants en el procés d’ensenyament-aprenentatge, com queda reflectit en
I’'evolucié dels indicadors de rendiment academic.

El Pla d’Accio Tutorial s’ha anat adaptant progressivament a les necessitats dels estudiants. X

Hi ha un pla d’actuaci6 institucional per a facilitar la inserci6 sociolaboral i les activitats X Si X
realitzades (tipus, duracio, difusid, agents d’execucio,...) son molt adequades.

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacié.

Els serveis bibliotecaris tenen instal-lacions satisfactories i afavoreixen I'aprenentatge X Si X
autonom.

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

6.1. Les activitats de formacié son coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos que corresponen al nivell del MECES adequat per a
la titulacié.

Pel que fa a les assignatures:

La metodologia docent s'alinea satisfactoriament amb els resultats d’aprenentatge.

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest I'alt nivell de -
formacié dels estudiants i satisfan molt adequadament els requisits del nivell especificat en el
MECES per a la titulacid.

Pel que fa al TFG/TFM:
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Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que els
TFG/TFM responen satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacid.

Els TFG/TFM responen a una planificacié tematica concorde als grups i linies de recerca o de
transferencia de coneixement del professorat.

El sistema de supervisié i avaluacié és molt pertinent per certificar els resultats d’aprenentatge
relacionats amb els TFG/TFM.

Si

Pel que fa a les practiques externes:

Les evidéncies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que les
practiques externes responen satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per
la titulacid.

N/A

N/A

N/A N/A

Les entitats que participen com a centres de practiques s6n molt adequades per al
desenvolupament de les practiques externes.

N/A

N/A

N/A N/A

El sistema de supervisio i avaluacio és molt pertinent per certificar els resultats d’aprenentatge
relacionats amb les practiques externes.

N/A

N/A

N/A N/A

6.2. El sistema d’avaluacié permet una certificacioé fiable dels resultats d’aprenentatge

pretesos i é

s public.

Els criteris d’avaluacio de les execucions son explicits, variats i pertinents a la naturalesa de les
execucions, i permeten discriminar la qualitat dels aprenentatges.

Hi ha evidéncia documental que posa de manifest I'accés a informacio exhaustiva sobre les
demandes d’avaluacio exigides als estudiants, aixi com dels seus criteris de valoracié.

Pel que fa a les assignatures:

El sistema d’avaluacié és variat, innovador i molt pertinent per certificar els resultats
d’aprenentatge relacionats amb les assignatures.

Si

Pel que fa al TFG/TFM:

Els TFG/TFM son avaluats amb criteris pertinents i amb garanties de fiabilitat de les
qualificacions atorgades.

Si

Es disposa d'informacio publica i integrada de tot allo concernent al sistema d’avaluacio dels
TFG/TFM.

Pel que fa a les practiques externes:

Les practiques externes soén avaluades amb criteris pertinents i amb garanties de fiabilitat de
les qualificacions atorgades.

N/A

N/A

N/A N/A

Es disposa d'informacié publica i integrada de tot allo concernent al sistema d’avaluacié de les
practiques externes.

N/A

N/A

N/A N/A

6.3. Els valors dels indicadors académics s6n adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

L’evidéncia documental posa de manifest que la série temporal dels indicadors académics és
coherent amb la tipologia d’estudiants i titulacions equivalents i mostra clarament la millora
continua de la titulacid.

X

Si

6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral son adequats per a les caracteristiques de la titula

cio

La taxa d’ocupacio és superior a la de la poblacio activa pel mateix periode de referéncia i tram
d’edat, i és superior a la de titulacions similars.

La taxa d’adequacio és superior a la d‘altres titulacions del mateix ambit disciplinar.

La mitjana de valoracié de la utilitat de la formacid teorica i practica és superior a la d'altres
titulacions del mateix ambit disciplinar.

(1) La valoracié com a Adequat no impedeix que es proposin millores
En gris els aspectes que només es valoren en |'acreditacio

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.

47



Propostes de millora

i A

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14

etsEQ

=

st Tecaica Sasana ¢ Iawinarty baumics

Taula 4.1. Pla de millora ETSEQ curs 2013-14
Ensenyaments implicats: Master de Nanociéncia, Materials i Processos (MNMP)

Subestandard

Ensenyament Punt/s feble/s

implicat *

detectat/s

Proposta/es
de millora

Accions a portar

a terme

Prioritat

Responsable/

Es una
qiiestio a
adrecar a

Termini

Implica
modificacio
memoria? 4

Indicadors
seguiment

Estandard 1 - Qualitat del programa formatiu
El.1
E1.2
Millora del
document
Baix numero (FAQ) que Revisar el Numero
E1.3 MNMP d’alumnes s’envia als Mitja CM No 2014-15 | No alumnes
- - document ) .
preinscrits alumnes quan preinscrits
contacten amb
el coordinador
Baix nimero Millora Difusié en portals | Mitja Escola de No 2014-15 [ No Numero
d’alumnes d’accions de seleccionats. Postgrau i d’alumnes
preinscrits difusio Doctorat preinscrits.
coordinades
E1.3 MNMP per la URV.
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Es una
Ensenyament Punt/s feble/s Proposta/es Accions a portar Prioritat Responsable/ qiiestio a
2

Implica
Termini modificacio
memoria? 4

Indicadors

Subestandard ;o\ licat: | detectat/s de millora  aterme adregar a seguiment

la URV?3

Canviar
Adaptar I'apartat | I'apartat de Fer la sol:licitud de
El1.4 MNMP a la nova coordinacio modificacio de Mitja CM No 2014-15 | Si N/A
normativa docent de la memoria
memoria

S Crear un espai | Sol-licitar al SREd
Coordinacio

El.4 MNMP entre professors | oodle de la creacio de Mitja M Si 2015-16 | No N/A
. - coordinacio de |l'espai i dotar-lo de
i assignatures . v, ;
titulacio contingut

Homogeneitzar Curs PROFID per

la presentacid Implantar el I'elaboracié dels
dels Pla de treball Plans de treball i
El.4 MNMP requeriments en les N Mitja CM No 2015-16 | No N/A
B . . indicacions en
d’avaluaci6 de assignatures " id
totes les del master espal de |
- coordinacio
assignatures
Revisid dels
continguts
establerts a la
memoria de
Superposicié de | Revisio dels ve.r.lflcaao I els .
continguts entre | continguts i utilitzats en la guia
E1.4 MNMP tng onting docent i espai Mitja CM No 2015-16 | No N/A
assignatures sistemes
- Moodle
avaluatius e
d’assignatura, per
si a través

d’aquests es
detecta alguna
superposicid.
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Es una
Ensenyament Punt/s feble/s Proposta/es Accions a portar Prioritat Responsable/ qiiesti6 a
implicat * detectat/s de millora a terme 2 s adrecar a

Implica
Termini modificacio
memoria? 4

Indicadors

Subestandard seguiment

la URV?3

Realitzar una
El nimero sessid informativa
d’estudiants de Accions de dels masters de
El1.4 MNMP nou ingrés es o I'ETSEQ dirigida a | Mitja ETSEQ i CM No 2014-15 [ No N/A
. - captacio -
inferior al de estudiants de grau
places ofertes del Campus
Sescelades.
E1.5
Estandard 2. Pertinéncia de la informaci6 puablica
Tots els Redisseny de la
E2.1 . Web del master | web especifica | Nova web. Alta ETSEQ i CM No 2015-16 | No N/A
masters N
del master
E2.2
E2.3
Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la titulacié
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Ensenyament Punt/s feble/s

Subestandard ;. jicat * detectat/s

Proposta/es
de millora

Accions a portar
a terme

Prioritat
2

S

Es una

Responsable/ qiiestio a

adrecar a
la URV?3

Termini

Implica
modificacio
memoria? 4

Indicadors
seguiment

E3.1
Sol-licitar al VR
lertt?cliaadc?gadge Incorporar un competent i Suport TSQD
E3.2 Tots particip informe de Sinia la Mitja VR Qualitat Si 2015-16 |No N/A
|'enquesta de S : s .
PDI participacio incorporacio de Suport Sinia
l'informe
Falta la dada de
participacié de
les enquestes de
satls_facao de les _ o TSQD
sessions Avisar a la tecnica Tecnica
E3.2 Tots individuals i Recollir la dada | d’orientacid Mitja o s Si 2015-16 | No N/A
- d’orientacié
tallers professional -
. L. professional
d’orientacié
professionals,
disgregades per
titulacid.
Per I'enquesta de
satisfaccio de PDI,
realitzar
recordatoris a mig
. Incrementar la | curs a través de
Baix percentatge s 2 " i Moodle del
de participacié part|C|paC|9 espal Moodle de i TSQD
E3.2 Tots dels estudiants | Taulell d’anuncis Mitja No 2014-15 | No N/A
les enquestes . ) CM
e en les dels titols i, per
institucionals )
enquestes. I'enquesta de
titulats, farem un
recordatori a final
de curs via correu
electronic.
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Es una
Ensenyament Punt/s feble/s Proposta/es Accions a portar Prioritat Responsable/ qiiestio a
implicat ! detectat/s de millora a terme 2

Implica
Termini modificacio
memoria? 4

Indicadors

Subestandard seguiment

s adrecar a
la URV??3

E3.3. El SGIQ implementat facilita el procés de seguiment i, si escau, el procés de modificacions de les titulacions i garanteix la millora continua de la seva
qualitat a partir de I’analisi de dades objectives.

E3.3

E3.4. El SGIQ implementat facilita el procés d’acreditaci6 de les titulacions i assegura el seu desenvolupament satisfactori.

E3.4

SGIQ implementat es revisa periodicament per a analitzar la seva adequacio i, si escau, es proposa un pla de millora per optimitzar-lo.

Revisar i .
Equip de
adequar el direccié de
SIGQ de la I'ETSEQ
Adequacié del ETSEQ al nou Revisar els Responsable
E3.5 Tots SIGQ de la model processos dels Alta P Si 2015-16 No N/A
, del SIGQ
ETSEQ d‘asseguramen | SIGQ
t de la qualitat TSQD
docentcclle Ia Gabinet Técnic
URV del Recorat

Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formatiu

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent,
investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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etsEQ

fecata Tecaica Sasena Ianart bammics

Es una
Responsable/ qiiestio a
s adrecar a

la URV?3

Implica
modificacio
memoria? 4

Indicadors
seguiment

Ensenyament Punt/s feble/s
implicat * detectat/s

Proposta/es
de millora

Accions a portar
a terme

Prioritat
2

Subestandard Termini

E4.3
Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge
Millora de la Introduccio Fer tutories
E5.1 MNMP orientacid tutories N Mitjana CM No 2015-16 | No N/A
o A, individuals
academica individuals
El CM demanara la
Orientacio possibilitat
E5.1 MNMP professional no Fer-la en d’impartir la Baixa cM si 2014-15 | No N/A
) impartida en llengua anglesa | orientacio
llengua anglesa professional en
llengua anglesa
Augmentar la Difusi6
gmentar personalitzada de
. . participacio en
Poca satisfaccio tallers tallers com per
amb la d'orientacié exemple el ‘Forum
E5.1 MNMP orientacid - de I'Ocupacio al Baixa CM No 2014-15 | No N/A
: professional
professional p Campus
organitzats per ,
rebuda Sescelades’ o el
la URV. A -
taller d’orientacio
professional

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Es una
Ensenyament Punt/s feble/s Proposta/es Accions a portar Prioritat Responsable/ qiiesti6 a
implicat * detectat/s de millora a terme 2 s adrecar a

Implica
Termini modificacio
memoria? 4

Indicadors

Subestandard seguiment

la URV?3

‘Millora el teu
curriculum i
prepara't per a les
entrevistes de
seleccid’.
Incidéncies amb | Millorar la PenJar_un o
els recursos de difusio de les procediment d'us a
E5.2 MNMP o |'espai de Mitja CM No 2015-16 | No N/A
les aules de caracteristiques di 6 d
docéncia de les aules coordinacio de
professors
Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
E6.1
E6.2
E6.3
E6.4

! Indicar “transversal” si la proposta de millora aplica a tot el centre.

2 Indicar la prioritat de la millora; Alta, mitja o baixa.

3 Propostes que surten fora de I'abast del centre i que s’han de trasllat a altres instancies de la URV, o altres organismes o estaments (indicar 6rgan)
4Es poden donar diferents situacions: NO, SI sense modificacié substancial; SI amb modificacié substancial

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Seguiment del pla de millora anterior

Taula 4.2. Seguiment de les propostes de millora de I'informe anterior -
Master en Nanociéncia i Nanotecnologia (en extincio)

CURS ACADEMIC
2012-13

PLA DE MILLORA

MASTER EN NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA
RESULTATS AVALUACIO
STITUCIONAL

PUNTS Data
FEBLES PROPOSTE | ACCIONS A de la
PROCES DETECTAT S DE PORTAR A | millor | Responsabl
SIGQ S MILLORA TERME (1) a e
P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
I'ensenyament
P.1.2-01 Estem per sota |Incrementar el | Contractar Curs Coordinador de
Seleccio, dels 20 numero portals web 2013.14 | Master
admissio i alumnes de d’estudiants de | especifics de
matriculacio dels | nou ingrés a nou ingrés difusio de
estudiants master masters.

Incrementar les
accions de difusio
entre els
estudiants de la
URV

Estat de consecucio: Resolt

S’ha contractat la difusié del master a portals webs especifics com www.masterstudies.com i
www.findamasters.com. Des de principis de curs fins a mitjans d’abril hem tingut més de 60 peticions
d’informacio pero cal veure quantes d’aquestes es materialitzaran en matricules. Des de la URV s’esta
posant en marxa una estratégia de difusio global a portals webs especifics.

S’han augmentat les accions de difusio entre els estudiants de la URV enviant un correu personalitzat
als alumnes de darrer curs dels graus de Quimica, Enginyeria Quimica i Biotecnologia.

P.1.2-01 No s’observen.
Seleccio,

admissio i

matriculacio dels

estudiants

Crear un Coordinador de
facebook del Master

master per que

serveixi com

plataforma de

contacte entre

els nous i els

Accés a

informacio Establir un nou
detallada per canal de

part dels nous | comunicacio
alumnes del entre estudiants
master

P.1.2-02
Orientacio a
|'estudiant

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-
14.
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PLA DE MILLORA

MASTER EN NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA
RESULTATS AVALUACIO

CURS ACADEMIC
2012-13

STITUCIONAL
PUNTS Data
FEBLES PROPOSTE | ACCIONS A dela
PROCES DETECTAT S DE PORTAR A | millor | Responsabl
SIGQ S MILLORA TERME (1) a e
antics estudiants
del master

Estat de consecucié: Resolt
S’ha creat el grup de Facebook ‘https://www.facebook.com/groups/363921660336564/'

(https://www.facebook.com/groups/363921660336564/) amb 103 membres a mitjans d’abril. Cal dur
a terme estratégies de participacio dels estudiants en el grup.

2.2 Desenvolupament de I'ensenyament

2.2.1 Estudiants

P.1.2-01
Seleccio,
admissio i
matriculacio dels
estudiants

No s‘observen.

doceéncia

2.2.2 Recursos humans: personal académic i personal de suport a la

2.2.2.1 Perso

nal academic

P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
I’ensenyament

2.2.2.2 Perso

nal de suport a la docéncia

P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
I'ensenyament

No s’observen.

2.2.3 Recursos materials i

serveis

P.1.4-01 Gestio
dels recursos

No s’observen.

Desenvolupamen
t de
I'ensenyament

materials
2.2.3.1 Us de recursos docents virtuals.
P.1.2-03 No s’observen.

2.2.4 Desenvolupament docent

2.2.4.1 Metodologies docents, sistema

d’avaluacié i mida de grups

P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
I'ensenyament

No s’observen.

2.2.4.2 Accio

Tutorial

P.1.2-02
Orientacio a
I'estudiant

No arriba als
estudiants la
informacié de
totes les
activitats que

Establir un nou
canal de
comunicacio
entre estudiants
i coordinador de
master

Crear un espai
Moodle de
titulacié per a la
informacid/difusi
6 d’activitats

interessants pels

Curs
2013-14

Coordinador de
Master

Servei de
Recursos
Educatius

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-

14.
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PLA DE MILLORA

CURS ACADEMIC

2012-13
MASTER EN NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA
RESULTATS AVALUACIO
STITUCIONAL
PUNTS Data
FEBLES PROPOSTE | ACCIONS A | dela
PROCES DETECTAT S DE PORTAR A | millor | Responsabl
SIGQ S MILLORA TERME (1) a e
es realitzen al nostres
centre. estudiants.

Estat de consecuci6: Resolt
En el curs 2013-14 s’ha establert un espai Moodle de titulacié per tal de tenir un espai de comunicacio
més agil entre coordinador i estudiants.

2.2.4.3 Practiques externes

P.1.2-06 Procés
de gestio de les
practiques
externes

No s‘observen.

2.2.4.4 Mobilitat

P.1.2-04 Procés
de gestio de la
mobilitat de
|'estudiant.

No hi ha hagut
mobilitat OUT

Encoratjar als
estudiants a fer
mobilitat

Augmentar la
difusio entre els
estudiants dels
diferents
programes de
mobilitat.
Establir convenis
de col-laboracié
amb Universitats
internacionals.

Curs
2013-14

Coordinador de
Mobilitat

Estat de consecucié: Resolt
A banda de les sessions informatives que realitza el i-centre (servei central de la URV), es van enviar
des de I'Escola informacio i recordatoris.

2.2.4.5 Treball Fi de Master

P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
I'ensenyament

No s’observen.

2.2.4.6 Orientacio profess

ional i insercio laboral

P.1.2-05 Procés
de gestio
d'orientacio
professional

Baixa
assisténcia als
tallers
d’introduccid a
les técniques
de recerca
d’ocupacié

Augmentar el
numero
d’assistents.

Millorar la difusio
dels tallers
ampliant els
canals de
comunicacio.

Curs
2013-14

Coordinador de
master

Técnica de
Qualitat

Estat de consecucio: En procés. El curs 2013-14 es va repetir el Taller tot i que va tenir una
assisténcia similar al curs anterior.

2.2.5 Satisfaccio

P.1.2-01
Seleccio,
admissié i

Baixa
participacid
dels estudiants

en les

Augmentar la
participacié per
tal d’obtenir

Millorar la difusio
de les enquestes
ampliant els

Curs
2013-14

Coordinador de
master

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-

14.
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CURS ACADEMIC

PLA DE MILLORA 2012-13

MASTER EN NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA
RESULTATS AVALUACIO

STITUCIONAL
PUNTS Data
3 FEBLES PROPOSTE | ACCIONS A dela
PROCES DETECTAT S DE PORTAR A | millor | Responsabl
SIGQ S MILLORA TERME (1) a e
matriculacio dels | enquestes de resultats més canals de
estudiants satisfaccio significatius comunicacio.
(PDI;
Coordinacio6 de
master, PE i
TFM; i Titulats)

Estat de consecucié: En procés: Encara continua havent una baixa participacié dels estudiants en les
enquestes. Es continuara fent difusié de les mateixes per que augmenti.

2.3 Resultats

P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
I'ensenyament

P.1.2-03
Desenvolupamen
t de
|’ensenyament

Homogeneitzar

L'enquesta que | les diferents

E.elslgl;?/glu amen | 3 Passa als enquestes que Traslladar la Curs Coordinador del
P titulats esta es fan en els peticid a la R

t de - - 2013-14 | master
Iensenyament elaborada pel geptres, en una |universitat

centre unica per

Universitat

L'enquesta de

titulats del Trobar un Coordinador del
P.1.2-03 L s

centre es passa | aplicatiu que Elaborar master
Desenvolupamen . L ; Curs
t de en paperi el millori el I'enquesta en un 2013-14 .
, tractament dels | tractament dels | aplicatiu adient Tecnica de
I’ensenyament .

resultats es resultats Qualitat

molt lent

Estat de consecucio: Resolt

Es continua passant I'enquesta en paper a la Secretaria per tal d’obtenir unes xifres de participacio

més altes, perd també s’ha traslladat al gestor d’enquestes Opina, que permet treure resultats i alhora
assar |'enllac als titulats que no I'hagin respos.

3.1. Valoracié qualitativa del desenvolupament de la titulacié
PR-ETSEQ-003
Procés de
seguiment i
millora de les
titulacions

(1) Si el punt feble detectat suposa una modificacié de memoria, indicar com a Acci6 el Tipus de Modificacié a
portar a terme: Modificacié substancial, Modificacié No substancial.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-
14.
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eISEQ

5. Relacio d’evidéncies

Evidéncia Evidéncia Institucio . ..
"Guia per a l'acreditaci¢” (Descripcié URV) que l'aporta Focalitzaclo
Memoria actualitzada per a la L _ ’ AQU / Web centre
verificacié de la titulacid Memoria Oficial del Titol Universitat DOCnet-Q
e, e, AQU
Ipforrr_@ de verificacio de la Ipform_g de verificacid de la AQU Opcional: Web
titulacio titulacio
centre
4 i i io P.1.1-01 Garantia de qualitat
Proc_es de_dlsseny i aprovacio de . : q Universitat Web centre
les titulacions dels programes formatius
Web institucio/titulacio Web institucid/titulacio Universitat Web URV'i
web centre
Informes Seguiment Titulacié Informes Seguiment Titulacié AQU / Web centre
(IST) (IST) Universitat DOCnet-Q
¢ P.1.1-01 Garantia de qualitat
dels programes formatius
Prfcmesso_s’de,l bSI'GIQ SObII‘ﬁd e P.1.5-01 Procés d'analisi dels Web .
informacié publica, recollida | i mill | m . . eb centre
d’informacio i rendiment de ;esu ti_ts i millora del programa | Universitat DOCnet-Q
comptes ormatiu L .,
e P.1.6-01 Publicacié d'informacio
sobre titulacions
e P.1.0-01 Definicié de la politica i
Documentacio del SGIQ: I(:bfelctlouls dg qual{tatd i
- Procés de disseny i aprovacié de | ® F++-t” arantia de qualitat
les titulacions dels programes formatius
- Procés de seguiment de les e P.1.1-02 Suspensio6 Universitat Web centre
titulacions d'ensenyaments DOCnet-Q
+ Procés de revisi6 del SGIQ e P.1.5-01 Procés d'analisi dels
- Proces d'acreditacio de les resultats i millora del programa
titulacions. )
formatiu
e Informes de seguiment de
Informes de seguiment anuals: titulacié anuals.
- Taula d'evolucié dels indicadors . AQU / Web centre
Informes de seguiment de
- Plans i seguiment de les accions * t | 9 t | Universitat DOCnet-Q
de millora de la titulacié centre ahua S’_ que con en.en e
pla de millora i el seu seguiment
e P.1.2-07 Gestid de les
reclamacions, incidéncies, DOCIjet-Q o}
) suggeriments i felicitacions ) ) espai que el -
Instrl,.lment.s’ per a la recolll_lda d\e « Models d'enquestes, actes o Universitat / centre destini
la satisfaccio dels grups d’interes d . tracti AQU ales
resums de reunions on,es. ractin evidencies de
aquests temes, Dbdustia de I'acreditacié
suggeriments, etc.
unierstat/ | st
e s o L " AQU WINDDAT
laborals e Informacié inclosa en l'informe
Desplegament del pla d’estudis de seguiment de titulacié sobre
(I_>O_A) corresponen_t al curs de la aquest particular SINIA
visita externa (assignacio de R Uni itat
professorat i area de Anll\J/erS| a
coneixement) ¢ Q WINDDAT
Experiéncia docent (quinquennis .
obtinguts en el marc de fzgfrleqsgsiilm
DOCENTIA) .
N - ales
Experiencia de recerca (sexennis) | ® o
~— - evidencies
Experiencia professional
(funcions, temps, ambit)

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-
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eISEQ

Evidéncia
"Guia per a l'acreditaci¢”

Evidéncia
(Descripcié URV)

Institucio
que |'aporta

Localitzacio

Experiéncia de recerca en els
professorat implicat en Master
(projectes de recerca, etc.)

Indicadors de satisfaccio dels
estudiants

¢ Informacid inclosa en l'informe
de seguiment de titulacié sobre
aquest particular

Universitat /
AQU

Espai que el
centre destini
ales

o evidencies
e P.1.3-01.a Definici6 de la
politica de PDI
e P.1.3-02.a Captacié i seleccié de
PDI
Sobre el suport que rep el e P.1.3-03.a Formacié del PDI
professorat (per exemple, e P.1.3-04.a Avaluacié, promocio i
documents del SGIQ relacionats reconeixement del PDI Web/Intranet
3mb I’asseguramen:c _de la qualitat « Pla de formacié del professorat Universitat URV i web
el professorat, politiques de centre
recursos humans, pla de (PROFID)
formacio, etc.). e Model d'Avaluacié del Col-lectiu
Docent i Investigador (acreditat
per AQU)
e Model del Pacte de Dedicacié del
PDI
y _ _ _ e Pla d’Accié Tutorial (PAT) del w:g tjef{r:irle
P_Ia d’accio tutorial. I_leerenuapt, centre DOCnet-Q o
si s’escau, entre accions tuFor_laIs _ _ espai que el
per a I'alumnat de nou acces i per A ” Universitat L
al conjunt d’estudiants ja . Informaleo |nclosa. en I_|lnforme centre destini
matriculats de seguiment de titulacié sobre ales
aquest particular evidencies de
I'acreditacio
e Informes de valoracié del Pla
Indic_adors de‘ sa_tisfaccic') sobre les R ?ACCIOI:?;:r:ztié inclosa en Universitat /
tutories academiques " . AQU
Iinforme de seguiment de
titulacié sobre aquest particular
e Serveis i programes de la URV:
- Area d'Orientacié i Inserci6 del
Centre d'Atencié a I'Estudiant:
orientacié individual, tallers
d’orientacid, Guia d'Orientacio
per a I'Ocupacié, Borsa de
Treball, Practiques externes
- Forum de I'Ocupacio A
Pla d’actuacié institucional per a - Observatori de [IJa Ocupacié Universitat Z\'lce)l:i:r?tlaﬁirg?

facilitar la insercio laboral

- Practiques a l'estranger
e Actuacions del

(especificar en cada cas)
En algunes titulacions alguns dels
aspectes relacionats amb la
inserci6  laboral encara no
apliqguen, a l'estar aquesta en
procés d’implantacié. En aquest
cas, caldra indicar-ho.

centre

Insercié (CAE)

Indicadors de satisfaccio sobre les
accions d’orientacié professional.

e Informacié inclosa en els
informes de seguiment i/o
acreditacio sobre aquest
particular.

Universitat /
AQU

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-
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Evidéncia
"Guia per a l'acreditaci¢”

Evidéncia
(Descripcié URV)

Institucio
que |'aporta

Localitzacio

Documentacio del SGIQ sobre el

e P.1.2-01.a/P.1.2-01.b Seleccio,
admissid i matricula d'estudiants

e P.1.2-02.a/P.1.2-02.b
Orientacid a l'estudiant

e P.1.2-04 Gestid de la mobilitat
de l'estudiant

DOCnet-Q o
espai
d'emmagatze
matge que el

procés de suport i orientacio a ., . ., | Universitat e
e e P.1.2-05 Gestié de I'orientacié centre destini
professional ales
¢ P.1.2-06.a / P.1.2-06.b Gestio f;"cdr:gft':cslge
de les practiques externes
Evidencies que es recullin
d'aquests processos
e P.1.4-01 Gestié dels recursos
materials
e P.1.4-02 Gestid dels serveis DOCnet-Q o
e P.1.4-05 Gesti6 dels serveis del espai
Documentaci6 del SGIQ sobre el centre gqg?;?:%aetz?
procés de garantia qe la qualitat e Manual de Gestidé Integral | Universitat centre destini
dels recursos materials. d'Edificis a les
o Informe de seguiment de centre evidéncies de
(IsC) I'acreditacio
Evidéncies que es recullin
d'aquests processos
Serveis bibliotecaris / Centres de | * Indicadors d'Us i resultats de les
recursos per a l'aprenentatge - enquestes de satisfaccio dels Uni .
niversitat

Pertanyen al CBUC -
- Indicadors d’Us i satisfaccio

usuaris del CRAI (pendents de
sol-licitar al CRAI)

Instal-lacions especialitzades
(laboratoris, etc.)

- Indicadors de satisfaccid dels
estudiants

Informacio inclosa a I'IST i ISC
sobre aquest particular

Universitat /
AQU

e Documentacié del SGIQ sobre
els processos associats amb els

e P.1.2-03 Desenvolupament de
I'ensenyament

P.1.5-01 Procés d'analisi dels

desenvolupament dels resultats i millora del programa
programes formatius per formatiu . .
afavorir I'aprenentatge de Universitat
I’'estudiant i la recollida i analisi | « Informacié sobre els programes
dels resultats per a la millora i activitats institucionals i de
dels programes formatius. centre per afavorir
I'aprenentatge de I'estudiant
Taula 1, 2 3: La planificacié docent
Informacié sobre els resultats a la URV
d’aprenentatge, activitats de video: ) .
Universitat

formacid i sistemes d’avaluacio

http://www.youtube.com/watch?v
=uz_JjTp8gxc&feature=youtu.be&
hd=1

Mostra de les execucions dels
estudiants.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-
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Evidéncia Evidéncia Institucio Localitzacié
"Guia per a l'acreditaci¢” (Descripcié URV) que l'aporta

ACRM12 - Taxa Graduacio de

master

Indicadors académics

ACRGO09 - Resultats académics de
1r curs
ACRG13 - Taxa d'abandonament
de grau

ACRM11 - Taxa Abandonament de SINIA, J-
- Taxa de graduacio master Universitat/AQ | Portal
- Taxa d’abandonament ACRG11 - Titulats de grau U (Intranet)
- Taxa d’eficiéncia ACRMO09 - Titulats de master WINDDAT
- Taxa de rendiment ACRGO7 - Resultats académics

ACRMO5 - Resultats academics

ACRGO09 - Resultats académics de

1r curs

ACRMO7 - Resultats académics de

1r curs
Indicadors d'insercio laboral:
- Taxa d’ocupacio
- Taxa d’adequacié e Indicadors de I'enquesta . .
- Mitjana de valoracié de la utilitat | d'insercié laboral del titulats | UNIVersitat/AQ | \yinppaT

de la formacio teorica
- Mitjana de valoracié de la utilitat
de la formacié practica

universitaris d'AQU Catalunya

u

Llegenda:

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu
Estandard 2. Pertinencia de la informacid publica
Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de

la titulacid

Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formatiu
Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge
Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-
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ANNEX A: ESCOLA TECNICA SUPERIOR D’ENGINYERIA QUIMICA (ETSEQ)

Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

professorat

4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de l'activitat docent del

> Formacio i innovacioé per a la millora de la practica docent

Taula A.4.3.1 Projectes d’innovacio docent professors ETSEQ. Curs 2010-11

Nom projecte Durada Coordinador Persones involucrades
Ferrando Piera, Francesc
. . . . De la Flor Lépez, Silvia
Adaptacio de les activitats de Projecte Integrador de primer curs a la . - —
. . ; . - 1 any Ferrando Piera, Francesc Urbina Pons, Cristina
implantacié del nou Grau en Enginyeria Mecanica :
Caballero Padilla, Eduard
Espasa Roca, David
Jiménez Gonzélez, José L . Lo
L, N o - 1 any ) Jiménez Gonzéalez, José Miguel
Aplicacio6 de la competencia digital en la formacio universitaria Miguel
Col-laboracié amb els I.E.S. i campanya de difusié dels nous Graus de . Mackie, Allan Donald
. 1 any Mackie, Allan Donald p -
'ETSEQ Salté Coscolin, Jaume
Creaci6 de recursos docents per al domini de les competéncies 1 any Verrier Delahaie. Jaime Torres Coronas. Maria Teresa
comunicatives orals dels alumnes ' '
Innovacidé Docent i EEES: el cas de I'Economia Regional i Urbana 2 anys | Arauzo Carod, Josep Maria | Liviano Solis, Daniel
Int i de visites tacni tre I ¢ d'Enai i Mecanica i Ferrando Piera, Francesc
In ercanvi de visites técniques entre I'ensenyamen nginyeria Mecanica i 1any Ferrando Piera, Francesc Fabregat Sanjuan, Albert
I'Institut Comte de Rius . -
Salté Coscolin, Jaume

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Nom projecte

Durada

Coordinador

Persones involucrades

Ramos Romero, Diego

Ferrando Cogollos, Montserrat

I'aplicaci6 d'estratégies i tecniques de dinamiques de grup

Laboratori virtual d'Enginyeria d'Aliments 2 anys | Ferrando Cogollos, Montserrat | Gliell Saperas, Carme
Lépez Bonillo, Francisco
Coronas Salcedo, Alberto
Mercatec Tarragona 2011 1 any Coronas Salcedo, Alberto .
Ronda Bargall, Juan Carles
Coronas Salcedo, Alberto
Millora de | litat d t del mast i itaride T logies d Valles Rasquera, Manel
tlora de ?,9“,3 ltat docent del master universitari de Tecnologies de 1 any Coronas Salcedo, Alberto Ortiga Guillén, Jordi
Climatitzacié: L'eficiencia energeética en edificis - .
Rodriguez Gonzélez, Juan Manuel
Salavera Muiioz, Daniel
Pla de virtualitzaci6 i adaptacié a 'EEES de I'assignatura "Técniques de 1 any Lligadas Puig, Gerard Lligadas Puig, Gerard
Caracteritzacio de Polimers" ' Ronda Bargall4, Joan Carles
Torres Coronas, Teresa
Sechel: Sistema d'avaluacié de competéncies mitjancant eines electroniques | 2 anys Arias Oliva, Mario Vidal Blasco, Maria Arantzazu
Simén Olmos, Maria José
Universitaris competents en cerca i creacié de llocs de feina a partir de 1 any Tous Pallarés, Jordi Tous Pallarés, Jordi

Taula A.4.3.2 Projectes d’innovacié docent professors ETSEQ. Curs 2011-12

Nom projecte

Accions per la difusio del Grau d'Infermeria Agroalimentaria

Durada

Coordinador

Montserrat Ferrando Cogollos

Persones involucrades
Carme Guell Saperas

Montserrat Mestres Solé

Laura Acefla Mufioz

Josep Bonet Avalos

Analisi de la docencia i gestié compartida en els estudis de Grau i Postgrau

2 anys

Maria Teresa Franquet Sugrafies

Teresa Torres Coronas

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Coordinador

Persones involucrades

Nom projecte

Durada

Col-laboracié amb els IES i campanya de difusi6 dels Graus de I'ETSEQ 1 any Allan Donald Mackie Allgn Dona!d MaCk'?
Jaime Salt6 Coscolin
Clara Saluefia Pérez
Control i avaluacio de les practiques de laboratori via Moodle 1 any Clara Saluefia Pérez lldefonso CuestaNRomero
Anton Vernet Pefia
Jordi Pallarés Curto
Desenyo_lupament de trepglls de recerca d'alumnes de batxillerat det cientific- | 4 any José Luis Ramirez Falo )
tecnologic en col-laboracié amb professors de 'ETSE Lluis Guasch Pesquer
Desenvolupament practic de les competéncies de treball en equip amb Jordi Tous Pallarés
projectes emprenedors d'autoocupacio 1 any Jordi Tous Pallarés
Incorporacid i Us de preguntes programades i questionaris amb apartats a Josep Maria Mateo Sanz
Moodle per a I'ensenyament de I'Estadistica 1 any Josep Maria Mateo Sanz
. . . . . Carmen Rueda Ramos
Millora i pilotatge de Quantum LEAP (Learning English for Academic 2 anvs Carmen Rueda Ramos Ter Torres Coron
Purposes) un entorn virtual d'aprenentatge d'angles a la Universitat y = e,sa ? €s Lo (_) as
Maria Arantzazu Vidal Blasco
Un estudi de la implantacié d'estratégies institutcionals de prevencio, deteccié 1 an Gerard Rvan vury Ustrov
i gesti6 del plagi en el context universitari: El cas de la URV y y y

Taula A.4.3.3 Projectes d’innovacio docent

Nom projecte

professors ETSEQ. Curs 2012-13

Coordinador

Persones involucrades

AlvaluaC|o del programa UNIEMPREN per a Ia_ millora _de competencies grupals, 1any Tous Pallarés, Jordi Tous Pallarés, Jordi
d'emprenedoria i pel treball en equip en estudiants universitaris
Estudi de la percepci6 de l'espai mitjangant I'expressio grafica. Big Draw 3 Serrano Giné, David Serrano Giné, David
Tarragona 2012 mesos
Foment_de la realitzacio de treballs de recerca de batxillerat a I'ambit de la 1any Pérez Albert, Yolanda Serrano Giné, David
geografia

. . o ., . ., . . Andrade, Francisco Javier
Innovation Hub: una nova aproximacio a I'educacié en innovacio 1 any Andrade, Francisco Javier , . -

Rius Ferrus, Xavier

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Nom projecte

Durada

Coordinador

Persones involucrades
Rius Ruiz, Xavier

Les competéncies del curriculum nuclear con motor per a una emprenedoria

Torres Coronas, Teresa

assignatures de primer i segon curs del Grau d'enginyeria Mecanica

sense fronteres entre les graduades i graduats de la URV Lany Torres Coronas, Teresa | Ryeda Ramos, Carmen
Simon Olmos, Maria José
Coronas Salcedo, Alberto
Bourouis Chebata, Mahmoud
Millora de la qualitat docent i incorporacié de les TIC a l'activitat docent del Master Larrechi Garcia, Maria
. o N : . o 1 any Coronas Salcedo, Alberto
Universitari en Investigacié en Enginyeria Informatica Soledad
Ortiga Guillén, Jordi
Salavera Mufioz, Daniel
Noves accions de_dl\{u'lggcm dels‘a'mblts d'Enginyeria vinculats a 'ETSE adrecada 1any Ferré Bergada, Maria Guasch Pesquer, Llufs
a estudiants de primaria i secundaria
Projecte integrat d'aplicacio de Pamies Pallisé, Maria del
la web 2.0 en la docéncia Mar Ustrov, Yury
universitaria 1 any
Urbina Pons, Cristina
Us de I ; la implantacié d' q i i ¢ De la Flor Lépez, Silvia
s de I'espai per la implantacié d'una xarxa d'aprenentage cooperatiu entre 1 any Urbina Pons, Cristina Fabregat Sanjuan, Albert

Ferrando Piera, Francesc

Huera Huarte, Francisco

Taula A.4.3.4 Projectes d’innovacio docent professors ETSEQ. Curs 2013-14
Durada

Nom projecte

Adequacio de les practiques del Grau de Geografia i Ordenacié del
Territori a l'exercici professional del gedgraf

1 any

Muro Morales, José Ignacio

Coordinador

Persones involucrades

Serrano Giné, David

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Nom projecte Durada Coordinador Persones involucrades
Ampliacio i adaptacio del material docent informatic actual a la nova versié 1any Olivé Farré, Carme Mateo Sanz, Josep Maria
de Moodle
Analisi i difusié de resultats de I'Gs en I'ambit universitari dels qiiestionaris : .
personalitzats de Moodle per a I'ensenyament de I'Estadistica 1any Mateo Sanz, Josep Maria Mateo Sanz, Josep Maria
Aplicacié de técniques d'intel-ligéncia col-lectiva i aprenentatge
col-laboratiu per a la configuracié d'equips d'estudiants universitaris 1 any Tous Pallares, Jordi Tous Pallares, Jordi
innovadors i emprenedors
Aplicaci6 d'un programa d'aprenentatge-servei al Grau de Psicologia 1 any Morales Vives, Fabia Tous Pallares, Jordi

De Lamo Castellvi, Silvia
Boqué Marti, Ricard

Aula virtual de disseny i produccié d'aliments - De Lamo Castellvi, Silvia Busto Busto, Olga

Ferrando Cogollos, Montserrat
Guell Saperas, Carme

Clinica juridica de drets humans 1 any Merino Sancho, Victor Manuel | Fuentes Gas6, Josep Ramon

Salavera Mufioz, Daniel

o . " , R Bourouis Chebata, Mahmoud
Creaci6 d'una eina informatica per l'auto-aprenentatge al Master en

Investigacié en Enginyeria Termodinamica de Fluids

1 any Salavera Mufoz, Daniel
Coronas Salcedo, Alberto

Larrechi Garcia, Maria Soledad

Urbina Pons, Cristina

De Lamo Castellvi, Silvia
Descobreix I'Enginyeria: vine a lTETSEQ 1 any Urbina Pons, Cristina Fabregat Sanjuan, Albert
Ferrando Cogollos, Montserrat
Guell Saperas, Carme
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Nom projecte

Durada

Coordinador

Persones involucrades

Mackie, Allan

Salté Coscolin, Jaume

Diagnosi del coneixement territorial immediat del'alumnat de 2n de

Batxillerat del Delte de I'Ebre 1 any Serrano Giné, David Serrano Giné, David
D|sse_ny d'activitats pera fomentar el coneixement de I'enginyeria en els 1 any Ferré Bergada, Maria Guasch Pesquer, Lluis
estudiants de secundaria

Gonzalez Baixauli
Eme\s QOcents per la resolucio de repreesentacio normalitzada d'elements 1 any Gonzalez Baixauli Gomis Sanchez, Jordi
mecanics

Roig Fernandez, José Maria
Imppcaqons_ dels_ MQOCS (Ma_ssn_/e_Open Online Courses) per a la 1 any Pamies Pallisé Ustrov, Yury
docéncia universitaria presencial i virtual
La identitat professional dels estudiants univer-sitaris: un estudi exploratori
dels factors que incideixen en la construccio de la seva identitat 1 any Cascon Pereira, Rosalia Ustrov, Yury
professional
La innovacié docent mitjangant la formacio del PDI en el marc del Pla de
Formacioé del Personal Docent i Investigador de la URV: L'impacte de la lany | Jiménez Gonzalez, José Miguel |Jiménez Gonzalez, José Miguel
formacié
La web 2.0 como her_ramlneta para la ensefianza centrada en el alumno 1 any Renta Davids, Ana Inés Jiménez Gonzalez, José Miguel
en contextos universitarios

Coronas Salcedo, Alberto
Millora de I'experiencia docent als laboratoris de Termodinamica integrant 1any Bruno Argilaguet, Joan Carles | Jiménez Esteller, Laureano

eines d'estadistica aplicada a l'enginyeria

Mateo Sanz, Josep Maria

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Nom projecte Durada Coordinador Persones involucrades

Ortiga Guillén, Jordi

Percepcidn y actitud hacia la biotecnologia y la habilidad de innovacion en
los estudiantes de grado de Ingenieria Quimica: conclusiones de un 1 any Katakis, loanis
estudio demografico y propuestas curriculares

Katakis, loanis

Simon Olmos, Maria José

Projecte de sintonitzacié amb la societat: analisi exploratori del perfil
demandat als Graus d'Administracié i Direccié d'Empreses i de Finances i 1 any Rodriguez Merayo, Araceli Torres Coronas, Teresa
Comptabilitat

Vidal Blasco, Maria Arantzazu

Aguilar Anguera, Carme
Pujol Baiges, Cinta

Suport a la realitzacid del treball de recerca de Batxillerat 1 any Calull Blanch, Marta Ronda Bargalld, Juan Carlos
Serra Albet, Angels
Rodriguez Fortea, Antonio

De la Flor Lépez, Silvia

Fabregat Sanjuan, Albert

. . L . . _ . Ferrando Piera, Francesc
Virtualitzacio de les assignatures de laboratori del Grau en Enginyeria

Mecanica mitjangant la creacié de material deidactic audiovisual

1 any De la Flor Lépez, Silvia
Pitarch Guardiola, Felipe

Ramos Romero, Diego

Salté Coscolin, Jaume
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Nom projecte Durada Coordinador

Persones involucrades

Simén Olmos, Maria José

Jiménez Esteller, Laureano

Boer, Dieter

Wolframio, un tipo con quimica: saquémosle mas jugo al material 1 any Jiménez Esteller, Laureano Contreras Iglesias, Sandra

Guillén Gosalbez, Gonzalo

Mateo Sanz, Josep Maria

Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

5.1. Els serveis d’orientaci0 academica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els
d’orientacié professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

> Orientacio i insercio professional

Taula A.5.1.1. Nombre d’assistents als tallers realitzats segons I'ensenyament.

Estudiants assistents

Com pots millorar el teu curriculum?
(ETSEQ - 31 de marg i 4 d'abril 2014)

Ensenyament
GRAU D'ENGINYERIA QUIMICA (2010)

GRAU D'ENGINYERIA MECANICA (2010)

MASTER EN ENGINYERIA QUIMICA (2011)

Com pots millorar el teu curriculum?

MASTER EN ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO SOSTENIBLE (2011)

GRAU D'ENGINYERIA QUIMICA (2010)

GRAU D'ENGINYERIA MECANICA (2010)

N [ [~ |~ O O
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Com afrontar amb éxit I'entrevista de seleccig?

Ensenyament Estudiants assistents
MASTER EN ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO SOSTENIBLE (2011) 2
GRAU D'ENGINYERIA QUIMICA (2010) 2
MASTER EN ENGINYERIA QUIMICA (2013) 2
MASTER EN ENGINYERIA QUIMICA (2011) 1

Font: Elaboraci6 propia 21.11.2014

Taula A.5.1.2. Nombre de sessions individuals d'orientacié professional seg

Ensenyament
GRAU D'ENGINYERIA QUIMICA (2010)

Sessions individuals

ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALITAT EN MECANICA (2003)

MASTER EN ENGINYERIA QUIMICA (2011)

MASTER EN TECNOLOGIES DE CLIMATITZACIO I EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIS (2010)

MASTER EN ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO SOSTENIBLE (2011)

MASTER EN ENGINYERIA AMBIENTAL I PRODUCCIO SOSTENIBLE (2011)

MASTER EN ENGINYERIA QUIMICA (1993)

e L L i LN [OV B o)

Font: Elaboraci6 propia 21.11.2014

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.

ons |I'ensenyament.

71



VA

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14

etskQ

facala Ticaiea Superia Clapiiart stmics

> Mobilitat dels estudiants

Taula A.5.1.3. Numero d'estudiants de mobilitat OUT

Titulacio Tipus de programa

Universitat / Empresa

Estudiants
2011.12 2012.13 2013.14 2014.15

Technische Universitdt Berlin 0 0 1 0
Karlsruher Institut fir Technologie 0 0 1 1
Alemanya - -

Hochschule fiir Technik Stuttgart 0 0 0 2

Technische Universitat Darmstadt 0 0 0 1

Belgica Katholieke Universiteit Leuven 0 0 2 0

Franca Institut National Polytechnique de Toulouse 0 0 2 0

Erasmus - Studies Université de Technologie de Compiegne 0 0 1 0
Italia Politecnico di Torino 0 0 4 0

Regne Unit University of the West of Scotland 0 0 2 0

Noruega Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet 0 0 1 0

Republica Txeca | Vysoka Skola Chemicko-Technologicka V Praze 0 0 0 2

Polonia Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza 0 0 0 3

Politechnika Poznanska 0 0 0 1

Total Erasmus - Studies 0 0 14 10
MOU - Studies EEUU | University of Illinois 0 0 0 1
Total MOU - Studies 0 0 0 1
Finlandia Kemira Espoo 0 0 1 0

Erasmus - Placements Holanda JBP Logistics B.V. 0 0 0 1
Alemanya BASF Chemical 0 0 0 1

Total Erasmus - Placements 0 (1] 1 2
MOU - Placements EEUU University of Colorado Boulder 0 0 0 2
Total MOU - Placements 0 0 0 2
Total 0 0 15 15
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Titulacio Tipus de programa Universitat / Empresa N L
2011.12 2012.13 2013.14 2014.15
Politecnico di Torino 0 1 0 0
Italia Universita Degli Studi Di Napoli Federico II 0
Universita Degli Studi Di Perugia
Erasmus - Studies Franca Université de Technologie de Compiegne
Ecole des Métiers de I'Environnement
Polonia Politechnika Poznanska
Alemanya Hochschule Offenburg - Hochschule flir Technik, Wirtschaft und Medien

Total Erasmus - Studies

GEM
MOU-Studies |  EEUU | University of Ilinois
Total MOU - Studies
Erasmus - Placements ‘ Franga ‘ Tenneco Inc.
Total Erasmus - Placements
MOU - Placements ‘ EEUU ‘ Page County Secondary Road Department, Iowa
Total MOU - Placements
Total
Erasmus - Studies ‘ Alemanya ‘ Hochschule Regensburg
GEA Total Erasmus - Studies
Total

Alemanya Technische Universitat Berlin

Erasmus - Studies

Italia Universita Degli Studi Di Napoli Federico II

Total Erasmus - Studies

MEAPS Altres programes | Italia | Universita di Bologna

Total Altres programes

Erasmus - Placements ‘ Alemanya ‘ Technische Universitat Berlin
Total MOU - Placements

W wloolW|o|lwl@e o [oje|o|co|o|o||o|o|o|jo|o|o|o|o
O OoO|R(kr KR | ~|Oo|® |0 |OoN|lO|lc|O|co|O|Oo|(N|O|Oo|o|o|O|+
O|lo|o|lo|o|oco|oj@ |o ool |Oo|N|N|[W|O|(~|O|+ |+
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Titulacio Tipus de programa Universitat / Empresa Estudiants
P prog P 2011.12 2012.13 2013.14 2014.15
EEUU University of Illinois 0 0 0 1
MOU - Placements - - - -
Mexic Universidad de Guadalajara 0 0 0 1
Total MOU - Placements (1] 0 0 1

Erasmus - Studies | Republica Txeca | Vysoka Skola Chemicko-Technologicka V Praze 0 1 0 0
MEQIP Total Erasmus - Studies 0 1 0 0
Erasmus - Studies Alemanya Hochschule fiir Technik Stuttgart 0 0 1 0

MTCEEE Total Erasmus - Studies

—

o

0 0

Total Erasmus - Placements

Alemanya BASF Chemical 0 0 0 1

Erasmus - Placements Holanda Dow Benelux B.V. 0 0 0 2

MEQ Belgica Agfa-Gevaert N.V. 0 0 1 0
0 0 1 3

MNMP

Font: Elaboracié propia Informe Out Mobilitat i Informe ETSEQ Out (varies dates).

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.

Northeastern University 0 0 0 2

MOU - Placements EEUU — —
University California 0 0 0 1
Total MOU - Placements 0 0 0 3
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Taula A.5.1.4. Numero d’estudiants de mobilitat IN

Area Tipus de programa i Universitat Estudiants

d'estudis P prog 2011.12 201213  2013.14  2014.15

Ege Universitesi 2 5 4 3

Turquia Kocaeli University 1 0 0 0

Mersin Universiti 0 2 0 1

Italia Universita Degli Studi di Napoli Federico II 3 4 1 2

£ Studi Universita Degli Studi di Perugia 0 0 0 1

rasmus - >tudies Franga Institut National Polytechnique de Lorraine 0 2 1 0

Poznan University of Technology 0 2 0 0

Polonia Uniwersytet im. Adama Mickiewicza 0 2 0 0

Politechnika Wroclawska 0 0 0 2

Portugal | Universidade de Aveiro 0 0 2 0

_ _ Total Erasmus - Studies 6 17 8 9

Engllny_erla . Brazil Universidade Comunitaria da Regiao de Chapecd 0 4 1 0

Quimica MOU - Stuides — -

EEUU University of Illinois 0 2 0 0

Total MOU - Stuides 0 6 1 0

. iversi 0

SENECA Espanya Un!vers!dad de Extre_:madura 0 2 0

Universidad de Santiago de Compostela 0 0 1 0

Total SENECA 0 2 1 0

Ciencias Sin Fronteras Brazil Programa Ciencias Sin Fronteras 0 5 0 0

Total Ciencias Sin Fronteras 0 5 0 0

Universidad de Extremadura 0 2 0 0

SICUE E

spanya Universidad de Santiago de Compostela 0 0 1 0

Total SICUE 0 2 1 0

Total 6 32 11 9

Enginyeria Erasmus - Studies Italia Politecnica di Torino 1 0 0 0

Mecanica Turquia Suleyman Demirel Universitesi 0 0 0 2
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Estudiants
2012.13 2013.14

Area
d'estudis

Tipus de programa i Universitat

2011.12 2014.15

Ege Universitesi 0 0 0 1

Total Erasmus - Stuides 1 0 0 3

MOU | Brazil | Universidade Comunitdria da Regiao de Chapecd 0 1 0 0

Total MOU - Stuides 0 1 0 0

Ciencias Sin Fronteras | Brazil | Programa Ciencias Sin Fronteras 0 5 0 0

Total Ciencias Sin Fronteras 0 5 0 0

Total 1 6 0 3

Ciencias Sin Fronteras | Brazil | Programa Ciencias Sin Fronteras 0 14 0 0

Total Ciencias Sin Fronteras 0 14 0 0

Erasmus - Studies | Franca | Ecole des Métiers de I'Environnement 0 0 1 0

Enginyeria Total Erasmus - Studies 0 0 1 0

Agroalimentaria . Universidade Comunitaria da Regiao de Chapeco 0 0 3 0

MOU Brazil =

Programa Ciencias Sin Fronteras 0 0 1 0

Total MOU - Stuides 0 0 4 0

Total 0 14 5 0

Turquia Kocaeli University 1 1 2 0

Mersin Universiti 0 0 1 0

Romania "Gh. Asachi" Technical University of Iasi 0 3 1 2

Erasmus - Studies Italia Politecnica di Torino 0 0 1 0

. . Alemanya | Universitat Stuttgart 0 0 1 0

Eng|r_1yer|a Institut National Polytechnique de Lorraine 0 0 1 0
Ambiental Franca G o~ -

Ecole des Métiers de I'Environnement 0 0 0 2

Total Erasmus - Studies 1 4 7 4

MOU - Stuides | Coldmbia | Univerasidad Industrial de Santander 0 0 0 1

Total MOU - Stuides 0 0 0 1

Total 1 4 7 5

Erasmus - Studies | Italia | Politecnica di Torino 0 1 1 1
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'l‘\rea . Tipus de programa Universitat Estudiants

d'estudis 2011.12 2012.13 2013.14 2014.15

Universita degli Studi di Palermo 0 0 0 2

Finlandia Aalto University School of Scienne and Technology 0 1 0 0

Tec_nolo_gies_ ) Alemanya | Hochschule Offenburg 0 1 0 0

de Climatitzacio — -

d'Edificis Franga Université de la Réunion 0 0 0 1

Total Erasmus - Studies 0 3 1 4

Total 0 3 1 4

Polonia | Uniwersytet im. Adama Mickiewicza 0 0 1 0

Erasmus - Studies Italia Universita Degli Studi di Napoli Federico II 0 0 0 1

Nanociéncia Alemanya | Technische Universitat Darmstadt 0 0 0 1

Total Erasmus - Studies 0 0 1 2

Total 0 0 1 2

B Erasmus - Studies ‘ Méxic ‘ Universidad de Guadalajara 0 0 1 0

Rli:;rfg:rﬂ:g)o?;s Total Erasmus - Studies 0 0 1 0

Total 0 0 1 0

S Erasmus - Studies ‘ Italia ‘ Politecnica di Torino 0 0 0 3

Tercrjr;og;giz(ajr:lca Total Erasmus - Studies 0 0 0 3

Total 0 0 0 3

Romania 0 1 1 0

Erasmus - Placements | Polonia 0 1 0 2

Practicas Irlanda 0 0 0 1

0 2 1 3

0 2 1 3

Total Erasmus - Placements

Total

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.

77




1
@ INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 els E@

Eztsta Tecaica Sasenas d iaswirart bammica

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre
d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacié.

> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI)

Taula A.5.2.1. Dades del CRAI Campus Sescelades*

Nombre d'accessos d'usuaris al CRAI 276.916
Accessos diaris (mitjana) 1.149
Alumnes potencials (Grau i master). Matricula curs 2013-14 4.581

Nombre de pagines vistes del web -

Fons documental

Monografies en paper (exemplars) 120.588

Revistes en paper en curs 1.651

Revistes electroniques -

Llibres electronics -

Base de dades -
Altre tipus de material (1) 13.830

Atencio i informacio

Nombre de consultes virtuals al CRAI -

Nombre de consultes a la Factoria 388
Nombre de consultes al Punt d'Atencié a I'Usuari (2) 32.695
Satisfaccié dels usuaris amb I'atencié presencial rebuda. Puntuacié 1 a 10. 9,16
Participacié en I'enquesta de satisfaccid dels usuaris amb I'atencié 1174
presencial rebuda ’
Satisfaccié dels usuaris amb I'atencié telefonica rebuda. Puntuacié 1 a 10. 9,49
Participacié en I'enquesta de satisfaccid dels usuaris amb |'atencié 102

telefonica rebuda
Préstec (3)
Documents de la URV (4) 29.571
Documents sol-licitats a fora de la URV (5) -

Espais de treball en grup (6) 8.035
Ordinadors portatils (7) 17.545
Altres (8) 7.208

Accions formatives
Col-laboracié en la competéncia nuclear C3 - gesti6 del coneixement.

Nombre d'assistents 465
Competéncies informacionals adregades als alumnes de master. Nombre 12
d'assistents
Satisfaccié de I'estudiant amb els cursos de competéncies informacionals
rebuts del CRAI (Dades curs 2013-14). Puntuaci6 1 a 10. 7,71
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Formacié PROFID CRAI. Biblioteca. Nombre d'assistents (9) 58

Formacié PROFID CRAI. Espai d'Aprenentatge de Llenglies. Nombre
d'assistents -

Formacié PROFID. Factoria. Nombre d'assistents -

Grups de conversa anglés. Nombre d'assistents -

Micro TAC (Factoria). Nombre d'assistents -

Autoaprenentatge: descarrega de guies (10) -

Instal-lacions i equipaments

Superficie (m?2) 5.447
Nombre d'espais de treball en grup 12
Seients de tipologia diversa

Lectura/consulta 494
Factoria 24
Espai d'Aprenentatge de Llengles 24
Aula de Formacié 29
De treball en silenci 282
En espais de treball en grup 96
En espais de trobada 20
Altres 55
Equipaments

Ordinadors a I'Aula d'Informatica 106
Ordinadors portatils en préstec 40
Ordinadors a I'Aula de formacio 15
Ordinadors a L'Espai d'Aprenentatge de Llengles 4
Ordinadors a la Factoria 10
Terminals de consulta (sense identificacié per part de |'usuari) 19
Pissarres digitals/pantalles 9
Pantalles TV 4
Altres equipaments (11) 54

(*) Dades a 31/12/2013.

(1) Inclou musica impresa, material cartografic, videos i DVD, CD-ROM, DVD interactiu microforma,
registre sonor musical i no musical, document grafic, fitxer informatic, diapositiva, material multimedia,
material mixte, parts components, manuscrit.

(2) Dades extrapolades a partir de les dades obtingudes de quatre setmanes estandard. Inlou atencié usuaris
sense carnet

(3) Inclou dades de préstec i de renovacions de préstec.
(4) A I'opcio Altres s'inclouen també les renovacions de documents i equipaments realitzades a través de I'OPAC.

(5) Conté dades dels documents sol:licitats per préstec consorciat (PUC) i préstec interbibliotecari (PI) pels usuaris de la URV.
(6) Servei iniciat el darrer trimestre de 2013 a Bellissens, Medicina i Vila-seca.
(7) A l'opcio Altres s'inclouen, basicament, les renovacions dels ordinadors portatils a través de I'OPAC.

(8) Inclou el préstec d'equipament diferent dels ordinadors portatils i dels espais de treball en grup.
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(9) A I'opcio Altres s'inclouen les dades de formacio realitzada per la Seccié d'Organitzacié i Millora.

(10) Dada obtinguda a partir de marg de 2013.

(11) Equipament diferent dels ordinadors portatils i els espais de treball en grup.

Font: Elaboracié propia del CRAI en data 09.12.2014

> Us de recursos docents virtuals

Taula A.5.2.2 Dades d'us de Moodle
ETSEQ CURS 2013-14

GRAUS

Grau d'Enginyeria Quimica (2010) 50 47 | 94,00% 138 74 | 53,52% 405 340 | 83,93%

Grau d'Enginyeria Agroalimentaria (2010) 48 45| 93,75% 109 66 | 60,37% 353 297 | 84,21%

Grau d'Enginyeria Mecanica (2010) 52 47| 90,38% 73 39 | 53,64% 362 309 | 85,32%

MASTERS
100,00

Prevenci6 de Riscos Laborals (2009) 12 12 % 15 9| 60,00% 30 22 | 72,73%
100,00

Investigacio en Enginyeria Termodinamica de Fluids (2010) 8 8 % 11 7| 64,45% 10 4| 40,00%
100,00

Tecnologies de Climatitzacid i Eficiencia Energética en Edificis (2010) 16 16 % 21 5| 25,52% 29 17 | 57,45%
100,00

Enginyeria Ambiental i Produccié Sostenible (2011) 14 14 % 28 19 | 68,36% 33 20 | 61,85%

Enginyeria Quimica (2011) 17 14 | 82,35% 24 17 | 72,08% 24 9 | 38,08%
100,00

Enginyeria Quimica (2013) 14 14 % 18 12 | 68,56% 42 36 | 86,31%

Nanociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera 100,00

(2013) 22 22 % 46 27 | 59,43% 87 70 | 80,07%

TOTAL ETSEQ 267 234 | 87,64% | 276 140 | 50,87% | 938 732 | 78,01%

Llegenda: Espais: aules virtuals en les que recau docéncia de la titulacié
Estudiants/es: usuaris diferents amb el rol d'estudiant en el conjunt d'espais de la titulacié
Professors/es: usuaris diferents amb el rol professor en el conjunt d'espais de la titulacio
Espais actius: aules virtuals en les que recau doceéncia de la titulacid i que han sigut obertes i han tingut

accessos de professors/es i estudiants/es

Estudiants/es actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol estudiant

Professors/es actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol professors
*La docencia compartida fa que una mateixa aula sigui compartida entre diferents titulacions i aixo pot
desvirtuar les dades a nivell de titulacid, cal tenir en compte, llavors, el caracter orientatiu dels percentatges de

‘actius'

*Per aquest informe ha estat desestimada I'assignatura de ciutadania, perqué al tenir docéncia compartida
entre multiples titulacions feia que les dades per aquestes no tinguessin validesa
Font: Elaboracié propia del SREd - Moodle en data 09.12.2014

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.

80



m’ INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 ets Eu

facala Ticaiea Superia Clapiiart stmics

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

ANNEX B: MASTER EN NANOCIENCIA, MATERIALS I PROCESSOS:
TECNOLOGIA QUIMICA DE FRONTERA

1. VALORACIO DE L'ASSOLIMENT DELS ESTANDARDS D'ACREDITACIO

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

1.1. El perfil de competéencies de la titulacio és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el
nivell formatiu corresponent del MECES.

1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum son coherents amb el perfil de competéncies i amb els
objectius de la titulacio.

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent

amb les places ofertes.

> Estudiants de nou ingrés
A. Perfil d’ingrés

Taula B.1.3.1 Indicadors del procés d’accés
Titulacio 2013-14

MNMP Places ofertes 30 30

(2013) Estudiants preinscrits 102 32
Estudiants admesos 27 21
Ratio Admissions-Oferta 0,90 0,70
Estudiants nou ingrés 24 18

Font: SINIA Informes ACRM01, ACRM02, ACRMO06 i URV16 en data 21 de novembre de 2014
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Taula B.1.3.2 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons via d’accés
Tipus modalitat ingrés

Estudiants de nou accés
2013-14
Nam. )

MNMP Titulats de Grau / Diplomatura/ Arquitecte Técnic/ Enginyer Técnic 25,0% 7 38,9%

(2013) Llicenciats/Arquitecte/Enginyer 8 33,3% 3 16,7%
Estudis estrangers no homologats 10 41,7% 8 44 4%
Total 24 18

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 21 de novembre 2014

B. Caracteristiques personals i socials dels alumnes de nou ingrés

Taula B.1.3.3 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons génere

Estudiants de nou accés

%
MNMP DONA 8 33,3% 9 50,0%
(2013) HOME 16 66,7% 9 50,0%
Total 24 18

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 24 de novembre 2014
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Taula B.1.3.4 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons edat i génere

Titulacioé 2013-14

- bh ___ % N = % N = % N

242'\(‘)"1';) <=18 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 11,1%
22 2 25,0% 2 12,5% 2 20,0% 0 0,0%
23 1 12,5% 5 31,3% 2 20,0% 1 11,1%
24 0 0,0% 2 12,5% 3 30,0% 1 11,1%
25 1 12,5% 1 6,3% 2 20,0% 3 33,3%
26 0 0,0% 0 0,0% 1 10,0% 1 11,1%
28 2 25,0% 2 12,5% 0 0,0% 0 0,0%
29 0 0,0% 1 6,3% 0 0,0% 1 11,1%
[30-34] 2 25,0% 3 18,8% 0 0,0% 1 11,1%

Total 8 16 10 9

Font: Informes nou ingrés segons edat i génere en data 24 de novembre de 2014
Llegenda: GE: Grup d’Edat; N: Nombre d’estudiants
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Taula B.1.3.5 Estudiants de nou ingrés segons titulacio, universitat i pais de procedencia
Titulacié Universitat de procedéncia Pais de procedéncia Total

d'entrada Ira Nova Suda titulacio
Espanya Iemen Polonia Colombia Etiopia q Zelanda n
MNMP University of Science and
(2013 | Farmacia Technology 0 1 0 0 0 0 0 0 3
) Hawler Medical University 0 0 0 0 0 2 0 0
Biologia Universidad de Vigo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Biotecnologia Universitat Rovira i Virgili 4 0 0 0 0 0 0 0
Universitat Rovira i Virgili 5 0 0 0 0 0 0 0
Universidad de Valencia Estudi
General 2 0 0 0 0 0 0 0
Quimica Adam Mickiewicz University 0 0 1 0 0 0 0 0 11
Hawassa University 0 0 0 0 1 0 0 0
Hamaraya University 0 0 0 0 1 0 0 0
The University of Auckland 0 0 0 0 0 0 1 0
Fisica Universitat de Barcelona 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Enginyeria Quimica | Universitat Rovira i Virgili 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Enginyeria Fisica Universidad de Cauca 0 0 0 1 0 0 0 0 1
B.Sc of Science,
Chemistry &
Mathematic University of Khartoum 0 0 0 0 0 0 0 1 1
n.d. Adam Mickiewicz University 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Font: SINIA Informe ACRMO04 i Informe "Perfil d'accés a master. Titulacions de procedéncia" en data 24 i 21 de novembre de 2014
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> Estudiants

Taula B.1.3.6 Percentatge d’estudiants matriculats

Estudiants matriculats

2013-14
%
MNMP Dona 8 33,3% 9 50,0%
(2010) Home 16 66,7% 9 50,0%
Total 24 18

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 1 de desembre de 2014

Taula B.1.3.7 Estudiants matriculats segons edat i génere

Estudiants matriculats
2013-14
HOME

N N

MNMP <=18 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 11,1%

(2013) 22 2 25,0% 2 12,5% 2 22,2% 0 0,0%
23 1 12,5% 5 31,3% 2 22,2% 1 11,1%
24 0 0,0% 2 12,5% 2 22,2% 1 11,1%
25 1 12,5% 1 6,3% 2 22,2% 3 33,3%
26 0 0,0% 0 0,0% 1 11,1% 1 11,1%
28 2 25,0% 2 12,5% 0 0,0% 0 0,0%
29 0 0,0% 1 6,3% 0 0,0% 1 11,1%
[30-34] 2 25,0% 3 18,8% 0 0,0% 1 11,1%

Total 8 16 9 9
Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2014
Llegenda: GE: Grup d’Edat; N: Nombre d’estudiants
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ge d’estudiants segons pais de procedéncia
Grup nacionalitat

Nacionalitat

Estudiants matriculats

2013-14
%
MNMP (2011) Colombia 1 100,0% 1 16,7%
. Cuba 0 0,0% 1 16,7%
Ameérica —
Mexic 0 0,0% 3 50,0%
Veneguela 0 0,0% 1 16,7%
Total 1 6
Espanya Espanya 14 100,0% 10 100,0%
Total 14 10
Oceania Nova Zelanda 1 100,0% 0 0,0%
Total 1 0
Resta Unié Europea Polonia 2 100,0% 0 0,0%
Total 2 0
Egipte 0 0,0% 1 50,0%
Africa Etiopia 2 66,7% 0 0,0%
Sudan 1 33,3% 1 50,0%
Total 3 2
Asia Iraq 2 66,7% 0 0,0%
Iemen 1 33,3% 0 0,0%
Total 3 0
Total 24 18

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 2 de desembre de 2014
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1.4. La titulacio disposa de mecanismes de coordinaciéo adequats.

Taula B.1.4.1 Satisfaccié dels estudiants sobre la coordinacié docent - Enquesta PDI
Puntuacid: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

El professorat que ha impartit I'assignatura ha coordinat bé el temari (en el cas d'haver-hi un sol docent, 6.00
deixeu-la en blanc) !
Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc coml) Enquesta satisfacciéo PDI en data 04.11.2014

Taula B.1.4.2 Satisfaccio6 dels estudiants sobre la coordinacié docent - Enquesta organitzacié master
Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14
Les assignatures de master estan ben coordinades i no hi ha superposicio de 300
continguts !
Enquestes valorades 2

Font: Sinia Informe COORD MASTER - Resultats de I'organitzacié i del professorat (Enquesta organitzacié master) varies dates.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.

87


https://tramits.urv.cat:56669/JPortalClient/loadClassificationsAction.do?classificationId=458&onlyOne=true&subChapterToShow=2938_4374

m’ INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 ets Eu

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI Eeeala Vecaa busarel o Loptistia Desics

Estandard 2: Pertinéncia de la informacio

2.1. La instituciéo publica informacido verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques de la
titulacig, el seu desenvolupament operatiu i els resultats assolits.

2.2. La institucio garanteix un facil accés a la informacio rellevant de la titulacio a tots els grups d’intereés,
que inclou els resultats del seguiment i, si escau, de I'acreditacio de la titulacio.

2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacio.

Taula B.2.1.1 Satisfacci6 dels estudiants respecte la Informacioé rebuda al llarg de la titulacié

Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Titulacié6 Alum Enq Pregunta Mitj Desv
potencials valorades preg preg

titulacio titulacié
MNMP A la pagina web de la URV vau trobar la informacié adequada sobre el master 2,83

(2013) Us va ser facil assabentar-vos que s'organitzava aquest master 6,00 1,41| 5,55 1,56
Font: Sinia Informe COORD MASTER - Resultats de |'organitzacié i del professorat (Enquesta organitzacié master) en varies dates

Taula B.2.1.2 Satisfaccio dels titulats respecte la Informacié rebuda al llarg de la titulacié
Puntuacid: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7

Pregunta 2013.14

Informacio rebuda al llarg de la titulacié (matricula, desenvolupament operatiu de la titulacid, mobilitat, resultats, Practiques Externes, TFM) 5,15

Font: Elaboracié propia Enquesta titulats en varies dates
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B.2.1.3. Ubicacid de la informacié publica sobre el desenvolupament i indicadors de les titulacions

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC
INFORMACIO http://www.etseqg.urv.es/etseqg/ca/15-ensenyaments/118-
GENERAL DEL ETSEQ P - p - ) f
MASTER mster _en nanocincia materials i processos tecnologia gumica de frontera.html

Presentacio
Sortides professionals

Titol atorgat

RUCT

Durada

Orientacio

Modalitat

Horari

Practiques externes

. Idioma d'imparticié

ACCES ALS Places de nou ingrés
ESTUDIS Centre

Web del master

Data d'inici i final de la docéncia

Coordinacié académica

Correu electronic coordinacié

Contacte administratiu

http://www.urv.cat/masters oficials/enginyeria arquitectura/nanociencia/master nanociencia.html

Pla d’estudis

Requisits especifics (documentacié necessaria i Normativa
d’accés i admissio)

PREINSCRIPCIO | Preinscripcid en linia http://www.urv.cat/masters oficials/preinscripcio-online.html
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia

Normativa

http://www.urv.cat/gestio academica/automatricula/master/index.html

MATRICULA Automatricula

Preus http://www.urv.cat/gestio academica/preus/preus matricula masters.html

Préstecs sense interes per estudiar Masters Universitaris http://www.urv.cat/gestio academica/automatricula/master/estudiants nou acces master.html#beg
Beques i ajuts

BEQUES I AJUTS
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DIMENSIO

PRACTIQUES
EXTERNES

VA
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CONTINGUTS

Normativa

Practiques Externes

‘ ENLLAG

http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia

http://matrix.etseq.urv.es/practiques/

TREBALL DE FI

Normativa

http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia

DE MASTER Treball de Fi de Master http://www.etseqg.urv.es/etseqg/ca/2-coneix etseq/104-normativa etseg.html
Programes de mobilitat
MOBILITAT Beques per estudiants de postgrau http://www.urv.cat/mobility/estudiants-postgrau/inu.html
Altres opcions per fer estades a |'estranger
ESTUDIANTS . . . ) ) .
INTERNACIONALS Estudiants Internacionals http://www.urv.cat/international/en_index.html
BORSA , : . . . N ) :
D'HABITATGE Borsa d’Habitatge http://www.urv.cat/serveis universitaris/borsa habitatge/index.html
BORSA DE . . . N
TREBALL Borsa de Treball http://www.urv.cat/serveis universitaris/borsa de treball/borsa treball.html
Contacte i Horaris
CRAI Blblloteca_
(Centre de L‘? Fac_torlla I . h )
Recursos per a L'Espai d’aprenentatge de llengiies ttp://www.urv.cat/crai/
I’Aprenentatge i

la Investigacid)

Servei de préstec
Suport a la formacié
Recursos informatics i TIC

PLI]';i?CRAMSAgIB(I)QE Taxes i indicadors http://www.etseq.urv.es/etseq/ca/2-coneix_etseq/103-qualitat.html
INDICADORS
. . Politica de Qualitat
INFORMACIO . Manual de Qualitat http://www.etseqg.urv.es/etseg/ca/2-coneix etseq/103-qualitat.html
PUBLICA SOBRE < g
EL SIGQ . Memoria de Verlﬁ_cauo _ B
. Informes de seguiment de titulacié
PLANIFICACIO | GUIA DOCENT
OPERATIVA DEL |e Dades del Centre
CURS Serveis del Centre (Secretaria) http://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=20&ensenyament=2070

Guia Docent

L]
e  Calendari académic
. Ensenyaments:
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YV VY

Pla d’acci6 tutorial

Curriculum Nuclear

Informacié d’interés (Borsa de Treball; Consulta de
I'expedient académic; Consulta del correu electronic;
Esport i lleure; Habitatge)

Competéncies

Perfil de formacio de la titulacio
Curriculum Nuclear

Simula't el teu horari

CONTINGUTS ‘
»  Assignatures:

Dades identificatives (Professors; Horaris
i dates d'examens; Prerequisits,...)
Competéncies (de |'assignatura)
Planificacié

Avaluacio

Objectius/Resultats d'aprenentatge
Metodologies

Fonts d'Informaci6

Continguts

Atencid personalitzada
Recomanacions

ENLLAG

Horaris

Calendari d'examens

http://www.etseqg.urv.es/etseqg/ca/97-estudiants/111-examens i horaris.html
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Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per les titulacions del
centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les seves
funcions i atendre els estudiants.

Taula B.4.1.1 Perfil general del professorat de la titulacié

% PDI % Carrega docent Y HAELE]

Titulacidé % dones

doctor PDI doctor edat

E’lzlgl‘{';) 43 97,7% 98,4% 46,2 39,0%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 21 de novembre 2014
Llegenda: Nre.: Nombre; PDI: Personal docent investigador

Taula B.4.1.2 Perfil del professorat per categoria

Titulacié Categoria % PDI Total Nre. % Carrega docent Total Carrega % Carrega
No Doctor Doctor PDI No Doctor Doctor docent docent
E"z'\c‘)"{';) AGREG 0,0% 16,3% 7 0,0% 16,3% 15,80 16,3%
CuU 0,0% 14,0% 6 0,0% 13,4% 12,98 13,4%
ICREA 0,0% 7,0% 3 0,0% 13,1% 12,70 13,1%
INVPOST 0,0% 11,6% 5 0,0% 17,8% 17,20 17,8%
LEC 0,0% 7,0% 3 0,0% 5,6% 5,40 5,6%
PIPF 2,3% 0,0% 1 1,6% 0,0% 1,50 1,6%
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2 Tecaiea Suptrias Clapparts huimica

Titulaclé Categoria % PDI Total Nre. % Carrega docent Total Carrega % Carrega
No Doctor Doctor PDI No Doctor Doctor docent docent
PV 0,0% 9,3% 4 0,0% 4,6% 4,40 4,6%
TU 0,0% 32,6% 14 0,0% 27,6% 26,73 27,6%
Total 2,3% 97,7% 43 1,6% 98,4% 96,70 100,0%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatura en data 21 de novembre de 2014
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; ICREA: Investigador ICREA; INVPOST: Investigador postdoctoral; LEC: Lector; PIPF:

Investigador en formacio;

PV: Professor visitant; TU: Titular universitari; PDI: Personal docent investigador.

Taula B.4.1.3 Assi

natures del pla d’estudis

Carrega
docent
professor a
I'assignatur

% Carrega
docent
professor a
I'assignatur

Acreditacio

Assignatura ECTS Tipus Persona Categoria

de més grau

a a
Ciéncia i Enginyeria de Materials 5 OB | Aguilé Diaz, Magdalena Cu Cap 0,5 10,0%
S ; . : ) . Acreditacién Nacional o
Ciencia i Enginyeria de Materials 5 OB | Carvajal Marti, Joan Josep AGREG para CDU-TU 0,5 10,0%
Ciencia i Enginyeria de Materials 5 OB | Diaz Gonzalez, Francisco Manuel | CU Cap 1,5 30,0%
Ciencia i Enginyeria de Materials 5 OB | Pujol Baiges, Maria Cinta AGREG Acreditacié de recerca 0,5 10,0%
Ciencia i Enginyeria de Materials 5 OB | Rodenas Segui, Airan INVPOST |Cap 2 40,0%
Disseny de Producte i Procés 5 OB | Baulin ., Vladimir INVPOST |Cap 2,5 50,0%
Disseny de Producte i Procés 5 OB | Mackie ., Allan Donald TU Cap 2,5 50,0%
Disseny Experimental 3 OP | Fernandez Sabater, Alberto LEC Acreditacié de recerca 3 100,0%
Eines per al Disseny i Produccié o
Sostenible d'Aliments Estructurats 3 OP | Busto Busto, Olga T Cap 0,6 25,5%
Eines per al Disseny i Produccid Ferrando Cogollos, Maria Acreditacién Nacional o
Sostenible d'Aliments Estructurats 3 op Montserrat T para CDU-TU 1,25 23,2%
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Carrega % Carrega
docent docent
professor a professor a
I'assignatur I'assignatur
a a

3 OP | Guell Saperas, Maria Carmen TU Cap 0,5 21,3%

Acreditacioé
de més grau

Assignatura ECTS Tipus Persona Categoria

Eines per al Disseny i Produccié
Sostenible d'Aliments Estructurats
Elaboracid, Planificacid i Gestio de
Projectes de Recerca i 3 OB | Guimera Manrique, Roger ICREA Cap 1,5 50,0%
Desenvolupament

Elaboracid, Planificacid i Gestio de
Projectes de Recerca i 3 OB |Rosell Liompart, Joan ICREA Cap 1,5 50,0%
Desenvolupament

Introduccié a la Quimica
Computacional

Introduccid a la Quimica
Computacional

Introduccid a les Técniques de

6 OP | Bo Jané, Carles TU Cap 2,4 50,0%

6 OP | Rodriguez Fortea, Antonio AGREG Acreditacié de recerca 2,4 50,0%

Acreditacion Nacional

i i 0,

Caracteritzacié 3 OP | Riu Rusell, Jordi TU para CDU-TU 3 100,0%
Materials Polimerics 4,5 OP |Reina Lozano, José Antonio TU Cap 1 44,4%
Nanoestructurats

Materials Polimerics 4,5 | OP |Serra Albet, Maria Angels cu Cap 1,25 55,6%
Nanoestructurats

Materials: Simetria i Propietats 3 OP | Aguil6 Diaz, Magdalena Ccu Cap 1 34,5%
Materials: Simetria i Propietats 3 OP | Carvajal Marti, Joan Josep AGREG Acreditacion Nacional 0,95 32,8%

para CDU-TU
Materials: Simetria i Propietats 3 OP | Pujol Baiges, Maria Cinta AGREG Acreditacié de recerca 0,95 32,8%
Nanobiotecnologia 4,5 OP |O'sullivan ., Ciara ICREA Cap 4,5 100,0%
Nanocatalisi 45 | op |ClaverCabrero, Maria Del cu Cap 1,125 50,0%
Carmen Orosia

Nanocatalisi 4,5 OP | Salagre Carnero, Maria Pilar TU Cap 1,125 50,0%
Nanociéncia i Nanotecnologia 5 OB | Diaz Gonzalez, Francisco Manuel | CU Cap 0,7 14,0%
Nanociéncia i Nanotecnologia 5 OB | O'sullivan ., Ciara ICREA Cap 1 20,0%
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Carrega % Carrega
Acreditacié docent docent
Assignatura ECTS Tipus Persona Categoria d Z professor a professor a
e més grau s s
I'assignatur I'assignatur
a a
Nanociéncia i Nanotecnologia 5 OB | Rius Ferrus, Francisco Javier Cu Cap 3,3 66,0%
Nanofabricacié i Nanoprocessat 4,5 OP | Borrisé Nogué, Xavier PV Cap 1,1 50,0%
Nanofabricacié i Nanoprocessat 4,5 OP | Pérez Murano, Francesc Xavier PV Cap 1,1 50,0%
Nanosensors 3 OP | Rius Ferrus, Francisco Javier CuU Cap 3 100,0%
Processos en Sala Blanca 3 OP | Andrade ., Francisco Javier INVPOST | Acreditacié de recerca 3 100,0%
Quimica Macro i Supramolecular 4,5 OoP Ele%r:‘deau -» Pascal Jean Claude INVPOST |Cap 4,5 100,0%
Quimioinformatica Aplicada a la 3 OP |Pujadas Anguiano, Gerard TU Cap 0,75 100,0%
Recerca en Nutricid
Seminaris Multidisciplinaris 3 OB | Sales Pardo, Marta AGREG Acreditacié de recerca 3 100,0%
Superficies i Nanoestructuracio 3 OP | Carvajal Marti, Joan Josep AGREG Acreditacion Nacional 0,8 27,6%
para CDU-TU
Superficies i Nanoestructuracio 3 OP | Mateos Ferré, Xavier AGREG Acreditacié de recerca 0,8 27,6%
Superficies i Nanoestructuracio 3 OP | Pujol Baiges, Maria Cinta AGREG Acreditacié de recerca 0,5 17,2%
Superficies i Nanoestructuracio 3 OP | Rodenas Segui, Airan INVPOST |Cap 0,4 13,8%
Superficies i Nanoestructuracio 3 OP | Solé Cartafia, Rosa Maria TU Cap 0,4 13,8%
Tecnologia de Membranes i 3 OP |Garcia Valls, Ricard TU Cap 3 100,0%
Microcapsules
Termodinamica Avancada i 6 | OP |Guo ., Yachong PIPF Cap 1,5 33,3%
Simulacié Molecular
Termodinamica Avancada i . o
Simulacié Molecular 6 OP | Mackie ., Allan Donald TU Cap 3 66,7%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Andrade ., Francisco Javier INVPOST | Acreditacio de recerca 2,4 9,8%
Treball de Fi de Master 24 | TFM E('a%':]dea“ - Pascal Jean Claude | 1n\yposT | cap 0,6 2,4%
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Assignatura

ECTS Tipus

Persona

Categoria

Acreditacioé
de més grau

Carrega
docent
professor a
I'assignatur

a

% Carrega

docent

professor a
I'assignatur

Treball de Fi de Master 24 TFM | Constanti Garriga, Magdalena AGREG Eroocfte;ror contratado 1,8 7,3%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Contreras Iglesias, Sandra AGREG Acreditacié de recerca 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Font Capafons, José TU Cap 0,6 2,4%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Garcia Valls, Ricard TU Cap 2,4 9,8%
Treball de Fi de Master 24 | TFM | Gumi Caballero, Tania LEC ;?2‘;;?;2;’?;22? 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Katakis ., Ioanis TU Cap 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Mateos Ferré, Xavier AGREG Acreditacié de recerca 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Medina Cabello, Francisco CcuU Qg;zd&tgﬁl?gUNauonal 0,6 2,4%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Montané Calaf, Daniel TU Cap 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Ortiz Rodriguez, Mayreli INVPOST |Cap 0,6 2,4%
Treball de Fi de Master 24 TFM | O’Sullivan ., Ciara ICREA Cap 4,2 17,1%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Pujol Baiges, Maria Cinta AGREG Acreditacié de recerca 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Riu Rusell, Jordi TU Acreditacié de recerca 0,6 2,4%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Rodenas Segui, Airan INVPOST |Cap 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Segarra Gonzalez, Anna Maria LEC Acreditacié de recerca 1,2 4,9%
Treball de Fi de Master 24 TFM | Solé Cartana, Rosa Maria TU Cap 1,2 4,9%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 21 de novembre 2014.

Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; ICREA: Investigador ICREA;

INVPOST: Investigador postdoctoral; LEC: Lector; PIPF: Investigador en formacid; PV: Professor visitant; TU: Titular universitari.

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14. 96




w' INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14 els E@

facala Ticaiea Superia Clapiiart stmics

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

Taula B.4.1.4 Perfil del professorat

Persona Eamilis Dedicacio . Acreditacié e S/N
(informacié no visible CCE Empleat de més arau de de Investigador
per confidencialitat) Empleat P 9 docéncia recercal Actiu RRHH

Cu TCde8H Doctor en Fisica Cap 6 6 Si

INVPOST TC 2,67 HD Doclthr en Ciencias Acreditacio de recerca 0 0 Si
Quimicas

INVPOST LE“'S Hamb 3 | hoctor/A Cap 0 0 No

INVPOST TC37.5HSD Doctor en Quimica Cap 0 0 No

TU TP de 3 H Doctor en Ciencias Cap 3 4 i
Quimicas

PV n.d. Doctot I_ngenlero en Cap 0 0 No
Electronica

TU TCde 8H Doctor en Quimica Cap 4 3 Si

AGREG TCde 8 H Doctor en Quimica %md'tac'on Nacional para CDU- | 2 i

cu TC de 8 H Doctor en Ciencias Cap 6 6 s
Quimicas

AGREG TCde8H D_o CFOT en Ciencias Profesor contratado Doctor 4 3 Si
Bioldgicas

AGREG TCde8H Doctor Ingeniero Quimico | Acreditacié de recerca 0 0 Si

Ccu TCde8H Doctor en Ciencias Fisicas | Cap 6 5 Si

LEC TCde8H Doctor/a per la U.B Acreditaci6 de recerca 1 1 Si

TU TCde8H Doctor Ingeniero Quimico #ﬁrEd'taC'on Nacional para CDU- 3 3 Si

TU TCde 8 H Doctor en Ciencias Cap 4 3 i
Quimicas
Doctor en Ciencias ,

TU TCde8H Quimicas Cap 3 2 Si

TU TCde 8 H Doctor en Ciencias Cap 4 3 i
Quimicas
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Persona i Dedicacio Acreditacié R S/N
(informacié no visible CCE Empleat de més arau de de Investigador
per confidencialitat) Empleat P 9 docéncia recerca  Actiu RRHH

ICREA TP de 1,5 H Doctor Ingeniero en Cap 0 0 Si
Quimica

LEC TCde 8H Doctor en Quimica Informe favorable professorat 1 2 Si

Lector

PIPF TC 1 HD Licenciado en Ciencias Cap 0 0 No
Naturales

TU TC de 8 H Doctor en Ciencias Cap 3 4 si
Quimicas

TU TCde8H Doctor Ingeniero Quimico | Cap 4 3 Si

AGREG TCde8H 5.?;3(.) r/a per la U. Rovira | Acreditacio de recerca 1 2 Si

cu TCde 8 H Doclthr en Ciencias Acreditacion Nacional para CDU- 3 4 Si
Quimicas CcuU

TU TC de 8 H Doctor en Ciencias Cap 4 4 si
Quimicas

INVPOST | TC 37.5H SD Doctor en Ciencias Cap 0 0 No
Quimicas

ICREA TPde3H Doctor en Bioguimica Cap 0 0 Si

PV n.d. Doctor en Ciencias Fisicas | Cap 0 0 No

TU TCde8H Doctor en Quimica Cap 3 2 Si

AGREG TCde 8H Doctor en Quimica Acreditaci6 de recerca 1 2 Si

TU TC de 8 H Doctor en Ciencias Cap 4 3 i
Quimicas

;. Acreditacion Nacional para

TU TCde8H Doctor en Quimica CDU-TU 3 3 Si

cu TC de 8 H Doctor en Ciencias Cap 6 5 i
Quimicas

INVPOST LCD37'5 Hamb 3 | poctor/A Cap 0 0 No
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Empleat de més grau ge ge

Trams Trams

S/N

Investigador

per confidencialitat) Empleat docéncia recerca  Actiu RRHH

AGREG TCde8H Doctor en Quimica Acreditaci6 de recerca 2 2 Si

ICREA TPdel,5H DOCTOR/A Cap 0 0 Si

TU TCde8H DO(,:tC?I‘ en Ciencias Cap 6 4 Si
Quimicas

AGREG TCde8H Doctor en Fisica Acreditacio de recerca 0 2 Si

LEC TCde8H 5.?;3(.) r/a per la U. Rovira | Acreditacio de recerca 0 2 Si

cu TC de 8 H Doctor en Ciencias Cap 6 5 i
Quimicas

TU TCde8H Doctor en Ciencias Fisicas | Cap 4 3 Si

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 21 de novembre de 2014
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; ICREA: Investigador ICREA; INVPOST: Investigador postdoctoral; LEC: Lector; PIPF:
Investigador en formacio; PV: Professor visitant; TU: Titular universitari; TC: Temps complet; TP: Temps parcial; H: Hores; HD: Hores de docéncia; SD:
Sense docéncia; RRHH: Recursos Humans; n.d.: no disponible.

Taula B.4.1.5 Resultats de I'enquesta de satisfaccio respecte el professorat per titulacié
Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

MNMP
(2013)

Pregunta

En els plantejaments inicials de I'assignatura, especifica clarament els objectius, el programa i els criteris d'avaluacio. 6,16
Iaes ac;:ivitats docents s'ajusten als objectius, continguts, sistema d'avaluacié i competéncies que preveia la guia 595
ocent. ’
La metodologia d'ensenyament s'adequa als objectius de I'assignatura. 5,88
Explica els continguts amb claredat. 5,77
Resol satisfactoriament els dubtes o preguntes que se li plantegen. 6,21
Es preocupa per estimular l'interés de I'alumnat en |'assignatura. 5,75
Manté un bon clima de relacié personal i comunicacié amb els estudiants. 6,11
Compleix amb I'horari de classe i d'atencié personalitzada fora de I'aula. 6,53
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Pregunta 2013-14
El volum de treball és coherent i proporcionat als crédits de I'assignatura. 5,82
Globalment considero que és un/a bon/a professor/a. 6,04
Total titulacié 6,02
Enquestes valorades 30

Font: SINIA-NET Informe Dades globals per ensenyament (bloc especific). Enquesta PDI varies dates

Taula B.4.1.6. Satisfaccio dels titulats respecte el professorat
Puntuacié: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7

Pregunta 2013-14
Professorat 4,92
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I’'aprenentatge

5.1. Els serveis d’orientacido académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els
d’orientaciod professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

> Serveis d’orientacio académica

Taula B.5.1.1. Satisfaccio dels estudiants respecte la informacio i orientacio rebuda
Puntuacid: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7
Titulaci6 Alum Enq Pregunta Mitj preg Desv

potencials valorades titulacio preg
titulacio

MNMP 29 2 La Universitat us ha facilitat informacié per trobar residéncia 2,00 0,00
(2013) La informacié sobre els ajuts econdmics ha estat adequada 2,50 2,12
L'atencioé rebuda a través del correu electronic ha estat adequada 3,00 1,41
La informacio sobre el procés de preinscripcié i matricula ha estat adequada 4,50 3,54
Considereu que heu rebut una atencidé personalitzada adequada per part de: la
. 5,00 0,00
secretaria del centre
Quan vau arribar la comunitat universitaria us va acollir bé 6,00 0,00
La preinscripcid en linia ha estat facil 6,00 1,41
Els tramits de la matricula han estat senzills 6,50 0,71
La URV us ha facilitat els tramits seglients o processos administratius: obtencié
SN s 7,00 0,00
d'assistencia sanitaria
La URV us ha facilitat els tramits seglients o processos administratius: sol:licitud del NIE 7,00 0,00
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada per part de: I'I- 700 0.00
Center ! !
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada per part de:
y . 7,00 0,00
I'Escola de Postgrau i Doctorat
La Universitat us ha facilitat la documentacié necessaria per obtenir el visat 7,00 0,00
Considereu que heu rebut una atencio personalitzada adequada per part de: la 7 00 0.00
persona que ha coordinat el master ! !

Font: Sinia Informe COORD MASTER - Resultats de I'organitzacid i del professorat (Enquesta organitzacié master) en data 19 de gener de 2015
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> Orientacio i insercid professional

Taula B.5.1.2 Valoraci6 de la formacié rebuda en relacié a la Orientacio professional i la seva adequaci6 al lloc de treball

Puntuacidé: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7
Pregunta 2013.14

Orientacid profesional: Nivell de formacié rebut 4,15
Orientacid profesional: Utilitat per el lloc de treball 3,92
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la
titulacio.

Taula B.5.2.1 Satisfacci6 dels estudiants sobre els recursos materials.
Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013.14
Les condicions d'aules, laboratoris i altres mitjans han permes el desenvolupament adequat de
I'assignatura 6,42

Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc coml) Enquesta satisfaccié PDI en data 23.02.15

Taula B.5.2.2 Satisfaccio dels titulats respecte els recursos materials i serveis
Puntuacid: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7

Pregunta 2013.14
Fons bibliografic 4,85
Instal-lacions docents (laboratoris, aules...) 5,31
CRAI (accessibilitat als recursos, instal-lacions...) 5,15
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

6.1. Les activitats de formacio son coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos que corresponen
al nivell del MECES adequat per a la titulacio.

6.2. El sistema d’avaluacido permet una certificacio fiable dels resultats d’aprenentatge pretesos i és
public.

> Metodologies docents, sistema d’avaluacié i mida de grups

Taula B.6.1.1 Metodologies vs. Avaluacio

0, o,
Metodologies Avaluacié TOTAL /o > /o Subtotqll Subtotal
Hores Avaluaci6 Hores Avaluacio Hores
0% 2% Activitats

M1 Activitats Introductories 0 50,2 0,0% 1,8% Introductories

L . o o -
M2 Sessié Magistral 4 990,3 7,0% 35,8% 7% 36% '?:;I:;It::ss
M3 Esdeveniments cientifics i/o divulgatius 0 2 0,0% 0,1% q
M4 Seminaris 6 237 10,5% 8,6%
M5 Debats 2 77,5 3,5% 2,8%
M6 Presentacions / exposicions 8 57 14,0% 2,1%
M7 Resolucié de problemes, exercicis a I'aula ordinaria 2 60 3,5% 2,2% 44% 48% | Practica Guiada
M8 Practiques a través de TIC en aules informatiques 1 55 1,8% 2,0%
M9 Practiques a laboratoris 4 761 7,0% | 27,5%
M15 Suposits practics/ estudi de casos a I'aula ordinaria 2 70 3,5% 2,5%
M16 Treballs 8 104 14,0% 3,8%

R ] - 219 8% Practica

M17 Forums de discussid 1 6 1,8% 0,2% ° 0 Autonoma
M19 Resolucié de problemes, exercicis 2 70 3,5% 2,5%
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Metodologies Avaluacié TOTAL % % Subtotal Subtotal
9 Hores Avaluaci6 Hores Avaluacio Hores
M21 Suposits practics /estudi de casos 1 37 1,8% 1,3%

0% 1% Metodologies
M26 Supervisid 0 25 0,0% 0,9% Integrades
M38 Seleccid/ assignacid del treball de fi de Grau/Master 0 0 0,0% 0,0%
M39 Mecanismes de coordinacid i seguiment del treball de fi de Grau/Master 0 0 0,0% 0,0% 2% 0% Treball de Fi de

. ) N Ma

M40 Elaboracié del treball de fi de Grau/Master 0 0 0,0%| 0,0% aster
M41 Presentacid i defensa publica del treball de fi de Grau/Master 1 1 1,8% 0,0%

0% 20 Atencié
M47 Atencid personalitzada 0 63,5 0,0% 2,3% personalitzada
Subtotal Metodologies 42| 2666,5 73,7% | 96,4% 74% 96%

L. TOTAL
Proves Avaluacio Hores Proves

P1 Proves de desenvolupament 5 19 8,8% 0,7%
P2 Proves objectives de preguntes curtes 3 5,3% 0,2%
P3 Proves objectives de tipus test 1 1,8% 0,1% 26% 4% Proves
P4 Proves mixtes 3 20 5,3% 0,7%
P6 Proves orals 3 51 5,3% 1,8%
Subtotal Proves 15 100 26,3% 3,6% 26% 1%
Total Metodologies + Proves 57| 2766,5 100,0% | 100,0% 100% 100%

De l'estudi s'han exclos les practiques externes i el treball de fi de master perqué tenen unes metodologies molt concretes.
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ESCOLA SUPERIOR TECNICA D'ENGIN\*ERIA QUIMICA: Master en Manociéncia, Materials i Processos: Tecnologia Quimica de Frontera

Activitats
Introductories

Activitats Tedriques

Activitats Practiques

Metodologies
Integrades

Treball de Fi de
Master

Atencio
Personalitzada

Proves

Figura B.6.1.1 Representacid grafica del percetatge en I'avaluacid i les hores de dedicacié per metodologia

Practica guiada

Practica autbnoma

{2013) (Curs 2013-14)

Metodologia i sistema d'avaluacié

Sistema d'Avaluacio (% d'as)

A

Metodologia (% d'hores)

2%

1%

2%

4%
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Taula B.6.1.2 Us de les metodologies i sistemes d’avaluacié (*) per a cada assignatura. Amb la mida de grup, distribucié dels temps de
treball de I’estudiant, amb preséncia del rofessr i treball autonom.

2 g3 2 el g8 $8 £ TE 2 gfSc¢ 3: 83 3§ 3 i gf 313 2
2 e2 @ 9% S 5 25 ¢ 9t 3¢ Ti »T 24 ® (] 1 ol g 8
S E® £ 5 EE€ $38 £ BE S Etur ot g T N i g: 5" 2 o
&) €5 £ o e 95 ® J.E 2 Og 0t Sq 25 B¢ = i 91 £
S 235 E 8|52 ®® § <P 2 Bx 8 gt E2 9= = t 5, 3 2
° TS % S K] 5E 2 w o T 9 ot E;;-E.g = c 208 a 2 2
£ 23 ¢ 8 88 mng 2 S® 9| 2| 283 g 8 cgaio > B Temps Temps de
Mida No £ 5o = ] 23 95 ° | R3 8|8 ul 39 © H foig & © amb treball .
Tipus Créd. de total 7 £ a o= 20 © 5= E o & ST =2 2 ¢« 80 @ ¢ o preséncia auténom
grups matric. g 'QE) © g : g% S ] : 2 g I ?%'5 A § ?8 B 3¢ '-g' o del i | EELS
= > = 3% 88 § % e 2 3 % 9+ =8 o H 5 A professor I'estudiant
= % 2% o€ ® 8m N~ o g i a 2 N 9
3 2 X  a 3 4 & 3 [ o < o 3
< w £ 8y 5 0o = & g © it N 2
- ™ N O "'_' s nd© 2 - 0 g § o
= = b g =g = = o
20705101/DISSENY DE M=1
PRODUCTE I PROCES ir o8 5 f:f 24 ® i & 225
20705102/CIENCIA I M=1
ENGINYERIA DE MATERIALS ir | OB 5 f:ll 24 2 =5 Ze 283
20705103/NANOCIENCIA I M=1
NANOTECHOLOGIA ir |os 5 5:11 24 15 55 70 125
20705104/ELABORACIO, Mot
PLANIFICACIO I GESTIO DE =
PROJECTES DE RECERCA I ir |OB 3 bty 26 2 30 w3 Zs
DESENVOLUPAMENT =
20705105/SEMINARIS i |os 3 ';'f? 23 e 36 a0 76
INTERDISCIPLINARIS oo c
20705201/QUIMICA MACRO I op as ';'fi 6 " — Iy
SUPRAMOLECULAR : oo : : -
20705203 /TERMODINAMICA M=1
AVANGADA I SIMULACIO op 6 s=1 28 60 20 150
MOLECULAR L=2
20705204/INTRODUCCIO A LA op 6 ';'fi . . 65 - 150
QUIMICA COMPUTACIONAL o
M=1
20705205/NANOSENSORS op 3 s=1 8 2 33 42 75
=0
. M=1
20705206/NANOFABRICACIO I =
AT A op 4.5 E;é 14 1 40 72.5 | 112.5
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0] ‘_u "] vrlf_ﬂ [} o '-E :g e - 1 [ I [] ; [7] lll‘H ") _lh
g £ ¢ $5 235 2iz 8 2% 3 SIeSZiglf gigiaig ¢
© 17} p=} Ec 95 & 0 c =5 £ wn - t o¢ N f 0 57 =2 ]
£ @ | E g5 35 8 o3 o 9gq 0 S S8:%¢ = it 30 9 E o
3 s | O 52 ®8® 5 T K- LR 9T BT ® tS5¢8 4, O
-] = o 00 LE 2o w0 T 9 ") = 5 -5 £ 9 0 3 >
2 o | 87 s cs = =8 g = = 24 3 2¢ @ §§' g 3 E Temps Temps de
Mida No 5 2|5 83 85 7 B3 w 8 8 us s g3 ?g_ foi g §F o amb treball
Tipus Créd. de total A & £" o= 2w ¢ a= E o & S0 2N e ¢ §1 @ ¢ B preséncia  autonom
grups matric. § o~ 'GE, - ':a% z 3: 2 g ] 3'5 § 24 -3 1 3 § (5 del de || totals
= = H —g 'E'U B 59 2 3 K] E*‘ S gi = = professor I'estudiant
o g8 a5 £ =g 5 ¢ B 3 s 3= a2
w £% 20 5 @o = £ @ ® wooet N 2
o N ° o . 2 o = ¢ [
= = = 7 2 N = 3 = o
3 = = =
M=1
:EZ%§O7IPROCESSOS EN SALA opP 3 S=1 12 4 14 0 0 0 0 0 43 32 75
L=1
2 M=1
20705208/INTRODUCCIO A LES _
TECNIQUES DE CARACTERIZACIO op 3 f;ll 15 o @ ®| @ L & 25
M=1
20705209 /DISSENY _
EXPERIMENTAL OoP 3 E;? 4 0 0 0 0 30 45 75
20705211 /EINES PER AL M=1
DISSENY I PRODUCCIO -
SOSTENIBLE D'ALIMENTS OoP 6 E:é 4 0 0 0 0 60.5 89.5 150
ESTRUCTURATS -
M=1
20705212 /TECNOLOGIA DE _
MEMBRANES I MICROCAPSULES op 3 E;ll 3 @ © @ 29 g ZS
. M=1
20705214 /SUPERFICIES I _
NANOESTRUCTURACIO op 3 f;ll 7 @ © @ @ G2 52 S
M=1
20705215/MATERIALS: _
SIMETRIA I PROPIETATS op 3 f;ll 7 W © W W B2 52 S
20705216/MATERIALS M=1
POLIMERICS oP 4.5 S=1 4 0 0 0 46.7 65.8 112.5
NANOESTRUCTURATS L=0
M=1
20705217/NANOCATALISI OoP 4.5 S=1 6 0 0 0 0 49 63.5 112.5
L=0
M=1
20705218/NANOBIOTECNOLOGIA op 4.5 s=1 10 o of12| o 56.5 56 | 112.5
L=1
20705221/QUIMI°INFORMI‘\TICA M=1
APLICADA A LA RECERCA EN OoP 3 S=1 2 0 0 0 27 50 77
NUTRICIO L=0
M=0
20705301/TREBALL DE FI DE | TEM 24 | s=1 24 ol of o o 241 359 | 600
MASTER =1
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avarriric

da racnc

£i Ao Avaa

P1 Proves de
tack

exposicions
Aacanualiinamant|

Temps Temps de
amb treball
preséncia autonom
del de
professor I'estudiant

seaquiment del
P6 Proves orals|

i/o divulgatius
M40 Elaboracié del treball de|

i o
Mida N Hores

totals

nranuntac Aurtac|
P4 Proves mixtes

Curs | Tipus Creéd. de total
grups matric.

M1 Activitats Introductories
M2 Sessié Magistral

M3 Esdeveniments cientifics
M6 Presentacions /

M7 Resolucié de problemes,
exercicis a I'aula ordinaria|
M8 Practiques a través de
TIC en aules informatiques
M9 Practiques a laboratoris
M15 Suposits practics/ estudi
de casos a I'aula ordinaria
M17 Forums de discussid|
M19 Resolucié de problemes,
M21 Supésits practics/ estudi
M38 Seleccio/assignacio6 del
#rahall Aa fi Aa Aran

M39 Mecanismes de

M41 Presentaci6 i defensa
Aal #rahall Aa i da Cean

M47 Atencié personalitzada)
P2 Proves objectives de|

P3 Proves objectives de tipus,

1127.2 1639.3 2766.5
TOTAL

Font: Docnet i Itinerari 2013.14 OSD
Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; M: Magistral; S: Seminari; L: Laboratori.
(*) Marcat amb blau aquelles que s'utilitzen per I'avaluacié de I'assignatura. Marcada la cel-la en groc les assignatures compartides.

Taula B.6.1.3 Satisfacci6 dels estudiants respecte les assignatures de la titulacio
Puntuacid: Molt en desacord: 1 - Molt d'acord: 7

Pregunta 2013.14

Els continguts de I'assignatura m'han resultat interessants 5,73
La bibliografia recomanada és valuosa i la disponibilitat suficient 5,72
Els materials proporcionats de suport a la docéncia sén adequats i de qualitat 5,84
L'assignatura m'ha proporcionat les competéncies i habilitats esperades per a la meva formacié 5,54
Les gctivita_ts d_'avayluacié (exa‘!mens, treballs, resolucié de problemes, etc.) estan equilibrades i s'adeqien als 569
continguts i objectius de I'assignatura !

Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc comu) Enquesta satisfaccié PDI en data 04 de novembre de 2014

> Treball Fi de Master

Taula B.6.1.4 Rendiment dels estudiants en el TFM.
Assignatura Tip. | Matric. Conv. Notes Estudiants

Present. Taxa Taxa
exit rendiment

Treball de Fi de Master TFM |24 S 10(41,7% | 8 | 33,3% | 2 [ 8,3% | 1| 4,2% | 3| 12,5% 21 95,2% 83,3%
Font: Sinia Informe ACRM10 en data 18 de novembre de 2014
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Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; J: Juny; S:Setembre; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP:
Aprovat; SU: Suspeés; Presen.: Alumnes presentats; N: Nombre.
Taxa d'éxit: % crédits aprovats/credits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)

Taula B.6.1.5 Llistat dels TFM

presentats del curs 2013-14

Titol TFM

Qualificacio

Nom tutor/s

Blondeau ., Pascal Jean Claude
Probes based on nanoparticles for ultra-low detection of bacteria Nanociéncia 9,0 Leon
Riu Rusell, Jordi
Catalytic in-situ generation of H202 and its application in advanced oxidation Processos NP Contreras Iglesias, Sandra
processes quimics Nuria Lopez
Paper-based biosensors using ZnO nanomaterials and CNTs Nanociéncia 8,9 Andrade ., Francisco Javier
Advanced Microencapsulation Processes Zz?sqei(s:zos 7,7 Garcia Valls, Ricard
Ferrocene as a Redox Label for Direct Electrochemical Detection of DNA: PCR Nanociéncia NP O'Sullivan ., Ciara
Incorporation of Ferrocene-modified dGTP Ortiz Rodriguez, Mayreli
Selection of aptamers against delta-globulin protein extracted and isolated from L O'Sullivan ., Ciara
- : S Nanociencia 8,6 Marketa Svobodova
Lupiuns albus for analytical applications .
Teresa Mairal
Membrane-based immuno-nanosensors Nanociéncia 8,5 Andrade ., Francisco Javier
Conversion of cellulose to biofuel by means of a catalytical and microbial integrated | Processos 82 Constanti Garriga, Magdalena
system quimics ! Medina Cabello, Francisco
Cost effective Biosensors and automation in Environment Monitoring Prgce_ssos 5,0 Font Capgfons,_ Jose
quimics Constanti Garriga, Magdalena
. . . e L O'Sullivan ., Ciara
Electrochemiluminescent detection of DNA hybridisation Nanociencia 8,0 Anna Spehar-Déléze
Gold Pentastars: Highly active SERS substrate Nanociéncia 9,3 Luca ,Guerr|n|
Ramon Alvarez-Puebla
Looking at the interface between eukaryotic cells and hybrid nanoparticles Nanociéncia 9,5 Ramoén Alvarez-Puebla

Informe de Seguiment MNMP ETSEQ (URV). 2013-14.
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Titol TFM

Pharmaceuticals obtained through an economically sustainable heterogeneous

Processos

Qualificacio

Nom tutor/s

Segarra Gonzalez, Anna Maria

organocatalized diboration reaction quimics 4.0
Development of new photonic biosensors Materials 9,8 Mateos Ferré, Xavier
Surface structuration for photonic applications Materials 9,3 Pujol Baiges, Maria Cinta
Pr:KGd(PO3)4 nanoparticles as a new scintillator material Materials 9,2 Solé Cartafia, Rosa Maria
Capillary force driven, low cost, electrochemical analytical devices Nanociéncia 6,2 Katakis ., Ioanis
D-lactic acid production from cellulose, microwave pretreatment followed by o Constanti Garriga, Magdalena
. - . Nanociencia 9,0 - ;
microbial fermentation Medina Cabello, Francisco
Hydrocarbon Synthesis Over Fe/Zeolite Hybrid Catalysts Prgcca_ssos 9,2 Mon_tane Callaf, Daniel
guimics Sonia Abello
Processos Gumi Caballero, Tania
Polysulfone/silver nanoparticle composite microcapsules for SERS ultradetection quimics 9,3 Renata Jastrzab

Ramén Alvarez-Puebla

Font: Elaboracié propia en data 4 de novembre de 2014

Taula B.6.1.6 Satisfaccio dels estudiants amb el Treball de Fi de Master.
Pregunta

L'orientacio rebuda per part del tutor per a la realitzacié del Treball Fi de Master ha estat eficag

2013.14
6,67

La tematica m'ha resultat interessant

6,50

La bibliografia inicial recomanada és valuosa i esta disponible

6,25

La disponibilitat de temps per part del tutor ha estat adequada

6,00

desenvolupament del Treball Fi de Master

El tutor m'ha facilitat la interaccié amb I'equip d'investigadors o de professionals relacionats per al

6,50

El Treball Fi de Master m'ha proporcionat les competéncies i habilitats esperades per a la meva formacié

5,67

Les condicions de seminaris, laboratoris i altres mitjans han permés un desenvolupament adequat

6,00

El procediment d'avaluacié s'adequa als requeriments del Treball Fi de Master

6,25

Puntuacid: Molt en desacord: 1 - Molt d’acord: 7

Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc comd) Enquesta satisfaccié PDI en data 04.11.2014
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Taula B.6.1.7 Satisfaccio dels titulats respecte el Treball de Fi de Master

Pregunta 2013.14
Treball de Fi de Master (aprenentatge assolit, supervisio i avaluacid) 5,85
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

6.3. Els valors dels indicadors academics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

Taula B.6.3.1 Rendiment académic per assignatura.
Assignatura Tip Matric Conv Notes Estudiants

AP Present Taxa Taxa
rendimen
MNMP | Ciéncia i OB |24 ] ] Il 0.0 ]
(2013 |Enginyeria de 0]0,0% | 0|0,0% |8]333%||625%|0| ' |1| 42% 100,0
) Materials ° 23 % 95,8%
Disseny de OB |24 ] o o or | 1 o 4,2 o
Producte i Procés 0100% 1 283%|8]333%),]300% |1 ¢ 1] 42% 23 95,7% | 91,7%
Disseny OP |4 J 25,0 50,0 o o 0,0 o 100,0
Experimental Loy | 2] 9 | O] 00% | 11250% 101 " 0] 0,0% 4 % 100,0%
Elaboracid, OB |24 ]
Planificacio i
Gestio de 1 1 83
Projectes de 1/4,2% (0| 0,0% | | |458% | 5 |41,7% |2| o~ |0 0,0%
Recerca i 0
Desenvolupamen
t 24 91,7% | 91,7%
Introduccié a la OoP |1 ]
Quimica 0]0,0% | 0|0,0% | 0| 0,0% | 0| 00% [0 % 1] 1900
Computacional ° ° 0 0,0% 0,0%
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Assignatura

Tip Matric

Notes Estudiants

NP

%

Present

Taxa

rendimen

t

Introduccié ales |OP |15 1 0.0

Tecniques de 0|0,0% | 0| 0,0% 0 66,7% 26,7% O} 1| 6,7% 100,0

Caracteritzacié ° 14 % 93,3%

Materials OP |4 0.0

Polimeérics 0/0,0%|0]|0,0% | 1] 250% 75,0% 0} 0| 0,0% 100,0

Nanoestructurats ° 4 % 100,0%

Materials: OP |7 42.9 0.0

Simetria i 0/0,0% |3 o/’ 3|42,9% 14,3% o} 0| 0,0% 100,0

Propietats ° ° 7 % 100,0%

Nanobiotecnologi |[OP |9 44,4 0,0 100,0

a 0]/ 0,0% | 4 % 5| 55,6% 0,0% % 0| 0,0% 9 % 100,0%
s OP |6 o 16,7 o o 0,0 o 100,0

Nanocatalisi 0/0,0% |1 % 116,7% 50,0% % 1| 16,7% 5 % 83,3%

Nanociéncia i OB |24 o o | 2 o o 0,0 o 100,0

Nanotecnologia 0] 0,0% | 0| 0,0% 0 83,3% 12,5% % 1| 4,2% 23 % 95,8%

Nanofabricacié i |OP |14 o 14,3 o o 0,0 o 100,0

Nanoprocessat 11 71% | 2] 77 | 4| 28,6% 20,0% o | 0] 0.0% 14 % 100,0%

OP |8 12,5 o o o 0,0 o 100,0

Nanosensors 1 % 0(0,0% |7 | 87,5% 0,0% % 0| 0,0% 8 % 100,0%

Processos en OP |12 o o 1 o o 0,0 o 100,0

Sala Blanca 0] 0,0% | 0| 0,0% 1 91,7% 8,3% % 0| 0,0% 12 % 100,0%

Quimica Macroi |OP |2 o o 100,0 o 0,0 o 100,0

Supramolecular 010,0%10)00% |2 % 0,0% % 0] 0,0% 2 % 100,0%

Quimioinformatic |OP |6

a Aplicada a la o o 100,0 o 0,0 o

Recerca en 0/0,0% | 0| 0,0% |6 % 0,0% % 0| 0,0% 100,0

Nutricié 6 % 100,0%

Seminaris OB |23 o o o o 4,3 o

Multidisciplinaris 0100% 12 )87% | 7| 30,4% 22,2% % || 43% 22 | 955% | 91,3%
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facala Ticaiea Superia Clapiiart stmics

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

Pla Assignatura Tip Matric Conv Notes Estudiants
Present Taxa
rendimen
t
Superficies i oP |7 ] 0.0
Nanoestructuraci 0/00% [0|00% |5|71,4% | 1| 14,3% |0 O} 1| 14,3% 100,0
6 ° 6 % 85,7%
Tecnologia de OP |3 ] 100.0 0.0
Membranes i 0{0,0% |0|0,0% |3 o ! 0| 0,0% |0 0} 0| 0,0% 100,0
Microcapsules ° ° 3 % 100,0%
Termodinamica OoP |1 ]
Avancgada i o o o 100,0 0,0 o
Simulacié 0{00% |0|0,0%]|0]| 0,0% |1 % 0 % 0| 0,0% 100,0
Molecular 1 % 100,0%
Treball de Fide |TF |24 S o 1] 41,7 o o 4,2 o
Master M 0100% [ g o [B8]333%[2]83% |1 g |3]125% | 51 |o52% | 83,3%

Font: SINIA Informe ACRM10 en data 18 de novembre de 2014.

Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; J: Juny; S:Setembre; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP:
Aprovat; SU: Suspés; Presen.: Alumnes presentats; N: Nombre.

Taxa d'exit: % crédits aprovats/crédits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%), Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)

Taula B.6.3.2 Taxa d’éxit i Taxa de rendiment.

2010-11 2011-12 2012-13 2013-14
MNMP (2013) Crédits matriculats ordinaris 804,0 1028,5 1202,0 1438,5
Credits presentats ordinaris 804,0 835,5 1136,5 1332,0
Credits aprovats ordinaris 804,0 772,5 1136,5 1294,0
Taxa d'éxit 100,0% 92,5% 100,0% 97,1%
Taxa de rendiment 100,0% 75,1% 94,6% 90,0%

Font: SINIA Informe ACRMO5 en data 3 de desembre de 2014.
Formula: Taxa de rendiment: % credits aprovats / crédits matriculats
Taxa d'exit: % crédits aprovats / credits presentats
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Taula B.6.3.3 Percentatge d’excel-lents.
Matric. Notes Estudiants

E/Izl\cl)l\{lg) 242 4 1,7% 26 10,7% | 120 | 49,6% 76 31,4% 5 2,1% 11 4,5%

Font: SINIA Informe ACRM10 en data 18 de novembre de 2014.
Llegenda: MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; SU: Suspes; N: Nombre.

Taula B.6.3.4 Taxa d’eficiéncia i durada mitjana dels estudis

2013-14
MNMP Titulats 20
(2013) Promig durada estudis 1,00
Taxa d'eficiencia (EA) 99,3%

Font: SINIA Informe ACRMQ9 en data 3 de desembre de 2014.
Férmula de calcul (Aneca): Crédits teodrics del pla d’estudis x Nimero de graduats

Total crédits realment matriculats pels graduats

Taula B.6.3.5 Comparativa Taxes Real Decret amb les

previsions fetes a la memoria

Resultats previstos Resultats obtinguts
memoria verificada 2013-14
MNMP Taxa de Graduacié (RD) 80,0% -
(2011) Taxa d'abandonament (RD) 15,0% -
Taxa d'eficiencia (EA) 80,0% 99,3%

Font: SINIA Informes ACRM09, ACRM11 i ACRM12 en data 3 de desembre de 2014.
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6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral son adequats per a les caracteristiques de la titulacio

Taula B.6.4.1 Taxa d’ocupacio

Taxa d'ocupacié 2013.14 \
MNMP 46,0%

EPA 48,5%
Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates
http://www.idescat.cat/economia/inec?tc=3&id=5702&lang=es

Taula B.6.4.2 Branca del treball

.~ Branca 2013.14
Industria Quimica 50%
Investigacid 50%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

Taula B.6.4.3 Detalls de la feina actual o darrera feina (Taxa d’adequacio

Pregunta 2013.14
Titulacio especifica 67,0%
En relacié amb la feina actual (la principal) o la darrera feina: Qué calia per aquesta feina? Només ser titulat 0,0%
No calia titulacio universitaria| 33,0%
En relacié amb la feina actual (la principal) o la darrera feina: El treball que feu és propi de la Si 73,0%
vostra formacié? No 27,0%
En relacié amb la feina actual (la principal) o la darrera feina: Per la feina que feu, creieu que us cal | Si 92,0%
ser titulat universitari? No 8,0%
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates
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Taula B.6.4.4 Continuacio d’estudis

Pregunta 2013.14

Continueu estudiant? Si 77,0%
' No 23,0%
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

Taula B.6.4.5 Tipologia d’'estudis
Estudis . 2013.14
Doctorat 77%
Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

Pregunta 2013.14
Triarieu la mateixa titulacié? Si 92,0%
' No 8,0%
Si 77,0%
Triarieu | tei i itat? !
riarieu la mateixa universita No 23.0%
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

Taula B.6.4.7 Valoracio de la formacioé rebuda i la seva adequacio al lloc de treball - Nivell de formacioé rebut a la universitat
Puntuacié: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7

Pregunta 2013.14
Formacio teorica 5,00
Formacié practica 4,54
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Pregunta 2013.14
Expressio oral 5,46
Comunicacié escrita 5,08
Treball en equip 5,23
Lideratge 3,92
Gestid i planificacio 4,77
Resolucidé de problemes 5,15
Presa de decisions 5,08
Creativitat 4,38
Pensament critic 5,00
Orientacio professional 4,15
Competeéncies instrumentals: Informatica 4,00
Competéncies instrumentals: Idiomes 4,69
Competéncies instrumentals: Gestié informacidé i documentacio 5,00
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates

Taula B.6.4.8 Valoracio de la formacio rebuda i la seva adequacio al lloc de treball — Utilitat per al lloc de treball

Puntuacidé: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7
Pregunta 2013.14

Formacié teorica 4,38
Formacié practica 4,85
Expressio oral 5,54
Comunicacio escrita 5,23
Treball en equip 5,15
Lideratge 4,92
Gestid i planificacio 4,69
Resolucié de problemes 5,08
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UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14

ets

facala Ticaiea Superia Clapiiart stmics

Pregunta 2013.14
Presa de decisions 4,85
Creativitat 5,08
Pensament critic 4,85
Orientacio professional 3,92
Competeéncies instrumentals: Informatica 4,46
Competeéncies instrumentals: Idiomes 4,92
Competéncies instrumentals: Gestid informacid i documentacio 4,69
Participacio 65,0%

Font: Enquesta de titulats ETSEQ varies dates
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> Satisfaccié del professorat de la titulacio

Enquesta sobre la satisfaccié del professorat del MNMP respecte la titulacié
Participacid = 21% (9 enquestes rebudes / 43 enquestes enviades)

1 Categoria docent:
Categoria docent Nombre Percentatge

Titular d'Universitat 22,2%
Agregat 2 22,2%
Lector 0,0%
Catedratic d'Universitat 2 22,2%
Investigador en formacio 0,0%
Investigador Postdoctoral 2 22,2%
Investigador ICREA 1 11,1%
No especificat 0,0%
Total 9

2 Nombre de credlts impartits a la titulacio:

100,0%

5 10 O 0,0%
10,1-15 0 0,0%
15,1-20 0 0,0%
20,1-25 0 0,0%
>25 0 0,0%
No especificat 0
Total 9

3.1 El suport institucional (formacio, consulta/unitats centrals) per al desenvolupament de I'activitat docent

33% mAlt
® Normal
67% Baix
H Molt baix

3.2 La coordinacio docent de la titulacié
mAlt
44% H Normal
56% Baix
H Molt baix
3.3 L'adequacio dels sistemes interns d'informacié (web de I'ETSEQ, informes URV en xifres, etc.)
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22% 22% mAlt
® Normal

W Baix

H Molt baix
56%

3.4 La pertinéncia de la demanda de dades i evidencies que heu rebut, per als informes de seguiment i
acreditacio

0%
25% 25% mAlt

® Normal
M Baix

B Molt baix

| I

4.1 El perfil d'ingrés dels estudiants

11% 11%

mAlt
® Normal
M Baix

H Molt baix

4.2 L'estructura del pla d'estudis (matéries i el seu pes)

mAlt
44% H Normal
56%  Baix
H Molt baix

4.3 El perfil de competencies (resultats d'aprenentatge previstos) en la titulacié
22% HAIt

® Normal

78% M Baix
(o]

H Molt baix

4.4 L'organitzacié del desplegament del pla d'estudis (grups, horaris, etc.)
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INFORME DE SEGUIMENT MNMP 2013-14

etsEQ

scataTbcaica Suserias  netmr fmmmica

0%

| AIt
44% H Normal
56% I Baix
B Molt baix

4.5 Les metodologies docents que heu utilitzat

mAlt
44% ® Normal
56% 1 Baix
H Molt baix

4.6 Les estratégies d'avaluacié que heu utilitzat

mAlt

H Normal
44%
M Baix

56% B Molt baix

4.7 El treball i la dedicacio dels estudiants

mAlt

23%

31%
® Normal

M Baix
B Molt baix

38%
4.8 L'adequacié de I'enfocament, I'organitzacié i I'avaluacié del TFG/TFM (si escau)

HAlt
® Normal
M Baix

63% H Molt baix

4.9 L'adequacio de I'enfocament, I'organitzacié i I'avaluacio de les Practiques Externes (si escau)
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14%

mAlt
® Normal
W Baix

H Molt baix

86%
4.10 Els recursos docents disponibles

o)
0% 11% 33% = Alt

m Normal
56% W Baix

0
H Molt baix

4.11 Els resultats de I'aprenentatge obtinguts pels estudiants de les mateéries que impartiu

0%
mAlt

22%
H Normal
M Baix

B Molt baix

~
X
N

4.12 Beneficis que aporta la mobilitat entrant i sortint de I'alumnat

0%

HAlt
%
® Normal

M Baix

67% H Molt baix

5 Valoracié global del nivell formatiu dels estudiants titulats (1 Molt alt, 4 Molt baix)

80% - 67%

60% -

40% -

20% T FaYoV4 no/
U /0 U/0
- 4 A

O% T T T T
1 2 3 4

6 Indiqueu el vostre grau de satisfaccié general respecte al titol
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67%
70% A

60% -
50% -
40% -
30% -
20% - 11%
10% 1 0% 0% 0% 0% 0%

0% T T T T T T T T T T 1
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

11%

7 Observacions i comentaris

"Caldria millorar els recursos dels que disposem a les aules. L'ordinador de I'aula 115 va molt lent, i moltes
vegades no es connecta amb el cano de video.

A l'aula 107, cal portar el nostre propi ordinador."

“En les aules no sempre esta disponible el ordenador i/o material informatic.”

“Cal millorar els recursos informatics”.

8 Coneixes on trobar la informacié publica sobre la politica i el sistema de garantia interna de la qualitat
(SIGQ) del teu centre, i sobre els seus programes formatius?

33%
mSi
67%
H No
9 Es accessible?
| Si
H No

88%

10 Com valores el suport i les oportunitats per a millorar la qualitat de la teva activitat docent que t'ofereix
la institucié (Cursos PROFID; Reconeixement de les teves tasques fetes - Pacte de Dedicacid, Premis, etc.)?
Valorar de I'1 al 4 (1 Gens adequat, 4 Molt adequat)

80% 67%
60%
33%

40%

20% 0% 0%

= - m—
0% 1 T T T 1
1 2 3 4
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11 Creus que els recursos materials dels que disposes per a desenvolupar la teva activitat docent sén els
adequats (Fons Bibliografic, Laboratoris, Aulari)? Valorar de I'1 al 4 (Gens adequat, 4 Molt adequat)

60% - 44%
40% =
? 22%

20% - _
U/o
A

0% . . . /
1 2 3 4

12 Valora el grau d'assoliment de les competéncies previstes a la titulacid quan els estudiants es titulen.
Valorar de I'1 al 4 (Gens adequat, 4 Molt adequat)

89%
100% - .
80% -
60% -
40% -
20% - 0% 0%
P P
0% T T T 1
1 2 3 4
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ENQUESTA TITULATS DE MASTER

MNano (2013) [ Titulats [ 2013/14 |
N©° de titulats 20
N° de equestats 13
Participacio 65,0%

VALORACIO DE L'ATENCIO I ELS SERVEIS REBUTS

Opinid de I'adequacio de:

de 1 (molt baixa) al 7

(molt alta)

Informacié rebuda al llarg de la titulacié (matricula, desenvolupament operatiu de la titulacié, mobilitat, 515
resultats, Practiques Externes, TFG/M) !

Professorat 4,92
Fons bibliografic 4,85
Instal*lacions docents (laboratoris, aules...) 5,31
CRAI (accessibilitat als recursos, instal*lacions...) 5,15
Treball de Fi de Master (aprenentatge assolit, supervisié i avaluacio) 5,85
Practiques externes (aprenentatge assolit, supervisio i avaluacio) 4,00

Comentaris dels estudiants:

VALORACIO DE LA FORMACIO REBUDA I LA SEVA ADEQUACIO AL LLOC DE TREBALL

Opini6 de la formacié rebuda a la universitat Nivell de utilitat per al lloc de
formacio rebut treball
de 1 (molt baixa) al 7 (molt alta)| a Ia universitat €ba
Formacio teorica 5,00 4,38
Formacid practica 4,54 4,85
Expressio oral 5,46 5,54
Comunicacio escrita 5,08 5,23
Treball en equip 5,23 5,15
Lideratge 3,92 4,92
Gestio i planificacio 4,77 4,69
Resolucio de problemes 5,15 5,08
Presa de decisions 5,08 4,85
Creativitat 4,38 5,08
Pensament critic 5,00 4,85
Orientacio professional 4,15 3,92
Competencies instrumentals: Informatica 4,00 4,46
Competencies instrumentals: Idiomes 4,69 4,92
Competencies instrumentals: Gestio informacio i documentacio 5,00 4,69
Comentaris dels estudiants:
Triarieu la mateixa titulacié? Triarieu la mateixa universitat?
aSi
aSi
#No

@No




Continueu estudiant? Treballeu actualment?

|Si Si
#Ara no
@No
u Mai

Qué esteu estudiant?

En relacié amb la FEINA ACTUAL (la principal) o la DARRERA FEINA:

Que calia per aquesta feina?

Titulacié especifica
@Només ser titulat

u No calia titulacié
universitaria

El treball que feu és propi de la vostra formacio?

aSi

Per a la feina que feu, creieu que us cal ser titulat universitari?

aSi

aNo

A quines branques d'activitat economica pertanyen les empreses on treballen?

Inddstria Quimica Empresa Quimica
CsIC Ciéncia, investigacié I+D

Doctorat a la Universitat Investigacio
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